UCHWALA NR 432/2018
ZARZADU POWIATU RAWSKIEGO

z dnia 3 kwietnia 20! 8 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Rawie Mazowieckiej

Na podstawie art. 32 ust. | pkt. 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (Dz. U.

2 2017 r. poz. 1868; zm.: Dz. U. z 20! 8 r. poz. 130) Zarzad Powiatu Rawskiego w Rawie Mazowieckiej uchwala,
CO nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Rawie Mazowieckiej w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XX/143/2012 z p6z.zm. Rady Powiatu Rawskiego w Rawie Mazowieckiej z dnia

| | pazdziernika 2012 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Rawie
Mazowieckiej

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Sekretarzowi Powiatu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Jozef Matysiak

Cz+o|nek Zarzadu

Marek Sekuter —
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Zakacznik Nr 1 do Uchwatly Nr 432/2018
Zarzadu Powiatu Rawskiego
z dnia 3 kwietnia 2018 r.

Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Rawie Mazowieckiej

Rozdzial 1.

Postanowienia ogolne

§ 1. Regulamin organizacyjny okresla zasady dziatania wewngtrznych komorek organizacyjnych Starostwa
Powiatowego w Rawie Mazowieckiej, tryb pracy a takze inne postanowienia zwigzane z pracg Starostwa.

§ 2. Ilekro¢ w Regulaminie bez blizszego okreslenia jest mowa.o: .
1) Powiecie - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Rawski;
-2) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu Rawskiego;
3) Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Rawskiego;
4) Starocie - nalezy przez to rozumieé Staroste Rawskiego, PrzeWOdniczqcego Zarzadu;
5) Cztonkach Zarzadu - nalezy przez to rozumie¢ Wicestaroste i pozostatych czltonkéw Zarzadu;
6) Sekretarzu - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Powiatu;
7) Skarbniku - nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu;

8) Dyrektorze Wydziatu - nalezy przez to rozumie¢ rdwniez Kierownika Biura Rady oraz Przewodniczacego
Powiatowego Zespotu do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci;

9) Starostwie - nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Rawie Mazowieckiej;

10) Wydziale - nalezy przez to rozumie¢ komérki organizacyjne funkcjonujgce w Starostwie;
11) Statucie - rjaleZy przez to rozumieé Statut Powiatu Rawskiego; |
12) Regulaminie - nalezy przez to rozumieé hiniejszy regulamin.

§ 3. Starostwo jest jednostkg budzetowa powiatu powolang do zapewnienia organom powiatu pomocy
w wykonywaniu zadan i kompetencji.

§ 4. Siedzibg Starostwa jest miasto Rawa Mazowiecka.

§ 5. Kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw Starostwa jest Starosta, ktory
organizuje jego prace przy pomocy Wicestarosty, Sekretarza i Skarbnika.

§ 6. Do zakresu dziatania Starostwa nalezy wykonywanie:
1) zadan wlasnych powiatu; v
2) zadan zleconych w granicach upowaznien ustawowych; )
3) zadan pow‘ierzonych na podstawie porozumien zawartych przez powiat;
4) innych zadan, okreslonych uchwatami Rady i Zarzadu oraz przepisami prawa.

§ 7. W swych dziataniach Starostwo kieruje si¢ zasadami praworzadnosci i stuzebnosci wobec spoteczenstwa
powiatu.

..§ 8. 1. Starostwo jest' zakladem pracy dla zatrudnionych w nim pracownikoéw w rozumieniu przepisow
kodeksu pracy. ‘

2. Obowigzki Starosty jako kierownika zaktadu pracy, pracownikow Starostwa, zasady dyscypliny pracy oraz
inne sprawy zwiazane ze stosunkiem pracy okresla Reguiamin Pracy w Starostwie.

§ 9. Obieg dokumentéw w Starostwie pomiedzy komorkami i jednostkami organizacyjnymi reguluje odrebne
zarzadzenie Starosty. '
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Rozdzial 2.
Zasady kierowania Starostwem
§ 10. 1. Do zakresu zadan i kompetencji Starosty jako Kierownika Starostwa nalezy:
1) nadzorowanie organizacji pracy i realizacji zadan Starostwa;
2) reprezentowanie Starostwa na zewnatrz;

3) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikéw Starostwa z zakresu prawa pracy
i wyznaczenie innych osob do podejmowania tych czynnosci;

4) zapewnienie przestrzegania prawa przez pracownikow Starostwa;
5) zwolywanie narad z udzialem kierownikow komérek organizacyjnych Starostwa;
6) koordynowanie dziatalnosci wydziatow; ‘

7) upowaznianie cztonkéw Zarzadu i innych pracownikéw Starostwa do wydawania w jego imieniu decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej;

8) wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty przez przepisy prawa, uchwaty Rady i Zarzadu oraz

postanowienia Regulaminu; o
S
9) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad:

a) Wydzialem Polityki Spotecznej;

b) Wydzialem Infrastruktury;

¢) Powiatowym Rzecznikiem Konsumentow;

d) Pelnomocnikiem ds. Ochrony Informacji Niejawnych;

e) Inspektor Ochrony Danych;

2. W czasie nieobecnosci Starosty lub niemoznosci wykonywania swej funkcji zadania i kompetencje
w zakresie kierowania Starostwem szczegdlnie w zakresie gospodarki finansowej, wtym zatwierdzenia
dokumentow finansowo — ksiggowych wykonuje Wicestarosta.

§ 11. Do zadan Wicestarosty, w ramach wewnetrznego podzialu zadan, nalezy sprawowanie nadzoru nad
dziatalnoscig jednostek organizacyjnych Starostwa, w szczegdlnosci nad:

1) Wydzialem Srodowiska, Architektury i Budownictwa;
2) Wydziatem Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami;
3) Powiatowym Zespotem do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci.
§ 12. Do zadan Sekretarza nalezy w szczeg6lnosci:
1) zapewnienie sprawnego funkcjonowania Starostwa;
2) wlasciwej organizacji, czuwanie nad terminowoscia i tokiem wykonywanych zadan w Starostwie;

3) czuwanie nad opracowywaniem prbjektéw aktow wewnetrznych regulujacych strukture i zasady dzialania
Starostwa i jego komérek organizacyjnych;

4) nadzorowanie toku przygotowywania projektéw uchwal Zarzadu oraz prac zwiazanych z organizacija
posiedzen Zarzadu;

5) koordynowanie prac dotyczacych przygotowywania i wnoszenia pod obrady Rady projektéw uchwat i innych
materialéw przedstawianych przez Zarzad;

6) wykonywanie funkcji zwierzchnika shuzbowego w stosunku do pracownikéw Starostwa w zakresie
ustalonym przez Staroste;

7) zapewnienie warunkéw materialno - technicznych dla dzialalnosci Starostwa;
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8) nadzorowanie procesu komputeryzacji, zakupow Srodkow trwatych, remontéw oraz gospodarki powierzchnia
uZytkowq budynkow wchodzacych w sklad siedziby Starostwa;

9) kierowanie Wydziatem Organizacyjnym Starostwa i sprawowanie nadzoru nad Biurem Rady,
10) koordynowame wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi;

11) koordynowanie  inadzorowanie kontroli  zarzadczej w Starostwie ipowiatowych jednostkach
organizacyjnych. '

§ 13. Do zadan Skarbnika nalezy:
1) zapewnienie realizacji polityki finansowej powiatu;
2) wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowiazkéw w zakresie rachunkowosci;

3) nadzorowanie prac zwigzanych zopracowywamem i realizacja budzetu powiatu izapewnienie biezacej
kontroli jego wykonywania;

4) nadzorowanie prac zwigzanych z opracowywaniem i realizacja wieloletniej prognozy finansowej;
5) zapewnienie sporzadzania prawidtowej sprawozdawczosci budzetowe;;

6) kontrasygnowanie czynnosci prawnych skutkujgcych powstawahiem zobowiazan finansowych powiatu oraz
udzielanie upowaznien innym osobom do dokonywania kontrasygnaty;

7) kierowanie Wydziatem Finanséw i Budzetu.
Rozdzial 3.
Organizacja Starostwa

§ 14. 1. W skiad Starostwa wchodzg nastepujgce wydziaty, komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska
pracy, dla ktorych, w celu zapewnienia jednolitego oznakowania akt, ustala si¢ nastgpujace symbole:

1) Biuro Rady - R

2) Wydziat Organizacyjny - Or;

3) Wydzial Finanséw i Budzetu - FN;

4) Wydziat Srodowiska, Architektury i Budownictwa — SAB;

5) Wydziat Geodezji Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami - GG;
6) Wydziat Infrastruktury - WI;

7) Wydziat Polityki Spotecznej - WPS;

8) Powiatowy Rzecznik Konsumentow - RK;

9) Pelnomocnik ds. Ochfony Informacji Niegjawnych - OIN;

10) Powiatowy Zesp6t do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci - ZOON;
11) Samodzielne Stanowisko ds. Archiwum Zaktadowego - AZ;

12) Inspektor Ochrony Danych— 10D;

2. Realizacja zadaf z zakresu audytu wewnetrznego, obstugi prawnej i informatycznej moze by¢ zlecana
jednostkom zewnetrznym”,; :

§ 15. Wydziatami  Starostwa kierujg Dyrektorzy na zasadzie jednoosobowego kierownictwa
i odpowiedzialnosci za wyniki pracy wydziatu. '

§ 16. 1. Dyrektor Wydzialu Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami ma prawo réwnoczesnie
uzywac tytulu Geodeta Powiatowy.

2. Dyrektor Wydziatu Srodowiska, Architektury i Budownictwa lub jego zastepca — zajmujacy si¢ sprawami
budownictwa ma prawo réwniez uzywaé tytuku Architekta Powiatowego. |
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3. Starosta moze upowazni¢ niektorych pracownikéw, ktérym powierzono zadania o szczegdlnym
charakterze do uzywania tytutu stuzbowego odpowiadajacego powierzonym zadaniom jak np. petnomocnik do
spraw, doradca, asystent, rzecznik prasowy itp.

§ 17. 1. Dyrektorzy moga kierowaé wydziatami przy pomocy swych zastepcdw i kierownikdéw oddziatow.

2. W wydziale, w ktorym jest wigcej niz jeden zastepca, Dyrektor w uzgodnieniu z nadzorujacym czionkiem
Zarzadu lub Sekretarzem ustala, ktory z zastgpcow peini obowigzki Dyrektora podczas jego nieobecnosci.

3. Dyrektor Wydzialu, w ktérym nie utworzono stanowiska zastgpcy powierza zastgpstwo na czas swej
nieobecnosci jednemu z pracownikéw. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 18. 1. Wydzialy mogga dzieli¢ si¢ na oddziaty i samodzielne stanowiska pracy jedno lub wieloosobowe.
2. Oddzial moze nosié inna nazwe np. zespot, kancelaria, zarzad itp.
3. Samodzielne stanowiska pracy nie wchodza w sktad oddziatow.
§ 19. 1. Organizacje wewnetrzng wydziatow, a w szczegdlnoscei:
1) liczbe etatéw;
2) liczbe zastepcow i zakres powierzonych im zadan;
3) podzial na oddzialy i stanowiska pracy;
4) zakres zadan oddzialow i stanowisk pracy;
5) zasady podpisywania pism przez pracownikow;
6) schematy organizacyjne wydzialow;
7) rodzaje rejestréw prowadzonych w wydziatach;
okresla Dyrektor wydzialu w uzgodnieniu z osoba nadzorujaca. Powyzsze wymaga akceptacji Starosty.

2. Szczegotowe zakresy czynnosci kierownikéw oddziatdéw i pozostatych pracownikéw wydziatéw okreslaja
ich Dyrektorzy, w uzgodnieniu z osobg nadzorujacsg.

3. Pracownik potwierdza wlasnorecznym podpisem przyjecie powierzonego zakresu czynnosci.
4. Zakres czynnosci podlega wlaczeniu do akt osobowych pracownika.
- Rozdzial 4.

Zadania i uprawnienia wspolne dla Dyrektoréw Wydzialow

§ 20. 1. Dyrektorzy wydzialdbw prowadzg sprawy zwigzane zrealizacja zadan wedlug kompetelzb/?
okreslonych przez Zarzad i Staroste.

2. Dyrektorzy wydziatéw odpowiadaja wobec Starosty i Zarzadu za prawidlowe i zgodne z przepisami prawa
wykonywanie zadan i otrzymanych polecen stuzbowych.

3. W sprawach nie zastrzezonych do wylacznej kompetencji Rady, Zarzadu i Starosty, Dyrektorzy wydziatlow
dziatajg samodzielnie w granicach zadan nalezacych do kierowanego wydziatu.

§ 21. Dyrektorzy wydziatéw upowaznieni sa do wydawania dyspozycji uruchamiania przyznanych srodkow
budzetowych na realizacjg¢ zadan prowadzonych przez wydziat na zasadach okreslonych przez Zarzad.

§ 22. 1. Dyrektorzy wydzialdéw i ich zastgpcy upowaznieni sa na podstawie pisemnego upowaznienia do
zalatwienia w imieniu Starosty indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej, w tym do wydawania
decyzji administracyjnych w sprawach nalezacych do zadan wydziahu.

2. Cofnigcie upowaznienia nastgpuje na pismie przez doreczenie osobie, ktdrej ono dotyczy.

3. Na wniosek Dyrektora wydzialu upowaznienie, o kt(’)rym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone kierownikom
oddziatéw lub poszczegblnym pracownikom. Przepis ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

§ 23. Do podstawowych zadan Dyrektorow wydzialow nalezy:
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1) organizowanie wykonywania zadan wydziatu wynikajacych z przepiséw prawa, zarzadzen i polecen Starosty,
uchwal Rady i Zarzadu; :

2) opracowywanie planéw finansowych do projektu budzetu powiatu w czesci dotyczgcej zadan wydziatu;
3) biezaca kontrola wykonywania zadan finansowych oraz $rodkéw bedacych w dyspozycji wydziatu;

4) zapewnienie opracowania sprawozdafi z wykonania budzetu w czgsci dotyczgcej wydziatu;

'5) przygotowywanie projektow aktdw prawnych Starosty, Zarzadu, Rady i jej Komisji;

6) przygotowywanie dla potrzeb Starosty iZarzadu oraz w celu przedlozenia Radzie ijej komisjom ,
kwartalnych projektow sprawozdan, analiz ibiezacych informacji o realizacji zadan powierzonych
wydziatowi;

7) zapewnienia terminowego i zgodnego z prawem prowadzenia postepowania administracyjnego w sprawach
z zakresu administracji publicznej nalezacych do wiasciwosci wydziatu;

8) udzielanie wyjasnient w zakresie skarg i wnioskéw w sprawach nalezacych do wlasciwosci wydziatu;
9) zapewnienie przestrzegania w wydziale tajemnicy panstwowej i stuzbowe;j;

10) zapewnienie przestrzegania postanowien Regulaminu pracy Starostwa, aw szczegblnosci przepisow
o dyscyplinie pracy, warunkach bezpieczenstwa i higieny pracy, oraz ochronie przeciwpozarowej;

11) wykonywanie nalozonych zadan obronnych;

12) wspdldziatanie z innymi wydziatami iz jednostkami organizacyjnymi powiatu, stuzbami, inspekcjami
istrazami przy realizacji zadan powiatu, atakze z Samorzadowym Kolegium Odwotawczym, organami
administracji rzadowej, samorzagdem gminnym i samorzgdem wojewbddztwa, oraz jednostkami realizujacymi
zadania spoteczno - gospodarcze na rzecz powiatu;

13) usprawnienie organizacji i form pracy wydzialow oraz podejmowanie dzialan na rzecz usprawnienia prac
Starostwa,

14) rozpatrywanie, zalatwianie w porozumieniu z Biurem Rady intérpelacji i wnioskéw radnych;

V15) prowadzenie w zakresie ustalonym przez Starostg kontroli i instruktazu w jednostkach organizacyjnych
powiatu;

16) wspotpraca z komisjami Rady w zakresie kompetencji wydziatu;
17) programowanie, planowanie i nadzorowanie realizacji inwestycji i remontow;

18) wspélpraca merytoryczna zkomorka organizacyjna zajmujaca si¢ przygotowaniem dokumentacji
i przeprowadzaniem postgpowan o udzielenie zamdwien publicznych w oparciu o ustawe Prawo zamdwien
publicznych;

19) wspotpraca z odpowiednimi stuzbami w zakresie klesk zywiotowych;
20) wspotdziatanie w zakresie akcji kurierskiej i stalego dyzuru;

21) biezaca aktualizacja planu operacyjnego funkcjonowania powiatu w warunkach zewnetrznego zagrozenia
‘bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

22) pozyskiwanie funduszy na realizacj¢ projektow wspotfinansowanych ze srodkdéw zewnetrznych;
23) wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi w ramach dziatalnosci pozytku publicznego;

24) biezaca weryfikacja obowigzujacych przepiséw prawnych;, ‘

25) prowadzenie kontroli funkcjonalnej w ramach kontroli zarzadczej;

26) przygotowywanie i aktualizacja informacji zamieszczanych w Biuletynie informacji Publicznej i na stronie
internetowe;j.

§ 24. Dyrektorzy wydziatéw uprawnieni sg do:

1) reprezentowania wydzialu na zewnatrz;

Id: 36 10B8E2-E35C-47AB-8CED-2F87B0OEF10D8. Uchwalony : Strona 6



2) dokonywania podziatu zadan pomigdzy oddziaty i stanowiska pracy oraz ustalania indywidualnych zakresow
czynnosci pracownikom wydziatu;

3) wydawania polecen stuzbowych i kontrolowania sposobu ich wykonania przez pracownikow wydziatu;
4) wnioskowania o nawigzanie, zmiane i rozwigzanie stosunku pracy z pracownikami wydziatu;
5) wnioskowania w sprawie przeszeregowan i wyroznien, a takze kar porzadkowych pracownikéw wydziatu;
6) przygotowanie i udostgpnianie informacji publicznej w zakresie zadan realizowanych przez wydzial;
7) dokonywania okresowych ocen pracownikéw zgodnie z obowiazujacymi przepisami;
8) wspotpracy w przeprowadzeniu stuzby przygotowawczej nowo przyjetych pracownikow.
Rozdziat 5.
Podstawowe zakresy dzialania Wydiialéw
§ 25. Biuro Rady
Do zadan Biura Rady w zakresie obstugi biurowej Rady nalezy:
1) obstuga kancelaryjno - biurowa oraz merytoryczna Rady i jej Komisji, w tym:
a) gromadzenie i przygotowanie materiatlow niezbednych dla pracy Rady i poszczegdlnych Komisji,
b) przygotowanie sesji Rady i posiedzen Komisji,
¢) opracowanie materiatow z obrad Rady i Komisji Rady oraz przekazanie ich wlasciwym adresatom,
d) sporzadzenie protokotdw z obrad Rady i posiedzen Komisji Rady,
) prowadzenie rejestrow:
- uchwat rady,
- wnioskéw i opinii komisji,
- interpelacji, wnioskow radnych,

f) doreczenie dokumentéow o ktérych mowa wpktll lit e organom zobowiazanym do ich realizacji oraz
czuwanie nad ich terminowym zatatwieniem;

2) organizacja kontroli Komisji Rady;

3) podejmowanie dziatan zwigzanych z nawigzywaniem i rozwijaniem wspotpracy oraz wymiang dos§wiadczen
z innymi Radami;

4) upowszechnianie i przekazywanie srodkom masowego przekazu informacji o dziatalnosci Rady i jej Komigjf
5) wspolpraca przy realizacji zadan z:
a) Wydziatem Organizacyjnym w zakresie zadafi zwigzanych z wyborami do Rady Powiatu,

b) wydziatami Starostwa lub jednostkami organizacyjnymi w zakresie opiniowania uchwat kierowanych pod
obrady Rady;

6) archiwizowanie o§wiadczen majatkowych radnych; _

7) przygotowywanie obwieszczen w sprawie jednolitego tekstu aktéw prawa miejscowego.
§ 26. Wydzial Organizacyjny
1. Do zadan Wydzialu w zakresie obshugi biurowej Zarzadu i Starosty nalezy:

1) obstuga posiedzen Zarzadu,

2) koordynowanie prac zwiazanych z realizacjg aktow prawnych Zarzadu i Starosty;

3) prowadzentie sekretariatéw Starosty i Wicestarosty; '

4) zbieranie i opracowywanie materialéw dla potrzeb Zarzadu i Starosty;
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5) prowadzenie korespondencji okoliczno$ciowej i kalendarium rocznic;
2. Do zadan Wydzialu w zakresie organizacji i funkcjonowani:i Starostwa nalezy:
1) opracowanie projektu Statutu Powiatu, Regulaminu Organizacyjnego i Statutu Starostwa;

2) opracowywanie projektéw Regulaminu pracy Starostwa, aktéw prawnych Zarzadu i Starosty oraz kontrola
ich realizacji;

3) inicjowanie dziatan usprawniajacych formy i metody pracy Starostwa;

4) wdrazanie i nadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej i jednolitego rzeczowego wykazu
akt;

5) prowadzenie rejestru upowaznien do zatatwiania spraw w imieniu Starosty;
6) przygotowanie i prowadzenie rejestru spraw powierzonych innym jednostkom;

7) archiwizowanie oswiadczef majatkowych pracownikéw Starostwa, kierownikow jednostek organizacyjnych
i cztonkéw Zarzadu Powiatu ztozonych Staroscie;

8) przygotowywanie i przeprowadzanie postgpowait o udzielenie zaméwien publicznych na dostawy i ustugi
niezbedne dla funkcjonowania Starostwa;

9) prowadzenie Biura Obstugi Klienta;
10) prowadzenie biblioteki;
11) prowadzenie Archiwum Zakladowego.
3. Do zadan Wydzialu w zakresie kontroli nalezy:

1) kontrola realizacji aktéw prawnych Rady, Zarzadu i Starosty;

~ 2) wstepna kontrola merytoryczna faktur 1d0kumentow rozliczeniowych, w tym w zakresie zgodno$ci

Z Zawartymi umowami;
3) przeprowadzanie doraznych kontroli na zlecenie Starosty lub Zarzadu;

4) kontrola zarzadcza.

5) Realizacja zadan z zakresu audytu wewnetrznego, obstugi prawnej i informatycznej, ktéra moze by¢ zlecana
jednostkom zewnetrznym.

4. Do zadan Wydzialu w zakresie skarg i wnioskéw do Wydzialu nalezy:

1) przyjmoWanie rozpatrywanie, zatatwianie skarg i wnioskow;

2) prowadzenie rejestréw skarg i wnioskow zglaszanych w formie pisemnej i ustne;j.
5. Do zadan Wydzialu w zakresie spraw kadrowych nalezy:

1) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji dotyczacej zawieranych przez Starostg ponad zakladowych
uktadow zbiorowych pracy;

2) prowadzenie akt ispraw osobowych pracownikéw Starostwa ikierownikow jednostek organizacyjnych
powolywanych przez Staroste;

3) wystawianie legitymacji shuzbowych, za§wiadczen o zatrudnieniu oraz prowadzenie stosownych rejestrow;

4) prowadzenie i dokumentowanie spraw dotyczacych nawigzania i rozwiazania stosunku pracy, przebiegu
pracy, rent i emerytur, jubileuszy oraz odznaczen;

5) koordynoWanie szkolen, doksztalcania i doskonalenia zawodowego pracownikéw Starostwa;

6) nadzorowanie i prowadzenie dokumentacji dotyczacej przestrzegania w Starostwie tajemnicy panstwowej
i stuzbowej i przepiséw o bezpieczenstwie i higienie pracy;

7) sporzadzanie sprawozdan statystycznych;

8) planowanie i realizacja wydatkow osobowych Starostwa;
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9) przeprowadzanie naboréw na wolne stanowiska urzednicze;
10) koordynowanie spraw zwigzanych z przeprowadzaniem okresowych ocen pracownikow;
11) koordynowanie odbywanej stuzby przygotowawczej w Starostwie.

6. W zakresie spraw administracyjno - gospodarczych Wydzial realizuje:
1) opracowuje i realizuje plany finansowe Starostwa w czgsci przewidzianej dla Wydziatu;
2) administruje budynkami Starostwa oraz finansuje koszty ich utrzymania;

3) zabezpiecza przestrzeganie w Starostwie przepiséw dotyczacych porzadku, bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony przeciwpozarowe;j;

4) gospodaruje srodkami rzeczowymi oraz zabezpiecza mienie Starostwa;

5) prowadzi sprawy zwigzane z zaopatrzeniem materiatowo-technicznym oraz konserwacja wyposazenia
Starostwa,

6) zalatwia catoksztalt spraw zwigzanych z pieczeciami urzgdowymi, nagléwkowymi i tablicami;
7) gospodaruje drukami i formularzami;
8) gospodaruje taborem samochodowym; N
9) wdraza postgp techniczny w pracy Starostwa;
10) zabezpiecza informacje wizualne dla interesantow;
11) zabezpiecza tacznosc¢ telefoniczng, e-mailowg i alarmowg;
12) Wykonuje obstuge kancelaryjna Starostwa;
13) prowadzi ewidencje obwieszczen i ogloszen urzedowych oraz obstuguje tablice ogloszen Starostwa;
14) prowadzi zaktadowa dziatalno$¢ socjalng wynikajaca z ustéwy o zakladowym funduszu socjalnym;
15) organiiuje przeprowadzanie inwentaryzacji majatku Starostwa.
7. Do zadan Wydzialu w zakresie informatyzacji nalezy:
1) koordynacja dziatan z zakresu informatyki w Starostwie;
2) opracowanie i realizacja plandéw finansowych dotyczacych informatyzacji w Starostwie;
3) prowadzenie inwestycji w zakresie infrastruktury informatycznej;
4) zabezpieczenie ciagloéci funkcjonowania infrastruktury informatycznej; s

5) zabezpieczenie przestrzegania prawa autorskiego iochrony danych osobowych przy uzywaniu
oprogramowania informatycznego w Starostwie;

6) organizacja szkolen w zakresie obstugi sprzetu i oprogramowania informatycznego;,
7) inwentaryzacja sprz¢tu komputerowego i oprogramowania zainstalowanego w wydziatach;
8) wdrazanie postgpu technicznego w informatyzacji Starostwa.

8. Do zadan Wydzialn w zakresie obslugi prawnej nalezy:

1) udzial w opracowywaniu i uzgadnianiu projektow aktow prawnych Rady, Zarzadu i Starosty, opiniowanie ich
pod wzgledem redakcyjnym i prawnym;

2) udzielanie wyjasnien i sporzadzanie opinii prawnych dla potrzeb Rady, Zarzadu, Starosty i wydziatow;

3) udziat w negocjowaniu warunkéw umow i porozumieni zawieranych przez Powiat, opiniowanie projektow
tych uméw i porozumien;

4) wykonywanie zastgpstwa procesowego przed sgdami w sprawach dotyczacych dzialania Zarzadu oraz
powiatowych jednostek organizacyjnych nie posiadajgcych osobowosci prawnej (w  sprawach
przekraczajacych zakres petnomocnictw udzielonych tym jednostkom);
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5) wykonywanie nadzoru prawnego nad egzekucja naleznosci Starostwa oraz wspo’deIa’rame w podejmowaniu
czynnosci w zakresie postgpowania egzekucyjnego;

6) informowanie Zarzadu, Starosty i Dyrektoréw wydziatow o zmianach w przepisach prawnych dotyczqcych
dzialalnosci organow Powiatu;

7 zabezpleczeme dostgpu do przepiséw prawnych dla pracoWnik(’)w Starostwa;
8) prowadzenie w postaci elektronicznej ewidencji aktow prawa miejscowego;
9) windykacja naleznosci budzetowych i skarbu panstwa;
10) koordynowanie nieodplatnej pomocy prawnej w powiecie;
9. Do zadan Wydzialu w zakresie promocji nalezy:
1) opracowywanie i rozpowszechnianie materiatdw promocyjnych;
2) promowanie potencjatu gospodarczego, kulturalnego i turystycznego powiatu rawskiego w kraju i za granica;
3) prowadzenie sprawozdawczosci, k |
4) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow roboczych z potencjalnymi inwestorami;
5) dokonywanie analiz rynku i opracowan zbiérczych dotyczacych podmiotéw gospodarczych;
6) podejmowanie dziatan wspierajacych powiatowy roiwéj matej przedsiebiorczosci;
7) organizowanie wspolpracy w kraju i z zagranica; ‘
8) wspodtpraca z mediami;
9) koordynowanie i wspélpraca w organizacji imprez i uroczystosci;

10) prowadzenie korespondencji okolicznosciowej i kalendarium rocznic i uroczystosci zwigzanych z zyciem
spoteczno - gospodarczym i kulturalnym mieszkancéw powiatu;

‘11) opracowanie materiatow w zakresie kompleksowego programowania i ustalenia strategii rozwoju powiatu.
10. Do zadan Wydzialu w zakresie informacji nalezy:
1) przygotowanie informacji publicznej zgodnie z obowigzujagcymi ustawami;
2) udostepnianie informacji publicznej:
a) w Biuletynie Informacji Publicznej,
b) na wniosek,
¢) w drodze wylozenia lub wywieszenia w miejscach ogdlnie dostepnych;
3) naliczenie oplat zwigzanych z przygotowaniem informacji publicznej;

4) odmowa udostepnienia informacji publicznej w drodze decyzji administracyjnej lub umorzenie postgpowania
o udostgpnieniu informacji;

5) prowadzenie i aktualizacja strony internetowej i Biuletynu Informacji Publicznej;
6) biezace analizowanie informacji, publikacji prasowych. |

11. Do zadan Wydzialu w zakresie pozyskiwania Srodkéw zewnetrznych nalezy:
1) analiza dostgpnosci srodkdow zewngtrznych;

2) wspotpraca, koordynacja i prowadzenie polityki informacyjnej w zakresie mozliwosci pozyskania Srodkow
zewnetrznych. '

§ 27. Wydzial Polityki Spolecznej

1. Do zadan Wydzialu w zakresie oSwiaty nalezy:
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1) przygotowywanie oraz nadzér nad wdrazaniem procedur zwigzanych z zakladaniem iprowadzeniem
publicznych szkét i placowek oswiatowych, ktérych zakladanie i prowadzenie jest zadaniem wilasnym
powiatu, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Rawski;

2) przygotowywanie oraz nadzér nad wdrazaniem procedur zwigzanych z zakladaniem i prowadzeniem
publicznych szkét iplacowek oswiatowych, ktorych zaktadanie i prowadzenie jest zadaniem wlasnym
powiatu, dla ktérych organem prowadzacym sa osoby prawne, inne niz Powiat Rawski lub osoby fizyczne;

3) prowadzenie postepowania zwigzanego z wydaniem zezwolenia na zalozenie szkoty lub placéwki publiczne;j
przez osobg prawna inna niz Powiat Rawski lub osobe fizyczna, ktdrej prowadzenie nalezy do zadan
wlasnych powiatu ;

4) przygotowywanie oraz nadzér nad wdrazaniem procedur zwigzanych z zakfadaniem i prowadzeniem szkot,
ktorych prowadzenie nie nalezy do zadan wilasnych powiatu, w zwigzku z podpisanymi z uprawnionymi
podmiotami porozumieniami w tej sprawie;

5) realizacja zadan zwiazanych z zapewnianiem odpowiednich warunkéw ksztalcenia, wychowania i opieki
w szkotach oraz placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Rawski;

6) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do dyrektoréw szkoi i placowek osw1atowych
prowadzonych przez Powiat Rawski;

7) projektowanie dostosowania sieci publicznych szk6t ponadgimnazjalnych oraz - szkot specjalny‘lﬁf
prowadzonych przez Powiat Rawski, inne osoby prawne, badz osoby fizyczne, do obowiagzujacego ustroju
szkolnego;

8) projektowanie na terenie powiatu planu sieci publicznych szkét ponadpodstawowych oraz specjalnych
prowadzonych przez Powiat Rawski, inne osoby prawne, badz osoby fizyczne;

9) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia szkot i placéwek o§wiatowych prowadzonych przez Powiat Rawski
w zakresie spraw administracyjnych i finansowych;

10) przeprowadzanie kontroli w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych i dotowanych przez Powiat
Rawski w zakresie ustalonym w planie kontroli;

11) przygotowywanie procedury zwiazanej z powolaniem komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki oswiatowe;;

12) przygotowywanie procedury zwigzanej z powierzaniem stanowiska dyrektora szkoly lub placéwki
wytonionego w drodze konkursu;

13) przygotowywanie procedury zwiazanej z powierzaniem stanowiska dyrektora, po zasiegnieciu opinii rady
szk6t lub placowki 0sw1atowej oraz rady pedagogicznej iuzyskaniu zgody Kuratora Os$wiaty, jezeli ™

konkursu nie zglosit si¢ zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wyloniono kandydata; ~

14)  przygotowywanie dokumentacji dotyczacej opiniowania 0oséb proponowanych przez dyrektoréw szkot
i placowek oswiatowych na stanowiska wicedyrektorow;

15) prowadzenie spraw osobowych dyrektorow szkdt i placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat
Rawski ;

16) opracowywanie wnioskéw w sprawach odznaczen panstwowych i resortowych oraz przyznawania nagréd
Kuratora O$wiaty i Ministra Edukacji Narodowej dla dyrektoréw szkoét i placowek oswiatowych.

17) przygotowywanie procedury zwigzanej z powolywaniem komisji oraz opracowywaniem regulamindéw
w zakresie przyznawania nagrod Starosty dla dyrektoréw inauczycieli szkét iplacowek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Rawski za szczegdlne osiaggniecia dydaktyczno-wychowawcze;

18) przygotowanie procedury zwigzanej z powotywaniem rady o$wiatowej dziatajacej przy Radzie Powiatu;

19) przygotowywanie procedury zwigzanej z ustalaniem sktadu i zasad wyboru cztonkéw rady oswiatowej oraz
regulaminu dzialania rady o$wiatowej (w przypadku powstania rady o$wiatowej);
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20) przygotowywanie procedur oraz nadzor nad postgpowaniem zwigzanym z likwidacjg publicznej szkoty lub
placoéwki oswiatowej, po zapewnieniu uczniom mozliwosci kontynuowania nauki w innej publicznej szkole
lub placowcee o$wiatowej;

2D przygotowywanie procedur idokumentacji dotyczacej opiniowania likwidacji publicznej szkoly lub
placowki oswiatowej oraz przejmowania dokumentacji likwidowanej publicznej szkoty lub placéwki
oswiatowe] prowadzonej przez inng niZ Powiat Rawski osobg prawng lub osobe fizyczna;

22)  przygotowywanie procedury i dokumentacji zwiazanej z laczeniem szkdt réznych typoéw lub placowek
o$wiatowych w zespoty; "

23) przygotowywanie procedury zwigzanej z rozwigzywaniem zespotu szkot lub placowek oswiatowych oraz
nadawaniem szkotom iplacowkom o$wiatowym wchodzacym w sklad zespotu odrebnych statutow
(fakultatywne), - '

24) prowadzenie rejestru wydanych zezwolen na zalozenie publicznej szkoty lub placowki o$wiatowe]j przez
inne niz Powiat Rawski osoby prawne lub osoby fizyczne oraz ewidencji niepublicznych szkot i placowek
oswiatowych prowadzonych przez inne niz Powiat Rawski osoby prawne lub osoby fizyczne;

25) przygotowywanie procedur oraz dokumentacji zwigzanej z wydawaniem decyzji o nadawaniu (badz
cofaniu) szkotom niepublicznym uprawnien szkotly publicznej;

26) przygotowywanie procedur oraz prowadzenie dokumentacji zWiqzanych z dotowaniem prowadzonych przez
inne niz Powiat Rawski osoby prawne badz osoby fizyczne, szkd publicznych oraz niepubliczaych
dzialajacych na terenie Powiatu Rawskiego, ktorych prowadzenie nalezy do zadan whasnych powiatu;

27) przygotowywanie projektéw uchwal dotyczgcych regulaminu wynagradzania nauczycieli szkot i placowek
oswiatowych oraz zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla niektorych
nauczycieli szkot i placéwek o$wiatowych oraz obnizania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ niektérych nauczycieli szkot iplacowek o$w28) przygotowywanie procedury zwigzanej
z powolywaniem komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela
mianowanego i zabezpieczenie obstugi administracyjnej przeprowadzenia tego egzaminu;

29) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z wydawaniem nauczycielom aktéw nadania stopnia nauczyciela
mianowanego;

30) realizacja zadafi zwigzanych z zapewnieniem odpowiedniej formy ksztalcenia dla’ dzieci z orzeczeniem
o potrzebie ksztalcenia specjalnego w porozumieniu z dyrektorami szkot i placowek oswiatowych;

31) prowadzenie dokumentacji niezbednej do wydania skierowan dla dzieci.do szkot specjalnych lub osrodkow
poza granicami powiatu rawskiego;

32) opracowywanie regulaminéw podziatu iwykorzystania érodkéw przeznaczonych na doskonalenie
zawodowe nauczycieli oraz prowadzenie doradztwa metodycznego;

33) przygotowywanie dokumentacji zwiazanej z pozyskiwaniem $rodkéw pomocowych na realizacje zadan
oswiatowych;

34) przygotowywanie dokumentacji i procedury zwiazanej z dokonywaniem' oceny dyrektoréw szkot
i placéwek oswiatowych;

35) wspotpraca z wyzszymi uczelniami; »
36) wspolpraca ze stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz rozwoju oswiaty;

37) prowadzenie. w ramach systemu informacji o$wiatowej baz danych szkét —iplacowek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Rawski, szkot i placowek publicznych oraz niepublicznych prowadzonych przez
inne niz Powiat Rawski osoby prawne lub osoby fizyczne, a takze placdwek oswiatowych majacych siedzibe
na terenie powiatu rawskiego wpisanych do ewidencji szkot i placowek niepublicznych;

38) sporzadzanie informacji o realizacji zadan oswiatowych;

39) sporzgdzanie sprawozdan z wysokos$ci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach
awansu zawodowego w szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Rawski;

1d: 3610B8E2-E35C-47AB-8CED-2F87BOEF10D8. Uchwalony Strona 12



40) wspolpraca ze szkolami iplacéwkami oswiatowymi w zakresie realizacji programéw 1 projektow
finansowanych ze srodkéw zewnetrznych;

41) podawanie do publicznej wiadomosci na stronie BIP  wysoko$ci podstawowej kwoty dotacji oraz jej
aktualizacji dla szko6t dotowanych przez Powiat Rawski, atakze podawanie statystycznej liczby dzieci,
uczniéw, wychowankéw lub uczestnikow zajeé rewalidacyjno-wychowawczych oraz aktualizacje tej liczby
(art. 78e ustawy o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw);

42) organizacja Dnia Edukacji Narodowej oraz wspdtorganizacja Targdw dla Gimnazjalistow.
2. Do zadan Wydzialu w zakresie kultury nalezy:
1) umieszczanie na zabytkach nieruchomych odpowiednich znakéw lub napisdw;

2) przyjmowanie informacji od oséb prowadzacych roboty budowlane i ziemne w razie ujawnienia przedmiotu,
ktory posiada cechy zabytku;

3) zawiadamianie Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow o wykopalisku lub znalezisku archeologicznym;

4) wydawanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie ustanowienia tymczasowego zajecia;

5) organizowanie dziatalnosci kulturalnej oraz tworzenie powiatowych instytucji kultury;

6) sprawowanie mecenatu, szczegblnie nad rozwojem tworczosci i chronieniem tradycji regionu rawskiego;

7) podejmowanie dziatan zapewniajacych rozwdj tworczosci artystycznej, otaczanie opieka amatorskiego ruchu
artystycznego;
8) organizowanie i prowadzenie co najmniej jednej biblioteki publiczne;j;

9) ustalanie zatozen programowo-artystycznych imprez kulturalnych o zasiggu powiatowym oraz nadzorowanie
ich organizacji;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem zycia kulturalnego powiatu w sferze organizacyjno - prawne;j,
finansowej i kadrowej, prowadzenie rejestru powiatowych instytucji kultury;

11) nadzorowanie biezacej dzialalnosci instytucji kultury oraz kontrolowanie wykorzystania wydatkowanych
na te cele srodkéw budzetowych;

12) prowadzenie spraw w zakresie wymiany kulturalnej;
13) wspdldziatanie w organizacji $wiat i innych uroczystosci, imprez artystycznych i rozrywkowych;

14) opracowywanie Powiatowego Kalendarza Imprez Kulturalnych i Sportowych oraz nadzér nad jego
realizacja.

3. Do zadan Wydzialu w zakresie sportu nalezy: -

1) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej zpomoca organizacyjna ifinansowa dla klubow
sportowych i organizacji kultury fizyczne;j;

2) przygotowywanie dokumentacji zwigzane]  ztworzeniem  warunkoOw  prawno-organizacyjnych
i ekonomicznych dla rozwoju kultury fizycznej;

3) prowadzenie ewidencji uczniowskich klubéw sportowych, ludowych klubdéw sportowych i innych klubow
sportowych nie prowadzacych dzialalnosci gospodarczej;

4) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia stowarzyszen kultury fizycznej oraz zwiagzkéw sportowych;

5) organizowanie dzialalnosci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie odpowiednich warunkéw
materialno- technicznych dla jej rozwoju, w tym:

a) popularyzacja waloréw rekreacji ruchowe;j,
b) organizowanie zaje¢, zawodéw i imprez sportowo- rekreacyjnych,
¢) wspotudzial w tworzeniu, utrzymywaniu i udostgpnianiu bazy sportowo- rekreacyjnej;

d) wspotudzial w organizacji zawodow sportowych w ramach kalendarza imprez sportowych SZS i LZS.
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4. W zakresie obslugi jednostek os§wiatowych w Wydziale funkcjonuje Powiatowy Zespol Ekonomiczno
— Administracyjny Szkoél i Placowek Oswiatowych, do zadan ktorego nalezy:

1) coroczne przygotowywanie projektu podziatu subwencji oswiatowej dla powiatu rawskiego;
2) prowadzenie rachunkowosci budzetowej szkot i placdwek oswiatowych;

3) nadz6r.nad gospodarka finansowa w szkofach i placowkach oswiatowych w ramach zatwierdzonych planéw
jednostkowych oraz nad prawidtowoscia gospodarowania majgtkiem;

4) wyplata wynagrodzen dla pracownikéw szkot i placowek oswiatowych;

5) obstuga zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych;

6) opracowanie sprawozdan z wysoko$ci $rednich wynagrodzef nauczycieli;

7) nadzor nad w{as’ciwq realizacja zadan z udziatem $rodkéw z Funduszy Europejskich, w tym z EFS;
8) planowanie wydatkéw budzetowych oraz sporzadzanie analiz i sprawozdan finansowych.

5. W zakresie informacji turystycznej w Wydziale funkcjonuje Punkt Informacji Turystycznej, do
zadan ktorego nalezy:

1) systematyczna aktualizacja bazy portalu internetowego i-turysta;
2) udzielanie informacji o bazie turystycznej oraz zasobach kulturalnych i przyrodniczych;
3) udzielanie informacji o imprezach kulturalnych, turystycznych, sportowych i gospodarczych;

4) umozliwianie dost¢pu do internetu podmiotom prowadzacych dziatalnos¢ turystyczng na terenie powiatu,
a nie posiadajacym dostgpu do internetu; :

5) promowanie punktu informacji turystyczne;j.
6. Do zadan Wydzialu w zakresie ochrony i promocji zdrowia nalezy:

1) przeprowadzanie procedury zwigzanej z tworzeniem, przeksztalcaniem i likwidacja podmiotow leczniczych,
dla ktérych powiat jest organem tworzacym;

2) organizowanie konkursdéw na stanowisko kierownika samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej
3)przeprowadzanie procedury zwiazanej z powolywaniem i odwolywaniem rady spoleczneJ przy SPZOZ ,
zwolywaniem jej pierwszego posiedzenia oraz obstuga administracyjna;

4) przedstawianie Zarzadowi Powiatu odwotan kierownika ~ samodzielnego publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej od uchwat rady spotecznej;

5) okreslenie zasad zbycia aktywow trwalych samodzielnego pubhcznego zakladu op1ek1 zdrowetnej, oddanie
ich w dzierzawe , najem, uzytkowanie oraz uzyczenie;

6) przygotowywanie projektow uchwal w sprawie pozbawienia samodzielnego zaktadu opieki zdrowotne;j
sktadnikéw przydzielanego lub nabytego mienia w przypadku podzialu lub przeksztalcenia zakladu oraz
przeznaczenia mienia w przypadku likwidacji zaktadu;

7) wnioskowanie do Zarzadu Powiatu o przyznanie dotacji budzetowych samodzielnemu publicznemu
zaktadowi opieki zdrowotnej na realizacje zadaf wynikajacych z ustawy o dziatalnosci leczniczej, a takze
nadzorowanie jej wydatkowania;

8) przygotowywanie projektow uchwat w sprawie nakladania na podmiot leczniczy obowiazku wykonania
dodatkowego zadania, jezeli jest to niezbedne ze wzgledu na potrzebe opieki zdrowotnej, w przypadku kleski
zywiotowej lub w celu wykonania zobowigzan miedzynarodowych;

9) ustalanie rozktadu godzin pracy aptek ogdlnodostepnych;
10) realizacja ustawowych zadan z zakresu ratownictwa medycznego;
11) opracowywanie projektow uchwat rady i zarzadu powiatu w zakresie ochronykzdrowia;

12) analiza aktualnej sytuacji prawnej i spotecznej w aspektach ochrony zdrowia;

1d: 3610B8E2-E35C-47AB-8CED-2F87B0OEF 10D8. Uchwalony Strona 14



13) tworzenie i aktualizacja bazy danych, dotyczacych dzialalnosci publicznych 1 niepublicznych podmiotow
leczniczych;

14) analiza stanu zdrowia ludnosci z terenu powiatu;

15) analiza i ocena potrzeb zdrowotnych mieszkancow powiatu rawskiego oraz czynnikoéw powodujacych ich
zmiany;

16) tworzenie warunkow funkcjonowania systemu ochrony zdrowia;

17) wspomaganie, obstuga i kontrola dziatan promujacych zdrowie finansowanych z budzetu powiatu;

18) opracowywanie i realizacja oraz ocena efektéw programdw zdrowotnych wynikajacych z rozpoznanych
potrzeb zdrowotnych istanu zdrowia mieszkancow powiatu, po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie
gminami;

19) przekazywanie wojewodzie rocznej informacji o zrealizowanych lub podjetych do realizacji przez powiat
zadan z zakresu zdrowia publicznego;

20) inicjowanie, wspomaganie i monitorowanie dziatan lokalnej wspolnoty samorzadowej w zakresie promocji
zdrowia i edukacji zdrowotnej prowadzonych na terenie powiatu;
21) monitorowanie biezacej dziatalnosci SPZOZ; o

22) dokonywanie kontroli i oceny dziatalnodci SPZOZ, w zakresie:

a) realizacji zadan okreslonych w regulaminie organizacyjnym i statucie, dostepnosci i jakos¢ udzielanych
$wiadczen zdrowotnych,

b) prawidtowosci gospodarowania mieniem oraz srodkami publicznymi,
c) gospodarki finansowej;
23) dokonywanie oceny pracy dyrektora SPZOZ;
24) wspolpraca z instytucjami realizujgcymi zadania z zakresu ochrony z zdrowia;
25) opracowywanie i aktualizowanie ,,Planu przygotowan stuzby zdrowia na potrzeby obronne panstwa”.
7. Do zadan Wydzialu w zakresie obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego nalezy:
1) nadzor oraz koordynacja przedsiewzie¢ zwigzanych z organizacja kwalifikacji wojskowej terenie powiatu;

2) organizowanie akcji kurierskiej, - doskonalenie wspotdziatania administracji rzadowej zespolonej
i samorzadowej w zakresie alarmowego uzupelniania Sit Zbrojnych;

3) przestrzeganie i realizowanie przedsiewzig¢ wynikajacych z ustawy o ochronie 0sob i mienia oraz przepis\\/;
dotyczacych gospodarowania materiatami wybuchowymi;

4) utrzymywanie w stalej aktualnosci Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego na czas ,,W” oraz
dokumentac;ji ,,Stalego Dyzuru”; '

5) organizowanie dzialan zwigzanych z realizacjg zadan obrony cywilnej, w tym:
a) dokonanie oceny stanu przygotowan obrony cywilnej,
b) opracowanie i uzgadnianie planéw obrony cywilne;j,
¢) organizowanie szkolen i éwiczen w zakresie obrony cywilnej,
d) tworzenie i przygotowanie do dziatan jednostek organizacyjnych obrony cywilnej,
e) przygotowanie ewakuacji ludnosci na wypadek masowego zagrozenia dla zycia i zdrowia,
f) utrzymanie systemu powiadamiania o nadzwyczajnych zagrozeniach,

g) ustalenie wykazu instytucji panstwowych, przedsiebiorstw iinnych jednostek organizacyjnych
przewidzianych do prowadzenia przygotowan realizacji przedsiewzie¢ w zakresie obrony cywilne;j,

h) koordynowanie, przygotowanie i realizacja przedsigwzigé obrony cywilne;j,
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i) prowadzenie dziatalnosci kontrolnej z realizacji zadan obrony cywilnej;

6) obstuga kancelaryjno - biurowa Komisji Bezpieczefistwa i Porzadku Publicznego oraz Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego, do ktdrego zadan nalezy w szczegdlnosei:

a) kierowanie monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem iusuwaniem skutkdéw zagrozen na terenie
powiatu,

b) wydawanie organom gminy zaleceft do Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego,
¢) zatwierdzanie Gminnych Planéw Zarzadzania Kryzysowego,

d) zarzadzanie, organizowanie iprowadzenie szkoled, C¢wiczen 1itreningéw z zakresu zarzadzania
kryzysowego,

€) zapobieganie, przeciwdzialanie i usuwanie skutkow zdarzen o charakterze terrorystycznym,
f) organizowanie i realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej;

7) przygotowanie projektu zarzadzenia lub decyzji Starosty o ograniczeniu wolnoéci ipraw cziowieka
iobywatela oraz $wiadczen osobistych irzeczowych w stanie kleski zywiolowej w stosunku do osdb
fizycznych, zamieszkatych lub czasowo przebywajacych na obszarze, na ktérym zostat wprowadzony stan
klgski zywiolowej;

8 wspoéldzialanie zorganami powolanymi do przeprowadzania poszukiwan i organizowanie akgji
ratowniczej w razie zaginiecia lub innego wypadku statku powietrznego, zagrozenia bezpieczenstwa
powietrznego albo przymusowego ladowania statku poza lotniskiem, a takze z organami powolanymi do
przeprowadzenia badan okoliczno$ci iprzyczyn wypadkéw lotniczych oraz brania udziatu w akcji
zapobiegawczej na wezwania organdw ruchu lotniczego w razie zagrozenia statku powietrznego;

9) prowadzenie obstugi Kancelarii Ochrony Informacji Niejawnych;
10) prowadzenie magazynu przeciwpowodziowego.

8. Do zadan Wydzialu w zakresie prowadzenia Kancelarii Ochrony Informacji Niejawnych nalezy:
1) nadzdr nad obiegiem dokumentéw niejawnych;

2) rejestrowanie, przechowywanie, udostgpnienie lub wydawanie dokumentow nigjawnych osobom
posiadajacym stosowne poswiadczenie bezpieczenstwa lub zgode starosty;

3) kontrola przestrzegania zasad wiasciwego oznaczania i rejestrowania sporzadzonych dokumentow.
9. Do zadan Wydzialu ponadto nalezy:

1) prowadzenie biura rzeczy znalezionych;

2) sporzadzenie w obecnosci Starosty lub Sekretarza powiatu testamentu;

3) wydanie zezwolen na sprowadzenie zwlok i szczatkéw zmartych z obcego panstwa;

4) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscig stowarzyszen ifundacji ze wzgledu na siedzib¢ z wylaczeniem
nadzoru nad dzialalnoscig stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego;

5) organizowanie na terenie powiatu obchodéw rocznic zwigzanych z walkami o niepodlegtosé, ofiarami
wojny i okresu powojennego;

6) kierowanie do pracy inwalidéw wojennych i wojskowych;

7) wyrazenie zgody na rozwiazanie przez zaklad pracy stosunku pracy z inwalida wojennym i wojskowym oraz
kombatantem iinng osoba uprawniona w okresie 2 lat przed osiaggnigciem wieku uprawniajacego do
wezesniejszego przejscia na emeryturg; ‘ ’

8) wspolpraca przy opracowywaniu materialow do kompleksowego programowania i ustalenia strategii rozwoju
powiatu w zakresie zadan realizowanych przez wydziai.

§ 28. Wydzial Finanséw i Budzetu

Do podstawowych zadan Wydzialu nalezy prowadzenie nastgpujacych spraw:
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1) opracowywanie projektu budzetu powiatu oraz dokonywanie analiz wykonania budzetu;

2) opracowywanie projektu wieloletniej prognozy finansowej;

3) nadzorowanie prawidlowosci opracowania i zatwierdzania planéw finansowych jednostek powiatowych;
4) nadzér nad realizacja budzetu powiatu oraz dochodéw Skarbu Panstwa;

5) wydawanie zaswiadczen o splaceniu wierzytelnoscei,

6) sporzadzanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu;

7) prowadzenie rachunkowosci budzetu powiatu oraz gospodarki finansowej powiatu zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i zasadami;

8) prowadzenie sprawozdawczosci i ocena realizacji wykorzystania przydzielonych srodkow;
9) prowadzenie obstugi kasowej Starostwa; |
10) koordynowanie i monitorowanie audytu wewnetrznego w Starostwie i jednostkach powiatowych;
11) obsthuga Funduszy:

a) Powiatowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych,

b) Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych; _ s
12) wspoldziatanie z Bankami i organami skarbowymi;
13) opracbwywanie projektow przepisc’)w wewnetrznych dotyczacych prowadzenia rachunkowosci;
14) przygotowanie zasad prowadzenia i rozliczenia inwentaryzacji;
15) nadzorowanie i prowadzenie powiatowych inwestycji:

a) sporzadzanie rocznych i wieloletnich planéw inwestycji prowadzonych przez Powiat,

b) koordynowanie inwestycji prowadzonych przez Powiat zinwestycjami poza samorzadowymi
realizowanymi na terenie powiatu,

c¢) prowadzenie rozliczen realizowanych inwestycji, /
d) wnioskowanie o zmiany w planie finansowym w odniesieniu do zadan realizowanych przez Powiat,
e) przygotowywanie wnioskow o dotacje, pozyczki i kredyty inwestycyjne;

16) prowadzenie ewidencji ﬁhansowej mienia powiatowego;

17) nadzorowanie realizacji kontroli zarzadczej w zakresie finansow (realizacji budzetu) N

18) wspdipraca przy opracowywaniu materiatdw do kompleksowego programowania i ustalenia strategii
rozwoju powiatu w zakresie zadan realizowanych przez wydziat.

19) prowadzenie dokumentacji placowej,
20) naliczanie wynagrodzen osobowych i bezosobowych pracownikéw,
21) prowadzenie rozliczen z ZUS i Urzedem Skarbowym z tytutu wynagrodzen,
22) sporzadzanie deklaracji podatkowych i deklaracji ZUS.
§ 29. Wydzial Srodowiska, Architektury i Budownictwa
1. Do zadan Wydzialu w zakresie ochrony Srodowiska nalezy:
1. prowadzenie publicznie dostepnych wykazdw zawierajgcych dane o Srodowisku i jego ochronie;
2. udostepnianie informacji o srodowisku i jego ochronie;
3. sporzadzanie powiatowego programu ochrony srodowiska;

4. sporzadzanie co 2 lata raportow z wykonania powiatowego programu ochrony srodowiska;
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5. prowadzenie obserwacji terendéw zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz terenéw, na ktérych
wystepuja te ruchy, a takze rejestru zawierajacego informacje o tych terenach;

6. sporzadzanie wykazu potencjalnych historycznych zameczyszczen powierzchni ziemi oraz jego
aktualizacja co 2 lata;

7. opiniowanie projektéw uchwal w sprawie programu ochrony powietrza oraz planu dzialan
krétkoterminowych, opracowywanych przez wlasciwy organ;

8. ustalanie wysokosci odszkodowania za ogramczeme sposobu korzystania z nieruchomosci, w zwigzku
z ochrong zasobow srodow1ska

9. wydawanie pozwolen zintegrowanych;
10. dokoﬁywanie okresowych analiz wydanych pozwolen zintegrowanych;
11. wydawanie pozwolent na wprowadzanie gazéw lub pyléw do powietrza;

12. przyjmowanie zgloszen instalacji, z ktorych emisja nie wymaga pozwolenia, mogacych negatywnie
oddziatywa¢ na srodowisko;

13. orzekanie w sprawach wygasnigcia, cofnigcia oraz ograniczenia wydanych pozwolen;
14. wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu;

15. wydawanie decyzji zobowigzujacej prowadzacy instalacje podmiot korzystajacy ze srodowiska, do
sporzadzenia i przedtozenia przegladu ekologicznego, w razie stwierdzenia okolicznosci wskazujacych na
mozliwo$é negatywnego oddziatywania instalacji na srodowisko;

16. nakladanie obowigzku ograniczenia oddziatywania na $rodowisko i jego zagrozenia lub przywrocenia

$rodowiska do stanu wilasciwego, w przypadku negatywnego oddziatywania na $rodowisko przez podmiot
korzystajacy ze srodowiska;

17. sprawowanie kontroli przestrzegania istosowania przepisow o ochronie srodowiska w zakresie
wynikajacym z obowiazujacych przepisow;

18. wydawanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach w przypadkach okreslonych w ustawie
o udostepnianiu informacji o srodowisku ijego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie $rodowiska oraz
o ocenach oddzialywania na srodowisko; :

19. przygotowywanie projektéw uchwat podejmowanych przez Rad¢ Powiatu, dotyczacych ochrony
srodowiska.

2. Do zadan Wydzialu w zakresie gospodarki odpadami nalezy:
1. wydawanie pozwolen na wytwarzanie odpadow;

2. wydawanie decyzji zezwalajacych na zbieranie odpadow, przetwarzanie odpadéw oraz zblerame
i przetwarzame odpadow;

3. wydawanie decyzji cofajacych zezwolenie na zbieranie lub przetwarzanie odpadéw jezeli posiadacz
odpaddw narusza przepisy ustawy o odpadach lub dziata niezgodnie z wydanym zezwoleniem;

4. wydawanie decyzji nakladajacych na sprawce wypadku obowiazkéw dotyczacych gospodarowania
odpadami z wypadkdw, w tym obowigzku przekazania ich wskazanemu posiadaczowi odpaddw.

5. przekazywanie informacji o przedsigbiorcach do Centralnej Ewidencji iInformacji o Dziatalnosci
Gospodarczej dotyczacych uzyskania, cofnigcia, utraty i wygasniecia uprawnien wynikajacych z zezwolenia

3. Do zadan Wydzialu w zakresie gospodarki wodnej nalezy:

1. wydawanie decyzji zatwierdzajacych statut spotki wodnej;

2. sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalnoscia spotek wodnych;

3. wydawanie decyzji o rozwiazaniu spotki wodnej w przypadkach okreslonych w ustawie prawo wodne;

4. wystepowanie do organu prowadzacego kataster wodny o wykreslenie spotki wodnej z katastru;
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5. nakazywanie usuniecia drzew lub krzewdw z waldéw przeciwpowodziowych oraz terendéw przyleglych
okreslonych ustawa prawo wodne;

6. prowadzenie spraw zwigzanych z usuwaniem obiektow ptywajacych z obszaru wodnego.
4. Do zadan Wydzialu w zakresie ochrony przyrody nalezy:
1. prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, informacyjnej i promocyjnej w dziedzinie ochrony przyrody,

2. prowadzenie rejestru zwierzgt okreslonych w ustawie o ochronie przyrody, przetrzymywanych,
hodowanych na terenie powiatu,

3. wydawanie zezwolen na usunigcie drzew lub krzewdw z nieruchomosci bedacych wlasnoscig gmin,

4. wymierzanie kar administracyjnych za usuniecie drzew lub krzewéw bez wymaganego zezwolenia oraz za
zniszczenie lub uszkodzenie drzew lub krzewow,

5. opiniowanie wnioskéw dotyczacych usunigcia drzew lub krzewoéw w odniesieniu do nieruchomosci
stanowigcej wlasnos¢ Skarbu Panstwa i powiatu.

5. Do zadan Wydzialu w zakresie prawa geologicznego i gérniczego nalezy:

1. wydawanie koncesji na wydobywanie kopalin objetych prawem wiasnosci nieruchomosei gruntowe:-
przenoszenie udzielonej koncesji w przypadkach i na zasadach okreslonych ustawa prawo geologiczne i gérnic.__/
oraz cofniecie lub stwierdzanie jej wygasnigcia;

2. zatwierdzanie projektéw robot geologicznych niewymagajacych uzyskania koncesji;
3. zatwierdzanie dodatkéw do projektow robdt geologicznych niewymagajacych uzyskania koncesji;

4, nakazywanie wykonania dodatkowych czynnosci okreslonych w ustawie prawo geologiczne i gérnicze
podmiotom, ktore uzyskaly decyzje o zatwierdzeniu projektu robot geologicznych;

5. przyjmowanie zgloszen projektow robot geologicznych obejmujacych wiercenia w celu wykorzystania
ciepta ziemi;

6. zatwierdzanie dokumentacji geologicznych;
7. zatwierdzanie dodatku do dokumentacji geologiczne;j;
8. gromadzenie, ewidencjonowanie, archiwizacja, ochrona i udostepnianie informacji geologicznej;

9. wyrazanie zgody na przeklasyfikowanie zasobow zt6z kopalin w przypadkach okreslonych ustawg prawo
geologiczne i gérnicze;

10. wydawanie decyzji nakazujacej obmiar wyrobisk w uzasadnionych sytuacjach okreslonych ustawg prar
geologiczne i gdrnicze; ~—

11. okreslanie wysokosci naleznej optaty eksploatacyjnej oraz ustalanie optaty dodatkowej dla
przedsigbiorcow w przypadkach okreslonych w ustawie prawo geologiczne i gérnicze;

12. sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalno$cia regulowana ustawa prawo geologiczne i gornicze;

13. przekazywanie informacji o przedsigbiorcach do Centralnej Ewidencji iInformacji o Dzialalnosci
Gospodarczej dotyczacych uzyskania, cofnigcia, utraty i wygasniecia uprawnien wynikajgcych z koncesji;

6. Do zadan Wydzialu w zakresie gospodarki leSnej nalezy:

1. sprawowanie nadzoru nad lasami niestanowigcymi whasnosci Skarbu Panstwa, aw przypadku
nie wywigzywania si¢ przez wiascicieli laséw z obowiazkéw wynikajacych z ustawy o lasach, uproszczonych

planéw urzadzenia lasu lub decyzji wydanej na podstawie inwentaryzacji stanu laséw - wydawanie decyzji
nakazujacych wypetnienie tych obowigzkow,

2. zarzadzanie wykonania zabiegdw zwalczajacych i ochronnych w lasach niestanowigcych wlasnosci Skarbu
Panistwa, gdy wystepuja w nich organizmy szkodliwe, w stopniu zagrazajacym trwatosci laséw,
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- 3. wydawanie decyzji w sprawie przyznania $rodkéw na finansowanie kosztéw odnowienia lub przebudowy
drzewostanu dla laséw niestanowigcych wiasnos$ci Skarbu Panstwa,
w przypadkach okreslonych ustawa o lasach,

4. wydawanie decyzji na zmiane lasu na uzytek rolny w odniesieniu do lasoéw - niestanowigcych wlasnosci
Skarbu Panstwa

5. cechowame drewna pozyskiwanego w lasach niestanowigcych wiasnosci Skarbu = Pafistwa
i wydawanie dokumentu stwierdzajacego legalnos$¢ pozyskania drewna,

6. wydawanie decyzji w sprawach uznania lasu za ochronny lub pozbawianie go tego charakteru,

7. zlecanie wykonania uproszczonych planéw urzadzania lasu oraz inwentaryzacji stanu lasow dla lasow
nalezacych do o0séb fizycznych i wspdlnot gruntowych i rozpatrywanie zastrzezen lub wnioskow wniesionych
przez zainteresowanych wilascicieli laséw do uproszczonych plandéw urzadzenia lasu,

8. wydawanie decyzji na podstawie inwentaryzacji stanu laséw okreslajacych zadania z zakresu gospodarki
lesnej,

9. wydawanie decyzji na pozyskanie drewna, niezgodnie z uproszczonym planem urzadzania lasu lub decyzja
okreélajaca zadania w zakresie gospodarki le$nej wydanej w oparciu o inwentaryzacje stanu lasow,
w przypadkach okreslonych w ustawie o lasach,

10. dokonywanie oceny udatnosci upraw lesnych w przypadkach okreslonych ustawa o lasach,

11. wydawanie decyzji w sprawie przyznania srodkow z budzetu panstwa na calkowite lub czes$ciowe
pokrycie kosztow zalesiania gruntow w przypadkach okreslonych w ustawie o lasach,

12. wydawanie decyzji o wstrzymaniu wyplaty ekwiwalentu w przypadkach okreslonych w ustawie o
przeznaczeniu gruntéw rolnych do zalesienia.

7. Do zadan Wydzialu w zakresie prawa lowieckiego nalezy:
1. wydawanie zezwolen na posiadanie i hodowl¢ chartéw rasowych lub ich mieszancow;
2. wydzierzawianie na wniosek Polskiego Zwiazku Lowieckiego polnych obwodéw towieckich;

3. wydawanie zezwolen na odléw lub odstrzal redukeyjny zwierzyny w przypadkach okreslonych w ustawie
prawo towieckie;

4. wyrazanie zgody na czasowe przetrzymywanie zwierzyny osobie, ktora weszla w jej posiadanie
w przypadkach okre$lonych w ustawie Prawo Lowieckie.

8. W zakresie ochrony gruntéw rolnych i leSnych Wydzial realizuje zadania dotyczace:
1. wylaczania gruntéw rolnych z produkcji rolniczej oraz okreslania warunkow tego wylaczenia;

2. nakazywania wilascicielowi gruntow zalesienia, zadrzewienia lub zakrzewienia badz zatozenia trwatych
uzytkow zielonych, ze wzgledu na ochrone gleb przed erozja;

3. dokonywania rekultywacji gruntéw zdewastowanych lub zdegradowanych przez nie ustalone osoby lub
w wyniku klgsk zywiotowych;

4. naktadania obowigzku wykonania rekultywacji gruntéw na osoby powodujace utrate lub ograniczenie
warto$ci uzytkowej gruntéw oraz kontroli jej wykonania;

5. kontroli wykonywania i przestrzegania przepisow ustawy o ochronie gruntow rolnych i lesnych;
6. prowadzenia sprawozdawczosci z zakresu ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych;

7. prowadzenie okresowych badan skazenia gleb iroslin w przypadkach okreslonych ustawq o0 ochronie
gruntow rolnych i lesnych;

8. uzgadnianie projektéw decyzji o warunkach zabudowy w zakresie ochrony gruntow rolnych i lesnych.
9. Do zadan Wydzialu w zakresie rybactwa $rodladowego nalezy:
1. wydawanie kart wedkarskich i kart towiectwa podwodnego;
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2. wydawanie zezwolen na przegradzanie sieciowymi rybackimi narzedziami potowowymi wéd plynacych
oraz na ustawianie sieciowych rybackich narzedzi potowowych na wodach $roédladowych, w okreslonych
w ustawie o rybactwie srédladowym przypadkach;

3. rejestracja sprzetu p%ywajqcego stuzacego do potowu ryb;

4. prowadzenie spraw zwiazanych z utworzeniem i dziatalnoscig Spotecznej Strazy Rybackiej.

§ 30. Wydzial Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami

1. Do zadan Wydzialu w zakresie gospodarki nieruchomo$ciami nalezy:
1) tworzenie, prowadzenie, zarzadzanie i gospodarowanie powiatowym zasobem nieruchomosci ,
2) tworzenie, prowadzeni, zarzadzanie i gospodarowanie zasobem nieruchomosci Skarbu Panstwa;
3) dokonywanie darowizn migdzy Skarbem Panstwa i jednostka samorzadu terytorialnego;

4) sprzedaz nieruchomosci Skarbu Panstwa jednostkom samorzadu terytorialnego za cen¢ obnizong lub
nieodptatne oddawanie w uzytkowanie wieczyste;

5) prowadzenia spraw zwiazanych z uregulowaniem wilasnosci gospodarstw rolnych na drodze postgpowani
sadowego; : =

6) oddawanie nieruchomosci jednostkom organizacyjnym w trwaly zarzad, najem i dzierzawe oraz uzyczenie;”

7) sprzedaz lub oddawanie w uzytkowanie wieczyste nieruchomosci Skarbu Panstwa w drodze przetargowej lub
bez przetargowej;

8) rozwiazywanie umoéw o oddanie gruntow Skarbu Panstwa w uzytkowanie wieczyste stosownie do przepisow
Kodeksu Cywilnego;

9) orzekanie o wygasnigciu ustanowionego trwatego zarzadu;
10) ustalanie sposobu i terminu zagospodarowania nieruchomosci gruntowych;

11) naliczanie dodatkowych optat W razie niedotrzymania ustalonych termindw
zagospodarowania nieruchomosci gruntowej; ‘

12) udzielanie bonifikaty przy sprzedazy nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz przy optatach rocznych z tyfu%u
uzytkowania wieczystego i trwalego zarzadu;

13) podwyzszanie stawek procentowych optat rocznych za nieruchomosci gruntowe Skarbu Panstwa oddane
w uzytkowanie wieczyste lub w trwaly zarzad;

14) aktualizowanie optat rocznych z tytulu uzytkowania wieczystego i trwalego zarzadu nieruchomosci Skar” ~
Panstwa; N

15) opiniowanie podzialu nieruchomosci stanowigcych wlasnosé Skarbu Pafistwa dokonywanych z urzedu;
16) przeprowadzanie postepowan wywlaszczeniowych:

a) wszczynanie postgpowania wywlaszczeniowego,

b) wyznaczanie terminu do zawarcia umowy przeniesienia wlasnosci nieruchomosci,

c) skladanie w sadzie wniosku o ujawnienie w ksiedze wieczystej postepowania wywlaszczeniowego,

d) wystepowanie o wykreslenie z ksiggi wieczystej wpisu 0 wszczeciu postepowania wywlaszczeniowego,
jezeli uwlaszczenie nie doszto do skutku,

e) przeprowadzanie rozprawy administracyjnej,

f) orzekanie o wywlaszczaniu, odszkodowaniu i nadaniu nieruchomosci zamiennej,

g) wnioskowanie o dokonanie wpisu w ksiedze wieczystej ostatecznej decyzji wywlaszczeniowej;
17) regulacje stanu prawnego drég powiatowych;

18) ustalanie prawa do odszkodowania za nieruchomosci zajete pod drogi;
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19) udzielanie zwolnienia na zaktadanie i przeprowadzanie na nieruchomosci ciagdw drenazowych, przewodéw
iurzadzen stuzacych do przesylania ptyndw, pary, gazow ienergii elektrycznej oraz urzadzef tacznosci
publicznej i sygnalizacji, a takze innych podziemnych, naziemnych lub nadziemnych obiektéw i urzadzen
mezbe;dnych do korzystania z tych przewodow 1urzqdzen jezeli W’(ascwlel lub uzytkownik wieczysty
nie wyrazit na to zgody;

20) udzielanie zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci polegajacej na poszukiwaniu, rozpoznawaniu lub

wydobywaniu kopalin stanowigcych wlasnosé Skarbu Pafistwa, jezeli wiasciciel lub uzytkownik wieczysty
nie wyrazil na to zgody; ‘

21) udzielanie zezwolenia na czasowe zajecie nieruchomosci w przypadku sity wyzszej lub naglej potrzeby
zapobiezenia powstawaniu znacznej szkody;

22) orzekanie o zwrocie wywlaszczonych nieruchomosci, zwrocie odszkodowania, w tym takze nieruchomosci
zamiennej oraz o rozliczeniach z tytutu zwrotu i terminach zwrotu;

23) zabezpieczenie wierzytelnosci Skarbu Panstwa przez wpisanie w ksiedze wieczystej hipoteki;

24) sporzadzanie map i tabel taksacyjnych na podstawie oszacowania nieruchomosci reprezentatywnych,
wykonanego przez rzeczoznawcdw majatkowych;

25) orzekanie o ustaleniu wartosci katastralnej nieruchomosci i jej wpisanie w katastrze nieruchomosci;
26) aktualizowanie wartosci katastralnej nieruchomosci;

27) regulacja prawna nieruchomosci Skarbu Panstwa be;da,cych w posnadamu 0s0b fizycznych i prawnych oraz
Jednostek organizacyjnych;

28) zaliczanie wartosci mienia nieruchomego pozostawionego za granica na pokrycie optat za uzytkowanie
wieczyste lub ceny sprzedazy dziatki budowlanej ipo%oZonych na niej budynkéw lub lokali stanowigcych
wlasnos¢ Skarbu Panistwa osobom, ktére w zwiazku z wojna rozpoczeta w 1939 r. pozostawﬁy nieruchomosci
na terenach nie wchodzacych w sktad obecnego obszaru panstwa; -

29) sktadanie wnioskow o wpis do ksiegi wieczystej prawa wiasnosci nieruchomosci przejetych na cele reformy
rolnej wraz z niezbedna dokumentacja;

30) wyrazanie zgody na nadanie resztoéwki; |
31) orzekanie o nadaniu na wlasno$¢ nieruchomosci dzierzawcom i o ustalaniu ceny nabycia;
32) wyrazanie zgody na nadanie nieruchomosci objetej w posiadanie bez zachowania ustawowego terminu;

33) orzekanie o nabyciu wlasno$ci nieruchomosci oraz ustalaniu ceny nabycia na rzecz posiadaczy i innych
tytulow niz dzierzawa; .

34) orzekanie o zwolnieniu od obowigzkow uiszczania ceny nabycia przez repatriantow;

35) przekazywanie nieodplatnie Polskiemu Zwiazkowi Dziatkowcow gruntow Skarbu Pafistwa przeznaczonych
w miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego pod pracownicze ogrody dziatkowe;

- 36) wystepowanie do Agencji Nieruchomosci Rolnych o przekazanie nieodplatnie nieruchomosci na cele
zwigzane z inwestycjami infrastrukturalnymi, stuzacymi wykonywaniu zadan wiasnych;

37) przygotowywanie na wniosek 0séb fizycznych decyzji o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego
gruntow Skarbu Panstwa w prawo wilasnosci;

38) przyznawanie nieodplatnie na wlasnos$¢ dziatki gruntu i dziatek pod budynkami osobie, ktdra przekazala
gospodarstwo rolne Panstwu w zamian za rente; :

39) przekazywanie na wniosek organu wojskowego w zarzad gruntéw stanowigcych wlasnos¢ Skarbu Panstwa
bez pierwszej oplaty rocznej; :

40) przejecie nieruchomosci lub jej czesci pozostajgcej w zarzadzie organdw wojskowych, uznanej za zbgdna
na cele obronnosci i bezpieczenstwa panstwa;

Id: 36 10B8E2-E35C-47AB-8CED-2F87B0OEF10D8. Uchwalony ‘ ’ Strona 22



41) wydawanie, na wniosek organu wojskowego, decyzji o zajeciu nieruchomosci Skarbu Panstwa na
zakwaterowanie przejéciowe;

42) przygotowywanie projektéw uchwat w sprawach:
a) dokonywania darowizn migdzy jednostkami samorzadu terytorialnego,

b) sprzedazy nieruchomosci stanowiacych wlasnos¢ Powiatu na rzecz jednostek samorzadu terytorialnego za
ceng obnizong lub nieodptatne oddawanie w uzytkowanie wieczyste,

¢) zamiany nieruchomosci pomiedzy jednostkami samorzadu terytorialnego,
d) sprzedazy lub oddawania w uzytkowanie wieczyste nieruchomosci,
) rozwiazywania umow o oddaniu gruntéw w uzytkowanie wieczyste,

f) udzielania bonifikat przy sprzedazy nieruchomoéci oraz przy opfatach rocznych ztytulu uzytkowania
wieczystego 1 trwalego zarzadu,

g) podwyzszania stawek procentowych optat rocznych za nieruchomosci gruntowe oddane w uzytkowanie
wieczyste lub trwaly zarzad,;

43) prowadzenie zadan z zakresu scalania i wymiany gruntow. ’
2. Do zadan Wydzialu w zakresie geodezji, kartografii i gospodarki gruntami rolnymi i leSnymi naleiy{ ;
1) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego:
a) ewidencja gruntéw i budynkow,
b) gleboznawcza klasyfikacja gruntéw,
¢) geodezyjna ewidencja sieci uzbrojenia terenu,
d) rejestru wartosci cen i wartosci nieruchomosci;
2) koordynowanie usytuowania projektowanych sieci i uzbrojenia terenow;
3) zaktadanie osndéw szczegdtowych; '
4) zakladanie i aktualizacja mapy zasadniczej;

5) prowadzenie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie iprowadzenie map i tabel
taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci;

6) ochrona znakdw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych;

7) prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w sklad krajowego systemu informacji o terenie; \J

8) wprowadzanie zmian danych objetych ewidencja gruntéw i budynkéw na podstawie odpiséw prawomocnych
decyzji administracyjnych i orzeczen sgdowych oraz odpiséw aktéw notarialnych;

9) wydawanie odptatnie na zadanie wlascicieli wyryséw i wypisow z operatu ewidencyjnego;

10) zapewnienie gminom, marszatkowi wojewddztwa, Generalnemu Dyrektorowi Ochrony Srodowiska oraz
Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa nieodplatnego, bezposredniego dostepu do bazy danych
ewidencji gruntow i budynkow;

11) sporzadzanie gminnych ipowiatowych zestawien zbiorczych danych objetych ewidencjg gruntow
i budynkéw;

12) ustalenie, ktore nieruchomosci stanowig wspolnote gruntowg badz mienie gminne;

13) ustalenie wykazu os6b uprawnionych do udzialu we wspdlnocie gruntowej oraz wykazu obszarow
gospodarstw przez nich posiadanych i wielkosci przystugujacych im udziatléw we wspélnocie;

14) wspotpraca w zakresie pozyskiwania i przekazywania danych z ewidencji gruntow i budynkow z innymi
rejestrami publicznymi (IACS, KW, TERYT, PESEL, REGON);

15) przeprowadzanie kontroli z zakresu przestrzegania przepisow dotyczacych geodezji i kartografii;
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16) regulacje w zakresie ustanowienia stuzebnosci przesytu.

3.Do zadah wydzialu nalezy wspélpraca przy opracowywaniu materiatdbw do kompleksowego
programowania i ustalenia strategii rozwoju powiatu w zakresie zadan realizowanych przez wydziat.

§ 31. Wydzial Infrastruktury
1. Do zadan Wydzialu w zakresie ruchu drogowego nalezy:
1) dokonywanie rejestracji, czasowej rejestracji oraz wyrejestrowywanie pojazdow,

2) wydawanie kart pojazdu dla pojazdow samochodowych przy pierwszej rejestracji pojazdu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

3) wydawanie decyzji o czasowym wycofaniu pojazdu z ruchu;

4) wydawanie decyzji w sprawie nadania i nabicia numeru na podwoziu, nadwoziu, lub ramie pojazdu oraz
wykonanie tabliczki znamionowej zastepczej;

5) przyjmowanie od wiascicieli pojazdow zawiadomien o zbyciu lub nabyciu pojazdéw; dokonywanych
zmianach konstrukcyjnych lub zmiany miejsca zamieszkania;

6) kierowanie na dodatkowe badanie techniczne pojazdow;

7) przyjmowanie i przechowywanie dowodow rejestracyjnych. (pozwolen czasowych) zatrzymanych przez
policje i jednostki upowaznione do ich zatrzymania oraz zwracanie zatrzymanych dokumentéw po ustaniu
przyczyny uzasadniajgcej ich zatrzymanie;

8) przekazywanie danych o pojazdach i ich wiascicielach do Centralnej Ewidencji Pojazdow;

9) wydawanie uprawnien do kierowania pojazdami;

10) wydawanie miedzynarodowego préwajazdy; ,

11) wydawanie decyzji w sprawie wymiany zagranicznego prawa jazdy na polski dokument prawa jazdy;

12) dokonywanie, na wniosek kierowcy, wpisu w prawie jazdy potwierdzenia  posiadania kwalifikacji
zawodowej; '

13) wydawanie decyzji o skierowaniu na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji do kierowania pojazderh;
14) wydawanie decyzji o skierowaniu na kontrolne badanie lekarskie kierujacego pojazdem;

15) Wydawanie = decyzji o zatrzymaniu fub cofnieciu uprawnienia do kierowania pojazdem oraz
decyzji o przywrdceniu kierowcy uprawnienia po ustaniu: przyczyny, ktore spowodowaly ich zatrzymanie lub
cofniecie.

16) prowadzenie ewidencji oséb bez uprawnien do kierowania pojazdami (po otrzymaniu dokumentéw z
WORD);

17) przekazywanie do Centralnej Ewidencji Kierowcow danych zwigzanych z wydawaniem, zatrzymywaniem,
cofaniem uprawnien do kierowania pojazdami;

18) prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej przedsiebiorcéw prowadzacych stacje kontroli Pojazddw;
19) sprawowanie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdow;
20) wydawanie i cofanie uprawnien diagnostom do wykonywania badan technicznych;

21) prowadzenie  rejestru dziatalnosci. regulowanej  przedsigbiorcow  prowadzacych  oSrodki
szkolenia kierowcow;

22) sprawowanie nadzoru nad o$rodkami szkolenia kierowcow;
23) prowadzenie ewidencji instruktorow i wydawanie legitymacji instruktora;
2. Do zadan Wydzialu w zakresie administrowania i utrzymania drég powiatowych nalezy:

1) przygotowanie propozycji planu robdt utrzymaniowych i inwestycyjnych na drogach powiatowych;
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2) Utrzymanie drog powiatowych:

a) merytoryczne przygotowanie odpowiedzi na wnioski i interpelacje;

b) przygotowanie i zlecanie realizacji inwestycji na drogach;

c) zlecanie konserwacji i naprawy drog i obiektow inzynierskich;

d) wykonywanie robdt interwencyjnych, utrzymaniowych i zabezpieczajacych przez grupe robocza;
3) zimowe utrzymanie drog powiatowych:

a) sporzadzenie planu zimowegé utrzymania drég powiatowych;

b) zabezpieczenie techniczne zimowego utrzymania drog;

c) ustalanie dyzuréw zimowych (obserwacja warunkéw atmosferycznych, kontrola stanu nawierzchni,
wydawanie dyspozycji zwigzanych z od$niezaniem lub zwalczaniem §liskosci);

4) ochrona pasa drogowego:
a) uzgadnianie inwestycji w otoczeniu drog,
b) wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego i zjazdy z drog oraz pobieranie oplat i kar pienieznych-

¢) opiniowanie planéw zagospodarowania przestrzennego, lokalizacji budynkéw i budowli graniczacyur
z pasem drogowym;

d) koordynowanie robdt w pasie drogowym;
e) przeciwdziatanie niszczeniu drég przez ich uzytkownikéw;
5) prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem zieleni przydrozne;j:
a) pielegnacja zieleni;
b) usuwanie drzew oraz krzewow;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z zaliczeniem drég do kategorii drog powiatowych, pozbawieniem kategorii
drég powiatowych, ustaleniem przebiegu drég powiatowych oraz opiniowaniem zaliczenia drog do kategorii
drog gminnych, pozbawieniem kategorii drég gminnych;

‘7) prowadzenie gospodarki gruntami dla celéw drogowych zwiazanych z wykupem gruntéw dla realizacji zadan
drogowo-mostowych;

8) realizowanie zadan z zakresu inzynierii ruchu;

9) prowadzenie i analiza okresowych pomiaréw ruchu; .\J

10) sporzgdzanie informacji o drogach powiatowych oraz pfzekazywanie ich Generalnemu Dyrektorowi Drog
Krajowych i Autostrad,

11) prowadzenie ewidencji droég iobiektow mostowych oraz udostgpnianie ich na Zzadanie uprawnionym
organom;

12) prowadzanie  okresowej  kontroli stanu drég idrogowych obiektéw  inzynierskich, ze
szczegolnym uwzglednieniem ich wplywu na stan bezpieczenstwa ruchu drogowego.

13) prowadzenie spraw zwiazanych z zarzadzaniem ruchem na drogach powiatowych i gminnych, w tym:
a) dokonuje przegladéw oznakowania i funkcjonowania urzadzen bezpieczenstwa drogowego;
b) opiniuje i zatwierdza projekty organizacji ruchu;
¢) wyznacza i uzgadnia z innymi zarzadcami trasy objazdu;
d) wyznacza i uzgadnia trasy pojazdow z tadunkiem niebezpiecznym;
e) uzgadnia i wydaje decyzje na organizowanie imprez na drogach;

f) wdraza rozwiazania poprawiajace bezpieczenstwo ruchu na drogach powiatowych.
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14) prowadzenie spraw zwiazanych z transportem drogowym, a w tym:
a) wydawanie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego;
b) wydawanie zaswiadczen na wykonywanie przewozéw drogowych na potrzeby wiasne;
c¢) wydawanie zezwolefi na wykonywanie przewozéw regularnych;

d) koordynacja rozktadéw jazdy przewoznikéw wykonujacych zarobkowy  transport -0sob pojazdami
samochodowymi;

e) wydawanie zezwolen zawodu przewoznika;

f) wydawanie licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie posrednictwa przy przewozie
rzeczy;

g) kontrolowanie transportu w zakresie wskazanym w przepisach prawa.

15) prowadzenie spraw zwigzanych z usuwaniem pOJazdow z drog publicznych w trybie art. 130a Ustawy
prawo o ruchu drogowym w tym:

a) przygotowywanie projektéw uchwat Rady Powiatu Rawskiego w sprawie ustalenia wysokosci optaty za
usunigcie i przechowywanie pojazddéw usunietych z drég;

b) wylonienie przedsigbiorcy swiadczacego ustugi usuwania i przechowywania pojazddw;
¢) naliczanie oplaty za usuniecie i przechowywanie pojazdow;
d) wystegpowanie do sadu z wnioskiem o orzeczenie przepadku pojazdu nieodebranego w terminie;

e) likwidacje pojazdéw nieodebranych w terminie zgodnie zprzepisami postepowania egzekucyjnego
w administracji;

f) wydawanie decyzji naliczajacej oplat¢ za usuniecie i przechowywanie pojazdu usunietego z drogi;

g) wspdlpraca z wydzialem | finansowym i organizacyjnym w egzekucji naleznosci za usunigcie
i przechowywanie pojazdu w trybie przepiséw postepowania egzekucyjnego w administracji.

3. Do zadan Wydzialu z zakresu inwestycji oraz zamo6wien publicznych nalezy:
1) przygotowanie, prowadzenie i rozliczanie inwestycji powiatowych;
2) sporzadzanie rocznych i wieloletnich planow inwestycyjnych;
3) wnioskowanie o zmiang plandéw finansowych zadan inwestycyjnych;

4) wspotpraca przy opracowywaniu materiatow do kompleksowego programowania i ustalenia strategii rozwoju
powiatu w zakresie zadan realizowanych przez wydzial.

5) pozyskiwanie funduszy na realizacj¢ projektow wspoHinansowanych ze srodkéw zewnetrznych
6) przygotowywanie wnioskow o przekazanie srodkéw na sfinansowanie realizowanych inwestycji;
7) przygotowywanie dokumentacji technicznej planowanych inwestycji;

8) przygotowywanie dokumentacji i przeprowadzanie postepowan w zakresie udzielania zamdwien
publicznych;

9) prowadzenie centralnego rejestru udzielonych zaméwien publicznych;
10) prowadzenie sprawozdawczosci w zakresie udzielonych _przez Starostwo zamdwien publicznych;

11) kompletowanie i weryfikowanie materialow zrod}owych wydziatu, stanowigcych podstawe do wszcze;(:la
procedur okreslonych w ustawie — Prawo zaméwien publicznych;

12) udzielanie wyjasnien wydziatom przy opracowywaniu przedmiotu zamowienia iistotnych postanowien
wprowadzonych do tresci zawartej umowy stanow1qcych podstawe udzielania zaméwien na dostawy, roboty
i ustugi;

13) rozpatrywanie odwolan w zakresie okreslonym stosownymi procedurami;
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14) wystepowanie w imieniu Starostwa do Urzedu Zaméwien Publicznych;

15) przygotowywanie projektéw uchwal Rady, Zarzadu izarzadzen Starosty w sprawach zamdwien
publicznych;

16) przygotowanie dokumentéw przetargowych, przygotowanie umdw, nadzér nad wykonawstwem
planowanych zadan zgodnie z ustawa Prawo zamdwien publicznych.

§ 32. Powiatowy rzecznik konsumentow
Do podstawowych zadan Powiatowego Rzecznika Konsumentow nalezy w szczegdlnoscei:
1) zapewnienie poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie ochrony intereséw konsumentow;

2) sktadanie wnioskoéw w sprawie stanowienia i zmiany przepisOw prawa miejscowego w zakresie ochrony
interesé6w konsumentéw;

3) wystgpowanie do przedsighiorcow w sprawach ochrony praw i intereséw konsumentow;

4) wspoldzialanie z wlasciwymi miejscowo delegaturami Urzedu, organami Inspekcji Handlowej oraz
organizacjami konsumenckimi;

5) wytaczanie powddztwa na rzecz konsumentéw oraz wstepowanie, za ich zgoda do toczacego sie postepowania
w sprawach dotyczqcych ochrony interesow konsumentow; s

© 6) skladanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Radzie Powiatu.
§ 33. Pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych

1. Pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych kieruje komorka specjalistyczna zwana ,,pionem
ochrony”, do ktorej zadan nalezy:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych;

2) zapewnienie ochrony systeméw i sieci teleinformatycznych;

3) zapewnienie ochrony fizycznej jednostki;

4) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepisdw o ochronie tych informacji;

5) okresowa kontrola ewidencji materiatéw i obiegu dokumentow;

~6) opracowywanie planu ochrony Starostwa i nadzorowanie jego realizacji;

7) szkolenie pracownikéw w zakresie ochrony informacji niejawnych;

8) prowadzenie Kancelarii Ochrony Informacji Niejawnych a w szczegdinosci: _
a) nadzor nad obiegiem dokumentéw niejawnych, ~

b) rejestrowanie, przechowywanie, udostepnienie lub wydawanie dokumentéw niejawnych, osobom
posiadajacym stosowne po$wiadczenie bezpieczenstwa,

c) kontrola przestrzegania wlasciwego oznaczania i rejestrowania sporzadzonych dokumentéw.
2. Do zadan pelnomocnika nalezy:

1) zapewnienie przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych;

2) przeprowadzenie zwyklego postepowania sprawdzajacego;

3) opracowanie szczegdtowych wymagan w zakresie ochrony informacji niejawnych oznaczonych klauzulg
LZastrzezone”;

‘4) opracowanie planu postgpowania z materiatami zawierajgcymi informacje niejawne stanowiace tajemnice
panstwowa w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajne; ~

5) podejmowanie dziatafi zmierzajacych do wyjasnienia okolicznosci naruszenia przepisow o ochronie
informacji niejawnych;

6) wspotpraca z wlasciwymi jednostkami i komérkami organizacyjnymi stuzb ochrony panstwa.
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§ 34. Powiatowy Zespol do spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci

Do podstawowych zadan Powiatowego Zespolu do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci nalezy
w szczegllnosei:

1) orzekanie o niepetnosprawnosci osob, ktore nie ukonczyly 16 roku zycia i wydawanie orzeczen w tym
zakresie;

2) orzekanie o stopniu niepetnosprawnosci osob, ktore ukonczyly 16 rok zycia i wydawanie orzeczenf do celow
poza rentowych;

3) orzekanie i wydawanie orzeczen o wskazaniach do ulg i uprawnien;

4) wydawanie legitymacji dokumentujacej niepetnosprawnosé;

5) wydawanie legitymacji dokumentujacej stopien niepetnosprawnosci;

6) wspotdziatanie z organami administracji rzadowej i samorzadowej w sprawach:

a) pomocy spotecznej, rehabilitacji os6b niepetnosprawnych w mys$l wskazaf zawartych w orzeczeniu
o stopniu niepetnosprawnosci,

b) wspblpracy z instytucjami realizujacymi ubezpieczenia spoleczne — w sprawach toczacych sie postgpowan,

c) dotyczacych dziatan wyjazdowych sktadoéw orzekajacych celem ulatwienia osobom niepetnosprawnym
uczestnictwa w posiedzeniu;

7) wydawanie kart parkingowych dla oséb niepetnosprawnych placowek zajmujacych si¢ opieka, rehabilitacja
lub edukacja os6b niepetnosprawnych. ‘

§ 35. Inspektora Ochrony Danych
Do podstawowych zadan Inspektora nalezy:

1) informowanie administratora danych oraz pracownikéw, ktorzy przetwarzaja dane osobowe, o obowigzkach
spoczywajacych na nich na mocy RODO ( Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
2016/679 w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych) oraz innych przepiséw dot. ochrony danych osobowych, a takze
doradzanie ww. podmiotom w sprawie ochrony danych osobowych;

2) monitorowanie przestrzegania RODO oraz innych przepisow dot. ochrony danych osobowych ora polityk
administratora lub podmiotu przetwarzajacego w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat
obowigzkéw, dziatania zwigkszajace $wiadomos¢, szkolenia personelu uczestniczacego w operacjach
przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

3) wspolpraca z organem nadzorczym - Prezesem Urze;du Ochrony Danych Osobowych;

4) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwiazanych z przetwarzaniem
danych osobowych, wtym zuprzednimi konsultacjami, o ktorych mowa w RODO oraz w stosownych
przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawach;

5) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla osob, ktérych dane dotycza, we wszystkich sprawach zwigzanych
z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz wykonywaniem praw przystugujacych im na mocy RODO oraz
innych przepisow; '

§ 36. Samodzielne Stanowisko ds. Archiwum Zakladowego
Do podstawowych zadan samodzielnego stanowiska nalezy:
1) prowadzenie archiwum zaktadowego;
2) wspotpraca z Archiwum Panstwowym w zakresie spraw zwiazanych z archiwum zaktadowym;
3) sporzadzanie sprawozdania rocznego z dziatalnosci archiwum;
Rozdziak 6.
Obsluga pracy Rady
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§ 37. Tryb realizacji obowigzkéw Starostwa wobec Rady

1. Wydziaty wykonuja zlecone przez Zarzad i Staroste¢ zadania, zapewniajg Radzie wypehianie funkcji
stanowigcego i kontrolnego organu Powiatu.

2. Zadania wydziatoéw obejmujg w szczegélnoscei:
1) opracowywanie zleconych przez Zafzqd projektow uchwal Rady i przediozenie tych projektow Zarzadowi;

2) przygotowywanie projektéw materialow informacyjnych i sprawozdawczych skladanych przez Zarzad
Radzie;

3) opracowywanie analiz i informacji dla potrzeb komisji Rady;

4) wykonywanie uchwat Rady stosownie do swojego zakresu dzialania;

5) rozpatrywanie i zatatwianie wnioskdéw komisji Rady;

6) udzielanie Zarzadowi wyjasnien w sprawach interpelacji i zapytan radych.

§ 38. Dyrektorzy wydzialow uczestnicza w sesjach Rady, a na zaproszenie przewodniczacego komisji -
w posiedzeniach komisji.

§ 39. Realizacje uchwat Rady koordynuje Biuro Rady ktdre:
1) prowadzi rejestr uchwat Rady powierzonych do wykonania Zarzadowi;
2) przekazuje uchwaly Rady do wykonania wydziatlom i innym powiatowym jednostkom organizacyjnym;
3) opracowuje zbiorcze informacje o przebiegu wykonania uchwatl.

§ 40. Wnioski komisji‘Rady kierowane do Zarzadu ewidencjonuje Biuro Rady, ktore kieruje je do rzeczowo
wiasciwych wydziatéw oraz kontroluje terminowos$¢ przygotowania projektéw odpowiedzi Zarzadu.

§ 41. Wnioski komisji kierowane do wydzialow zalatwiaja Dyrektorzy wydzialéw w porozumieniu
z whasciwymi cztonkami Zarzadu, Sekretarzem lub Skarbnikiem.

§ 42. Termin zatatwienia wniosku wynosi 14 dni od daty wptywu do Starostwa.
§ 43. 1. Wyjasnienia w sprawach interpelacji i zapytan radych opracowuja rzeczowo wiasciwe wydzialy.
2. Wydzialy zobowiazane sa do:

1) przedstawienia w terminie niezwlocznym Biurze Rady zaakceptowanych przez whasciwego czlonka Zarzadu
projektéw odpowiedzi dla radnych;

2) udzielania na polecenie Zarzadu, ustnych wyjasnienn w sprawach zapytan zgtaszanych podczas obrad Ra -
nie wymagajacych postgpowania wyjasniajgcego. N

§ 44. Pisemne odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych podpisuje Starosta.
§ 45. 1. Dyrektorzy i pracownicy Starostwa przyjmuja radnych w godzinach pracy urzgdu.
2. Wydzialy udzielaja radnym pomocy w wykonywaniu mandatu, a w szczegdlnosci:
1) udostepniaja posiadane materialy programowe, informacyjne sprawozdawcze;
2) w porozumieniu z Zarzadem deleguja swych przedstawicieli do udziatu w spotkaniach radnych z wyborcami;
3) wykonuja inne zadania zlecone przez Zarzad.
Rozdzial 7. |
Przyjecia interesantéw. Tryb zalatwiania skarg i wnioskow

§ 46. 1. Starosta i Wicestarosta przyjmuja interesantébw we wtorki w godzinach od 10:00 do 12:00 oraz od
16:00 do 17:00.

2. Dyrektorzy wydzialéw i pozostali pracownicy przyjmuja interesantéw codziennie w godzinach
urzedowania.
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§ 47. Pracownik przyjmujacy interesantéw w ramach skarg iwnioskéw sporzadza protok(’)f przyjecia
zawierajacy:

1) date przyjecia;

2) imig, nazwisko i adres skladajacego;
3) zwigzle okreslenie sprawy;

4) imig i nazwisko przyjmujacego;

5) podpis skladajacego.

§ 48. Skargi i wnioski przngte do protokolu ewidencjonowane sa przez Wydziat Orgamzacyjny w rejestrze
skarg i wnioskow.

§ 49. 1. Centralny rejestr skarg i wnioskéw prowadzi Wydziat Organizacyjny.

2. W rejestrze centralnym rejestrowane sg skargi i wnioski przyjmowane przez Staroste i pozostatych
cztonkow Zarzadu w ramach osobistej interwencji interesanta lub skladane pisemnie do Zarzadu, Starosty lub
poszczegdlnych cztonkow Zarzadu.

§ 50. 1. Rejestry przyjec interesantéw przez cztonkow Zarzadu prowadzi Sekretariat.

2. Rejestry przyje¢ interesantdw przez Dyrektoréw i pracownikéw wydziatu prowadzi wyznaczony
pracownik wydziahu.

§ 51. 1. Starostwo stosuje typowe rejestry skarg iwnioskow oznaczajac poszczegdlne rodzaje spraw
symbolami:

S — skarga;
W — wniosek,

2. Skargi i wnioski wnoszone przez senatordw, postéw i radnych opatruje sie¢ dodatkowo litera ,,s”, ,,p” lub
L “ '

§ 52. Skargi i wnioski skladane lub adresowane do Zarzadu, Starosty lub poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu
rozpatruje Wydzial Organizacyjny przy wspoétpracy wlasciwej komoérki organizacyjnej.

§ 53. 1. Do rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskéw stosuje si¢ przepisy kodeksu postepowania
administracyjnego.

2. Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisuje Starosta lub cztonek Zarzadu.

§ 54. 1. Przyjmowanie, rozpatrywanie, zatatwianie i rejestrowanie skarg i wnioskéw koordynuje Wydziat
Organizacyjny, ktory:

1) czuwa nad terminowym rozpatrywaniem skarg i wnioskéw oraz udzielaniem odpowiedzi;

2) udziela interesantom zglaszajacym si¢ w sprawach skarg i wnioskéw niezbednych informacji o toku
zalatwiania sprawy, kieruje interesanta do wlasciwego wydziatu lub organizuje przyjecie interesantéw przez
Staroste lub wiasciwego cztonka Zarzadu;

3) opracowuje dla potrzeb Rady, Zarzadu i Starosty okresowe analizy rozpatrywania skarg i wnioskow.
2. Dyrektorzy wydziatdéw odpowiedzialni sg za: |
1) wszechstronne wyjasnienia w zakresie zlozonych skarg i wnioskow;

2) niezwloczne przekazywanie Wydziatlowi Organizacyjnemu wyjasniefn oraz dokumentacji niezbednych do
rozpatrzenia skarg i wnioskow przez ten Wydzial. -

Rozdziatl 8.
Dzialalno$¢ kontrolna w Starostwie

§ 55. Celem kontroli prowadzonej prz‘ez komorki organizacyjne Starostwa jest:

|
. |
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1) zapewnienie Zarzadowi informacji niezbednych do efektywnego kierowania gospodarka Powiatu
i podejmowania prawidlowych decyzji;

2) nadzorowanie przestrzegania przez podlegte jednostki sektora finanséw publicznych realizacji dochodow
i wydatkow jednostki samorzadu terytorialnego, kontrolowanie realizacji procedur kontroli oraz zasad oceny
celowosci poniesienia wydatkéw i sposobu wykorzystania wynikéw kontroli;

3) ocena stopnia wykonania zadan, legalnosci dziatania oraz skutecznosci stosowanych metod i srodkow;
4) doskonalenie metod pracy Starostwa oraz powiatowych jednostek organizacyjnych.
§ 56. 1. System kontroli w Starostwie obejmuje kontrole wewnetrzna i zewnetrzna.

2. Czynnosci kontrolne w ramach kontroli wewnetrznej wykonujg Dyrektorzy wydziatow i ich zastepcy, oraz
pracownicy zobowigzani do prowadzenia kontroli.

3. Zakres zadan kontrolnych pracownikow wydziatow okreslajg szczegétowe zakresy czynnos’,ci.

4. Starosta sprawuje nadzér w zakresie gospodarowania srodkami publicznymi pod wzgledem legalnosci,
gospodarnosci i celowosci.

§ 57. Kontrole prowadzone przez wyodrebnione stuzby kontrolne Starostwa oraz kontrole zewnetrzne moga
by¢ kontrolami kompleksowymi obejmujacymi cato$¢ lub obszerna czes$¢ dziatalnosci poszczegdln -
wydziatéw lub powiatowych jednostek organizacyjnych, lub kontrolami problemowymi obejmujgcymi wybraré
zagadnienia z zakresu dziatalnosci wydziatlu lub powiatowej jednostki organizacyjnej.

§ 58. W ramach powierzonych zadan kontrole wewngtrzng wykonuja:
1) Wydzialy w zakresie okreslonym w Planie Kontroli;
2) Wydziat Polityki Spotecznej — w zakresie przestrzegania tajemnicy panstwowej i stuzbowej.
3) Audytor zewnetrzny w zakresie kontroli zarzadczej na podstawie zawartej umowy
4) dorazne zespoly powotywane przez Staroste - w zakresie ich umocowania;
§ 59. Kontrolg zewnetrzna w stosunku do powiatowych jednostek organizacyjnych prowadza:
1) wydziaty wjkonujqce zadania w zakresie nadzoru nad powiatowymi jednostkami organizacyjnymi;

2) Wydziatl Finansow i Budzetu - w zakresie finansow i rachunkowosci, przestrzegania realizacji procedur
kontroli oraz zasad wstepnej oceny celowosci poniesionych wydatkdw;

3) wydziaty lub zespoty powotywane doraznie w zakresie ustalonym przei Staroste;

4) audytor zewnetrzny w zakresie kontroli zarzadczej na podstawie zawartej umowy. _
§ 60. 1. Wydzialy prowadza dzialalnos$é kontrolng na podstawie doraznego polecenia Starosty lub Zarzqdﬁ./
2. Plan kontroli okresla jednostke kontrolowang, zakres kontroli i termin przeprowadzenia kontroli.

3. Dyrektorzy wydziatéw sa odpowiedzialni za wiasciwe przygotowanie i przeprowadzenie kontroli,
prawidtowe wykorzystanie wynikéw kontroli oraz egzekwowanie wykonania wnioskoéw i zalecen z kontroli.

4. O sposobie wykorzystania wnioskow i zalecefi pokontrolnych decyduje Starosta lub Zarzad.
5. Wydzialy prowadzace kontrole sktadaja w Wydziale Organizacyjnym materialy z kontroli.
§ 61. 1. Dziatalnos¢ kontrolna koordynuje Wydziat Organizacyjny, przekazujac Staroscie do akceptacji:
1) uzgodniony plan kontroli;
| 2) przedtozone przez wydziaty wnioski i zalecenia pokontrolne wynikajace z przeprowadzonej kontroli.
2. Wydzialy prowadzace kontrole skiadajg w Wydziale Organizacyjnym materiaty z kontroli.
Rozdzial 9.
Zasady podpisywania pism
§ 62. Do podpisu Starosty zastrzezone sg:
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1) pisma w sprawach nalezacych do jego wlasciwosci, stosowanie do ustalonego podzialu zadan pomiedzy
Starostg i cztonkami Zarzadu;

2) pisma w sprawach nalezacych do kompetencji Starosty na podstawie Regulaminu;
3) wnioski o nadanie odznaczen panstwowych, resortowych i regionalnych dla pracownikéw Starostwa;
4) odpowiedzi na Wystqpienia Najwyzszej 1zby Kontroli i Prokuratora;
5) decyzje w sprawach osobowych pracownikoéw Starostwa;
6) zgody na udzielenie pracownikom urlopu bezptatnego;
7) listy intencyjne do kontrahentow zagranicznych;
8) pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Staroste do jego podpisu;
9) korespondencja kierowana do: v
a) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Marszatkéw Sejmu i Senatu oraz postow i senatordw,
b) Prezesa i Wiceprezeséw Rady Ministrow, ‘
¢) Ministrow oraz Kierownikow urzedow centralnych,
d) Wojewody Lodzkiego, |
e) Sejmikdw samorzadowych wojewodztw,
f) Starostow,
g) Dyrektorow Urzeddéw Skarbowych,
§ 63. Do Wicestarosty, Sekretarza i Skarbnika nalezy:

1) aprobata wstepna spraw zastrzezonych do wiasciwosci Starosty, zwigzanych z zakresem wykonywanego
. przez nich nadzoru;

2) aprobata ostateczna spraw nalezqcych zgodnie: z podziatem zadan do chestarosty oraz Sekretarza
i Skarbnika.

§ 64. 1. Dyrektorzy wydziatow:
1) aprobuja WSte;pnie pisma w sprawach zastrzezonych dla Starosty, Wicestarosty, Sekretarza i Skarbnika;

2) podpisuja piSma w sprawach nie zastrzezonych dla os6b wymienionych w pkt 1, a nalezacych do zakresu
dziatania wydziatow;

3) podpisuja dokumenty w sprawach dotyczacych organizacji wewnetrznej wydziatu izadan dla
poszczegolnych stanowisk pracy; -

- 4) podpisuja pisma dotyczace urlopéw wypoczynkowych pracownikow wydziatu.

2. Dyrektorzy wydziatow iich zastgpcy podpisuja na podstawie upowazmema Starosty decyzje
w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej.

3. Dyrektorzy wydziatow okreslajq rodzaje pism do podpisywania, ktoérych upowaznieni sa zastepcy i inni
pracownicy wydziatow.

4. Pracownicy opracowujacy pisma, parafuja je swoim podpisem umieszczonym pod tekstem z lewej strony.
~ Rozdzial 10. ‘
Zasady redagowania i tryb opracowywania aktow prawnych

§ 65. Wydzialy Starostwa, kazdy w zakresie swego dzialania przygotowuja projekty aktow prawnych Rady,
Zarzadu i Starosty.

§ 66. Projekty uchwat Rady, wydziaty przygotowuja w sprawach zastrzezonych do wy}qcznej wlasciwosci
Rady na podstawie ustawy o samorzadzie powiatowym oraz statutu powiatu, atakze w innych sprawach
zleconych przez Zarzad.
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§ 67. 1. Zarzad jako organ wykonawczy Powiatu w ramach swej wlasciwosci rzeczowej imiejscowej
podejmuje uchwaty.

2. W sprawach okreslonych w art. 43 ust. 2 ustawy o samorzadzie powiatowym Zarzad podejmuje uchwaty.
3. W przypadkach okreslonych w przepisach szczegdlnych Zarzad wydaje decyzje administracyjne.

4. W sprawach, w ktorych rozstrzygniecie nie wymaga formy uchwaly, zarzadzenia lub decyzji Zarzad
zajmuje stanowisko do protokotu.

§ 68. Starosta w zakresie swoich kompetencji wydaje:
1) decyzje:

a) w indywidualnych sprawach zzakresu administracji publicznej (art. 38 ust.1 ustawy o samorzqdzne
powiatowym),

b) w innych sprawach wynikajacych z przepisow odr¢bnych;
2) zarzadzenia:
a) w sprawach zwigzanych z wykonywaniem funkcji Kierownika Starostwa,
b) w sprawach przewidzianych w przepisach odrebnych;
3) akty prawne o innej nazwie wynikajgce z przepisow szczegdlnych.
§ 69. 1. Projekty uchwat Rady wymagaja uiasadnienia.
2. Uzasadnienie do projektu uchwaty Rady podpisuje Starosta, Wicestarosta lub cztonek Zarzadu.
§70.1. Projekt aktu prawnego podlega kontroli pod wzgledem redakcyj nym i prawnym.

2. Kontrole pod wzgledem prawnym przeprowadza radca prawny badZz adwokat umieszczajac na
przedstawionym projekcie stosowna pieczatke i podpis.

§ 71. Projekty uchwat Rady oraz projekty aktéw prawnych Zarzadu, jezeli posiadaja charakter normatywny,
wymagaja zaopiniowania przez wlasciwe komisje Rady. Projekty aktu prawnego przed wniesieniem pod obrady
Rady lub Zarzadu, badz przedstawieniem do podpisu Starosty winien by¢ uzgodniony:

1) z wlasciwymi Wydzialami, jezeli dotyczy zadan spoleczno - gospodarczego rozwoju powiatu i zadan
inwestycyjnych; ‘

2) ze Skarbnikiem Powiatu, jezeli powoduje zmiang w budzecie lub wywotuje skutki finansowe;

3)z Wydzialem Organizacyjnym, jezeli dotyczy struktury komorek organizacyjnych Starostwa lub
powiatowych jednostek organizacyjnych; W,

4) z innymi jednostkami, jezeli naklada na te jednostki nowe zadania i obowiazki.

§ 72. 1. Projekt aktu prawnego Zarzadu lub Starosty sporzadza si¢ w 4 egzemplarzach, a przewidziany do
publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lodzkiego w 5 egzemplarzach.

2. Oryginaly aktow prawnych przechowuja:
1) Biuro Rady - uchwaly Rady; .
2) Wydzial Organizacyjny - uchwaly Zarzadu i zarzadzen Sfarosty;
3) rzeczowo wilasciwe wydzialy - decyzje i inne akty Starosty.

3. Wydzial Organizacyjny poza oryginalem otrzymuje 2 kopie podpisanych aktow prawnych Zarzadu
i Starosty:

- 1) jeden egzemplarz do przechowania w zbiorze biezacym;
2) jeden egzemplarz w celach archiwalnych.

4. Egzemplarz aktu prawnego podlegajacego publikacji w Dzienniku Urzedowym WQ]GWOC]Z’[W& Lodzkiego
otrzymuje Wydzial Organizacyjny.
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5. Egzemplarz aktu prawnego otrzymuje takze jednostka organizacyjna, ktdra opracowata projekt. Jest ona
zobowiazana przygotowac¢ i dostarczy¢ tre$¢ aktu jednostkom organizacyjnym zobowigzanym do ich wykonania.

6. Postanowienia ust. 3 - 6 nie dotycza decyzji Starosty.
§ 73. 1. Rejestr uchwat Rady prowadzi Biuro Rady.
2. Rejestr aktow prawnych Zarzadu i Starosty prowadzi Wydziat Organizacyjny.

§ 74. 1. Formalna kontrole wykonania aktéw prawnych sprawuje Wydzial Organizacyjny, ktdry w miare
potrzeby zapewnia opracowanie stosownych informacji.

2. Watpliwosci w sprawie opracowywania iewidencjonowania aktéw prawnych rozstrzyga Dyrektor
Wydziatu Organizacyjnego.

Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe
§ 75. Schemat organizacyjny Starostwa przedstawia zalgcznik nr 1 do regulaminu.

§ 76. § 76. Zmiany Regulaminu Organizacyjnego sa wprowadzane w trybie przewidzianym dla jego
uchwalenia.
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Zatacznik Nr | do Zatacznika Nr |
SCHEMAT ORGANIZACYJINY STAROSTWA POWIATOWEGO W RAWIE MAZOWIECKIEJ
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