UCHWALA NR XIV/102/2012
RADY POWIATU RAWSKIEGO W RAWIE MAZOWIECKIEJ

z dnia 24 lutego 2012 1.

w sprawie zaloZenia 3-letniego Gimnazjum Specjalnego w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii w Rawie
Mazowieckiej ul. Przemystowa 2.

Na podstawie art. 4 ust 1 pkt 11 art. 12 pkt 8 lit i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. 22001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, p0z.220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.1271,
Nr 200, poz.1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz.1568, z 2004 r. Nr 102, poz.1055, z 2007 r. Nr 173,
poz.1218, 22008 r. Nr 180, poz.1111, Nr 223, poz.1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz. 1241 z 2010 r. Nr
28, poz.142 1 poz.146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675 z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz.
1281) i art. 2 pkt 2 lit b, art. 5 ust. 2 pkt 11 ust. 5a, art. 9 ust 1 pkt 2 i art. 58 ust. 1-6 w zwiazku z art. 5¢ pkt 1 oraz
art. 60 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z 2003 r. Nr
137, poz. 1304, z 2004 r. Nr 69, poz. 624, Nr 109, poz. 1161, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781 z 2005 r. Nr 17,
poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104 z 2006 r. Nr
144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658 z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791,
Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz. 1292 z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216 poz.
1370, Nr 235, poz. 1618 z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241, Nr 219, poz.
1705 z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857, Nr 148, poz. 991 z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr
112, poz. 654, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206) oraz § 16 i 66 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 12 maja 2011 r. w sprawie rodzajow i szczegdtowych zasad dziatania placowek publicznych, warunkow
pobytu dzieci i mtodziezy w tych placowkach oraz wysokosci i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicow za
pobyt ich dzieci w tych placowkach (Dz.U. z 2011 r. Nr 109, poz. 631) Rada Powiatu Rawskiego uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Zaklada si¢ z dniem 01 wrzesnia 2012 roku publiczne 3-letnie Gimnazjum Specjalne w Mlodziezowym
Osrodku Socjoterapii w Rawie Mazowieckiej ul. Przemyslowa 2 wchodzacym w sklad Zespolu Placowek
Specjalnych w Rawie Mazowieckiej ul. Przemystowa 2.

§ 2. Organizacje publicznego 3-letniego Gimnazjum Specjalnego w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii
w Rawie Mazowieckiej ul. Przemystowa 2 okresla statut stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Rawskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Lodzkiego.

Przewodniczaca Rady Powiatu
Rawskiego

Maria Charazka
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XI1V/102/2012
Rady Powiatu Rawskiego w Rawie Mazowieckiej

z dnia 24 lutego 2012 1.

Statut Mlodziezowego OSrodka Socjoterapii w Rawie Mazowieckiej ul. Przemyslowa 2.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. 1. Placowka nosi nazwg: Mlodziezowy Osrodek Socjoterapii.
2. Adres placowki: 96-200 Rawa Mazowiecka, ul. Przemystowa 2.
3. Organem prowadzacym placowke jest Rada Powiatu Rawskiego.
4. Nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscia placowki sprawuje £odzki Kurator Oswiaty.
5. Nazwa Mtlodziezowego Osrodka Socjoterapii jest uzywana w petnym brzemieniu.
W pismach dopuszcza si¢ skrotu nazwy — MOS
§ 2. W sktad Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii (zwanego w dalszej czesci Statutu ,,O$rodkiem”) wchodza:
1. Gimnazjum specjalne (zwane w dalszej czgsci Statutu ,,Gimnazjum”).
2. Internat
II. CYKLE KSZTALCENIA

§ 3. 1. Ksztalcenie dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w Gimnazjum
jest prowadzone nie dluzej niz do ukonczenia przez ucznia 21 roku zycia

2. Czas trwania nauki w Gimnazjum wynosi 3 lata.

3. Warunkiem podjgcia nauki w Gimnazjum jest ukonczenie 6-letniej Szkoty Podstawowe;.
IIL. CELE I ZADANIA OSRODKA

§ 4. Celem Osrodka jest:

1. Wspieranie rozwoju mlodziezy, ktora wymaga specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania
oraz specjalistycznej pomocy psychoedukacyjnej,

2. Ksztattowanie u dzieci i mlodziezy odpowiedzialnosci za wiasne postepowanie, wyrabianie krytycyzmu
i postaw asertywnych;

3. Promocja zdrowia, propagowanie zdrowego stylu zycia, ekologicznego modelu funkcjonowania
we wspoélczesnym $wiecie;
4. Dziatania na rzecz zaspokajania potrzeb edukacyjnych wychowankows;

5. Przygotowanie mtodziezy do udziatu w zyciu publicznym, samorzadnosci, dbatosci o tradycje i obyczaje.

§ 5. 1. Do zadan Mtodziezowego O$rodka Socjoterapii nalezy eliminowanie przyczyn i przejawdw zaburzen
zachowania oraz przygotowanie wychowankow do zycia zgodnego z obowiazujacymi normami spotecznymi
1 prawnymi.

Zadania realizowane sa przez:
1) organizowanie zaje¢ terapeutycznych irewalidacyjnych oraz profilaktyczno — wychowawczych

umozliwiajacych nabywanie umiejgtnosci zyciowych utatwiajacych prawidtowe funkcjonowanie w srodowisku
rodzinnym i spolecznym;

2) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach, o ktérych mowa w przepisach
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych szkotach,
przedszkolach i placowkach.
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2. Osrodek umozliwia:
1) udzial w indywidualnych lub grupowych zajeciach, o ktérych mowa w § 4 ust. 1;

2) udzial w zajeciach sportowych, turystycznych, rekreacyjnych, wtym w zajeciach organizowanych na
$wiezym powietrzu w wymiarze co najmniej dwoch godzin dziennie, oile pozwalaja na to warunki
atmosferyczne;

3) udziat w zajeciach kulturalno — oswiatowych;
4) udzial w zajgciach rozwijajacych zainteresowania i szczegolne uzdolnienia.

§ 6. 1. Osrodek realizuje ustalone przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty ramowe plany nauczania,
podstawy programowe ksztalcenia ogdlnego izawodowego, zasady oceniania, klasyfikowania ipromowania
uczniow.

2. W szkole zajgcia edukacyjne odbywaja si¢ zgodnie ze szkolnym planem nauczania opracowanym na
podstawie przepiséw w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych.

3. Nauczyciele realizuja programy nauczania ujete w szkolnym zestawie programéw dopuszczonym do
uzytku przez dyrektora Osrodka w trybie okreslonym w odregbnych przepisach.

4. Ofsrodek realizuje szkolny program wychowawczy oraz program profilaktyki uchwalony przez Rade
Pedagogiczna.

§ 7. 1. W zakresie pracy opiekunczej w szkotach osrodka zapewnia si¢ w szczegdlnosci:
1) opiekg nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaj¢¢ obowiazkowych, pozalekcyjnych,

2) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie wycieczek organizowanych przez
szkote; tryb i sposdb organizacji wyj$¢ 1 wycieczek okreslaja odrgbne przepisy i zarzadzenia dyrektora szkoty,

3) opieke pielegniarska nad uczniami.
§ 8. W zakresie nauczania w szkole Os$rodka zapewnia si¢ uczniom w szczeg6lnosci:
1. Nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sig, pisania oraz czytania ze zrozumieniem,

2. Poznawanie wymaganych pojec¢ i zdobywanie wiedzy umozliwiajacej kontynuacj¢ nauki na nast¢gpnym
etapie ksztalcenia,

3. Rozwijanie zdolnosci dostrzegania zwiazkow i zalezno$ci w trakcie zdobywania wiedzy,
4. Rozwijanie zdolnosci myslenia konkretnego, analitycznego i syntetycznego,

5. Wdrazanie zdobytych wiadomosci do lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie,

6. Poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

7. Poznawanie dziedzictwa narodowego postrzeganego w perspektywie kultury europejskiej,

8. Usprawnianie i kompensowanie zaburzonych funkcji, rozwoju zainteresowan poznawczych, spotecznych,
artystycznych i sportowych,

9. Umozliwienie zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty oraz wyboru zawodu.

§ 9. W zakresie ksztatcenia umiejetnosci w szkotach osrodka zapewnia si¢ uczniom w szczegdlnosci:

1. Warunki do wykorzystywania zdobytej wiedzy w celu przygotowania do pracy i zycia we wspotczesnym
Swiecie;

2. Wdraza do samodzielnosci;

3. Ksztalci irozwija umiejgtnos$ci spoteczne ucznia przez zdobywanie prawidtowych do$wiadczen we
wspotzyciu i wspoldziataniu w grupie réwiesniczej;

4. Uczy planowania, organizowania 1oceniania wlasnego uczenia si¢ 1przyjmowania wigkszej
odpowiedzialno$ci za wlasna naukg;

5. Uczy skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentowania wlasnego punktu widzenia
1 brania pod uwagg pogladow innych ludzi;
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6. Uczy efektywnego wspoldziatania w zespole, budowania wigzi migdzyludzkich, podejmowania decyzji,
skutecznego dzialania na gruncie zachowania obowiazujacych norm;

7. Uczy poszukiwania, porzadkowania iwykorzystywania informacji zroéznych zrodet oraz efektywnego
postlugiwania si¢ zdobyczami techniki i technologia informacyjna;

8. Uczy wykorzystywania zdobytej wiedzy w praktyce;
9. Uczy skutecznych sposobow funkcjonowania w zyciu spoltecznym.

§ 10. W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach osrodka dokonuje si¢
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznania jego indywidualnych
mozliwo$ci psychofizycznych.

1. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
a) rodzicami uczniow,
b) poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, poradniami specjalistycznymi,
¢) placowkami doskonalenia nauczycieli,
d) innymi szkotami i placowkami,
) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
2. Udzielana jest ona z inicjatywy:
a) ucznia,
b) rodzicéw ucznia,
¢) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,
d) poradni psychologiczno- pedagogicznej, poradni specjalistycznej,
3. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana w formie:
a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
b) zaje¢ dydaktyczno- wyrownawczych (trwaja one 45 min, grupa moze liczy¢ do 8 uczniow),
c) zaje¢ specjalistycznych (trwaja 60 min.) :
* korekcyjno- kompensacyjnych (do 5 ucznioéw),
* logopedycznych (do 4 uczniow),
* socjoterapeutycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym (grupa moze liczy¢ do 10 ucznioéw),
d) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej
e) porad i konsultacji

4. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniowi jest zadaniem
w/w Zespotu, skladajacego si¢ znauczycieli, wychowawcow grup oraz specjalistow prowadzacych zajecia
Z uczniami.

5. Zadania Zespotu:
a) ustalenie zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
b) okreslenie zalecanych form, sposoboéw udzielania uczniowi pomocy
¢) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno- zawodowego
d) dokonanie oceny efektywnosci pomocy udzielonej uczniowi.

6. Dla uczniow posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego Zespot opracowuje Indywidualne
Programy Edukacyjno- Terapeutyczne, w ktérym okresla si¢ formy, sposoby iokres udzielania pomocy
psychologiczno- pedagogicznej, a takze wymiar godzin specjalistycznego wsparcia.

7. Zespot Pomocy Psychologiczno- Pedagogicznej podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne
w sytuacjach kryzysowych.
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8. Spotkania Zespolu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w roku.

9. Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w spotkaniach Zespotu, a takze przedstawiciel poradni psychologiczno -
pedagogicznej, poradni specjalistycznej oraz psycholog, logopeda, lekarz oraz inni specjalisci.

IV.ZASADY 1FORMY WSPOLDZIALANIA OSRODKA Z RODZICAMIW ZAKRESIE NAUCZANIA,
WYCHOWANIA I PROFILAKTYKI

§ 11. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Osrodek zapewnia rodzicom prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i szkole,
2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
3) znajomosci zasad ustalania oraz mozliwosci i trybu poprawy ocen zachowania i ocen klasyfikacyjnych,

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka w zakresie zachowania, postgpéw w nauce,
przyczyn trudno$ci w nauce,

5) uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka,
6) zapoznawania si¢ z ocenionymi pracami pisemnymi dziecka,
7) znajomosci Statutu szkoty i wnioskowania o wprowadzenie zmian,

8) znajomosci regulaminéw szkolnych i wewnatrzszkolnych procedur postegpowania w sprawach wychowawczo -
opiekunczych.

3. Formy i zasady wspoltdziatania z rodzicami:
1) organizowanie zebran ogoélnych z nauczycielami i dyrektorem Os$rodka;
2) konsultacje indywidualne z wychowawca klasy, pedagogiem, psychologiem, dyrektorem;

3) prowadzenie korespondencji 1 rozmow telefonicznych na temat postepow W nauce
i zachowaniu oraz koniecznosci uzupehiania podrgcznikdéw, przyboréw szkolnych, srodkoéw czystosci, obuwia,
odziezy;

4) Przekazywanie informacji, zawiadomien, zaproszen, ankiet w formie pisemnej lub elektroniczne;j.
V. FORMY WSPOLPRACY ZE SRODOWISKIEMLOKALNYM I INSTYTUCJAMI

§ 12. Kadra Osrodka prowadzi wspodlprace z roznorodnymi instytucjami publicznymi dzialajacymi na rzecz
edukacji, wychowania, pomocy spotecznej, opieki zdrowotnej oraz sadem i policja.

§ 13. Kadra Os$rodka prowadzi wspolpracg ze stowarzyszeniami i organizacjami pozarzadowymi w celu
uzyskania dla placowki i jej wychowankow roéznorodnej pomocy oraz poszerzenia oferty wychowawczej.

§ 14. Osrodek korzysta z pomocy wolontariuszy w organizacji i wzbogacaniu zaje¢ wychowawczych, zgodnie
z ustawa o pozytku publicznym i wolontariacie.

§ 15. Kadra Osrodka wspotpracuje ze szkotami wyzszymi poprzez organizacje¢ praktyk studenckich, zajeé
indywidualnych i grupowych z wychowankami, wymiang do§wiadczen.

§ 16. 1. Kadra Osrodka wspotpracuje ze $rodowiskiem, w szczego6lnos$ci z samorzadem lokalnym i innymi
instytucjami.

2. Kadra o$rodka wspotpracuje ze szkotami ogdlnodostgpnymi w zakresie diagnozowania irozwiazywania
probleméw dydaktyczno — wychowawczych ucznidow niedostosowanych spolecznie lub zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, uczgszczajacych do tych szkot.

§ 17. Kadra Osrodka podejmuje wspotprace z rodzinami wychowankow poprzez:
1) korespondencje i kontakt telefoniczny,
2) odwiedziny w domach wychowankow,
3) odwiedziny rodzicow, opiekundéw prawnych w osrodku,

4) organizacj¢ dwa razy w roku szkolnym spotkan dla rodzicéw.
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Celem w/w dziatan jest informowanie o zachowaniu i postgpach w nauce, pomoc w rozwiazywaniu sytuacji
konfliktowych oraz pedagogizacja rodzicoéw.

VI. ORGANY OSRODKA I ICH KOMPETENCIJE
§ 18. Organami Osrodka sa:
1. Dyrektor Osrodka.
2. Rada Pedagogiczna Osrodka.
3. Rada Rodzicow
4. Samorzad uczniowski.

§ 19. 1. Dyrektor Os$rodka w ramach jednoosobowego kierownictwa ijednoosobowej odpowiedzialnosci
sprawuje nadzor, kieruje i ponosi odpowiedzialnos$¢ za catoksztatt pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekunczej
1 administracyjno-gospodarczej Osrodka oraz jest pracodawca dla zatrudnionych pracownikow.

2. Do kompetencji dyrektora Osrodka w szczego6lnosci nalezy:
1) kierowanie dziatalnoscia Os$rodka oraz reprezentowanie go na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych;
5) dysponowanie §rodkami okre$§lonymi w planie finansowym Os$rodka

1 ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie;
6) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Osrodka;
7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

3. Dyrektor O$rodka decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Osrodka,
2) przyznawania nagrod i wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Osrodka,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod
1 wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw Osrodka.

4. Dyrektor Osrodka w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z pozostalymi organami Os$rodka,
zapewniajac biezacy przeplyw informacji pomigdzy tymi organami.

5. W czasie nieobecnosci dyrektora Osrodka zastepuje go wicedyrektor lub inna upowazniona osoba.
6. Szczegotowy tryb powotania i odwotania dyrektora Osrodka okreslaja odrgbne przepisy.
7. Dyrektor Osrodka wykonuje rowniez inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych.

8. Dyrektor Osrodka wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor Osrodka niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy placéwke oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzacym placowke uchyla uchwale wrazie stwierdzenia jej niezgodno$Sci z przepisami prawa.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 20. 1. Rada Pedagogiczna Osrodka jest kolegialnym organem w zakresie realizacji zadan dotyczacych
ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej Os$rodka wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Osrodku.
Przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j jest dyrektor Osrodka.

3. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia sa protokotowane.

4. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow w obecno$ci, co najmniej
potowy jej cztonkow.
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5. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy Osrodka,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Osrodka,

5) wystgpowanie z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji dyrektora lub
wicedyrektora,

6) delegowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora,
7) przygotowanie projektu zmian statutu Osrodka,
8) podejmowanie uchwat w sprawie programu wychowawczego i programu profilaktyki Osrodka,
9) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow i wychowankow,
10) wykonywanie kompetencji przewidzianych dla Rady Szkoty.
6. Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizacj¢ pracy Osrodka, w tym tygodniowy rozktad zajg¢ lekcyjnych pozalekcyjnych i wychowawczych,
2) projekt planu finansowego Osrodka,
3) propozycje dyrektora Osrodka w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajg¢,
4) wnioski dyrektora Osrodka w sprawach przydziatu nauczycielom nagrod i innych wyrdznien.
7. Cztonkowie Rady Pedagogicznej zobowiazani sa do przestrzegania tajemnicy stuzbowe;.

8. W okresie pomigdzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej dyrektor Os$rodka informuje pracownikow
o istotnych sprawach szkolnych w formie ogloszen na tablicy w pokoju nauczycielskim oraz wydaje zarzadzenia
w formie pisemne;j, wyktadajac je do wgladu w pokoju nauczycielskim.

§ 21. 1. W placéwce dziala Rada Rodzicow, ktdra jest organem wspotdziatajacym z nauczycielami i rodzicami
w celu jednolitego oddziatywania na dzieci i mlodziez przez rodzing iplacowke w procesie nauczania, opieki
i wychowania.

2. Rada Rodzicow realizuje udzial rodzicow w zyciu Os$rodka, ktory powinien przyczynia¢ si¢ do ciaglego
podnoszenia poziomu nauczania, rozwiazywania probleméw wychowawczych i zaspokajania potrzeb
opiekunczych dzieci i mtodziezy do angazowania srodowiska spolecznego w udzielaniu pomocy placoéwce.

3. Podstawa dziatalno$ci Rady Rodzicow jest Regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Osrodka.

§ 22. 1. Samorzad wychowankéw tworza wszyscy wychowankowie MOS - zwany dalej ,,.Duza
Spotecznoscia”

2. ,,Duza Spoteczno$¢” jest jedynym reprezentantem ogétu wychowankow.

3. Zasady dziatania ,,Duzej Spotecznosci” wychowankoéow i jego organéw okresla regulamin uchwalony przez
ogot wychowankow w glosowaniu powszechnym i bezposrednim.

4. Regulamin ,,Duzej Spolecznosci’ moze okre§laé inne, wewngtrzne organy, zasady ich wybierania
i dziatania.

5. Koordynatorem dziatan ,,Duzej Spolecznosci” sa wyznaczeni wychowawcy.
VIL. ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW OSRODKA

§ 23. 1. Rodzice iuczniowie (wychowankowie) przedstawiaja wnioski iopinie organom Osrodka poprzez
swoje reprezentacje: Rade¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski zwany ,,Duza Spoteczno$cia”.

2. Whnioski i opinie sa przedstawiane dyrektorowi szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemne;j.

3. Wnioski i opinie sa rozpatrywane przez dyrektora Osrodka w terminie 7 dni, a przez Rade Pedagogiczna
na najblizszym posiedzeniu.
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4. Organy Osrodka informuja si¢ wzajemnie o efektach swojej pracy i planowanych dziataniach nie rzadziej niz
2 razy w roku.

§ 24. 1. Spory wynikle pomigdzy nauczycielem a uczniem rozwiazuje:

1) wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi
w danej klasie, a uczniami tej klasy,

2) Dyrektor Osrodka — jezeli rozstrzygnigcie wychowawcy nie zakonczyto konfliktu lub konflikt z uczniami
dotyczy wychowawcy klasy.

2.0d rozstrzygnigcia, o ktorym mowa wust. 1 pkt 2 strony sporu moga wnies¢ odwotanie do Rady
Pedagogicznej w terminie 2 tygodni od daty jego otrzymania.

3. Postgpowanie w sprawie sporu pomigdzy nauczycielami prowadzi dyrektor Osrodka.

4. Spory wynikte pomigdzy rodzicami, ainnymi organami Os$rodka rozwiazuje dyrektor Osrodka, aw
przypadku nie rozwiazania sporu - Rada Pedagogiczna.

5.0d rozstrzygnigcia Rady Pedagogicznej w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4, stronom konfliktu
przystuguje prawo wniesienia odwotania do organu prowadzacego Osrodek lub do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny stosownie do kompetencji tych organow, w terminie 14 dni od daty otrzymania lub przyjecia do
wiadomosci stanowiska Rady Pedagogiczne;.

VIII. ORGANIZACJA OSRODKA
§ 25. 1. Osrodek jest koedukacyjny.

2. Do Os$rodka przyjmowana jest mtodziez z niepetnosprawnoscia intelektualna w stopniu lekkim, w wieku 13-
18 lat, o uregulowanej sytuacji opieki prawnej nie uzalezniona od srodkéw odurzajacych, ktéra z powodu zaburzen
rozwojowych, trudno$ci wuczeniu si¢ izaburzen w funkcjonowaniu spotecznym moze by¢ zagrozona
niedostosowaniem spotecznym lub uzaleznieniem i wymaga stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy
i wychowania.

3. Do Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii sa przyjmowani uczniowie:

1) na wniosek rodzica, opiekuna prawnego, skierowani przez Starost¢ Rawskiego na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego z uwagi na niepelnosprawnos¢ intelektualna w stopniu lekkim i zagrozenie
niedostosowaniem spolecznym, wydanym przez zespot orzekajacy publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

2) w szkole osrodka moga przebywacé roéwniez uczniowie, wobec ktorych sad rodzinny orzekt o umieszczeniu
w mlodziezowym os$rodku socjoterapii (przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia z dnia 27 grudnia 2011 r.
w sprawie szczegolowych zasad kierowania, przyjmowania, przenoszenia, zwalniania ipobytu nieletnich
w mtodziezowym osrodku wychowawczym — paragraf 14).

4. Warunkiem przyj¢cia nieletniego do MOS jest wczedniejsze otrzymanie dokumentow, celem weryfikacji
spelniania warunkéw formalnych.

5. Termin przyjazdu nieletniego nalezy uzgadnia¢ telefonicznie z dyrektorem MOS.

6. Do MOS nieletni zostaje przyjety przez dyrektora, ktéry przeprowadza z nim rozmowe, podczas ktorej
zapoznaje go z prawami, obowiazkami i zasadami pobytu w Osrodku.

7. Zapoznanie si¢ z prawami, obowigzkami izasadami pobytu w MOS, nieletni potwierdza wtasnorgcznym
podpisem.

8. W przypadku nie doprowadzenia nieletniego do MOS w ciagu czterech tygodni od daty wskazania —
dyrektor Osrodka przesyta dokumentacje nieletniego wtasciwemu Staroscie, oraz powiadamia o tym rodzicow,
opiekunow prawnych w innych przypadkach Sad Rodzinny wlasciwy ze wzglgedu na miejsce zamieszkania.

9. Nieletniemu umieszczonemu w Osrodku - zapewnia si¢ warunki niezbedne do nauki, wychowania i terapii,
atakze warunki zapewniajace bezpieczenstwo i zaspokojenie potrzeb, wtym ochrong przed przemoca,
uzaleznieniami i innymi przejawami patologii spoteczne;j.

10. Szczegdtowe zasady pobytu wychowanka MOS okresla odrgbny regulamin.
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11. Rodzice /prawni opiekunowie/ wychowanka sa zobowiazani do ponoszenia odplatnosci za wyzywienie oraz
wyposazenie swoich dzieci w odziez iinne przedmioty uzytku osobistego jak rowniez w przybory szkolne
i konieczne podrgczniki.

§ 26. 1. Wraz ze skierowaniem do Osrodka organ kierujacy przesyta nastgpujace dokumenty:
1) wniosek rodzica z prosba o przyjecie do szkolty w Osrodku,
2) wyciag z aktu urodzenia,

3) ostatnie $wiadectwa szkolne — wtym S$wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej z zaswiadczeniem
o przystapieniu do sprawdzianu, odpis arkusza ocen, w przypadku skierowania w trakcie roku szkolnego,

4) orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie ksztaltowania specjalnego zuwagi na
niepetnosprawnos$¢ intelektualna w stopniu lekkim i zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,

5) dokumentacj¢ medyczna (np. wyniki badan, karty informacyjne z pobytu w szpitalu, zaswiadczenie od lekarza
dotyczace dawkowania lekow), numer PESEL,

6) aktualny wywiad srodowiskowy,
7) o$wiadczenie o objeciu dziecka ubezpieczeniem zdrowotnym z podaniem tytulu ubezpieczenia.
§ 27. 1. Odmowa przyjecia nieletniego do Osrodka moze nastapi¢ w przypadku:
a) braku wolnego miejsca,

b) braku obowiazujacych dokumentéw oraz w przypadku niezgodnosci danych podanych we wniosku
(dotyczacych etapu edukacji, stanu zdrowia) z aktualnym stanem faktycznym,

¢) zdiagnozowanych u nieletniego zaburzen wynikajacych z mikrouszkodzen CUN oraz chorob psychicznych,
d) gdy nieletni wymaga leczenia specjalistycznego, w tym terapii specjalistycznej,

e) wystegpowania u nieletniego glgbokiego poziomu zachowan antyspotecznych o silnym nasileniu
autodestrukcyjnym.

§ 28. 1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania, opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Os$rodka, opracowany przez dyrektora Osrodka wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

2. W arkuszu organizacji O$rodka zamieszcza si¢ w szczegoOlnosci: liczbe pracownikow Osrodka, w tym
pracownikoéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlna liczbe godzin zaje¢ obowiazkowych oraz liczbe godzin
zaje¢ z przedmiotéw nadobowiazkowych, finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

§ 29. 1. Podstawowa forma organizacyjna pracy z wychowankiem w Osrodku jest grupa wychowawcza.
2. Liczba wychowankéw w grupie wychowawczej wynosi do 12.

3. Grupa wychowawcza opiekuje si¢ co najmniej dwoch wychowawcow.

4. Osrodek zapewnia wszystkim wychowankom catodobowa opieke.

5. Opiekeg w porze nocnej tj. w godz. 22.00 — 6.00 sprawuje wychowawca, ktory ma do pomocy co najmniej
jednego pracownika nie bedacego pracownikiem pedagogicznym.

§ 30. Podczas trwania zaj¢¢ szkolnych opiekg nad wychowankami sprawuja nauczyciele wspomagani przez
pedagoga i psychologa.

§ 31. 1. Podstawowa forma pracy Gimnazjum w MOS sa zajecia dydaktyczne i wyréwnawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym oraz fakultatywnym (zajecia wychowania fizycznego).

2. Liczba uczniéw w klasie wynosi do 16.

3. Godzina zaje¢ edukacyjnych w szkole trwa 45 minut, a godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.
Przerwy migdzy lekcjami nie moga by¢ krotsze niz 10 minut. Jedna przerwa powinna by¢ dluzsza i wynosi¢ nie
mniej niz 15 minut.

§ 32. Organizacjg stalych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych okresla
tygodniowy rozklad =zaje¢ wustalony przez dyrektora O$rodka na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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§ 33. 1. Dyrektor Osrodka dokonuje podzialu na grupy zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planow
nauczania.

2. Niektore zajecia obowiazkowe inadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym tzn. w grupach migdzyoddziatowych 1 migdzyklasowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

3. Szczegoélowe zasady organizowania imprez szkolnych, krajoznawstwa i turystyki, a w szczegoélnosci
wycieczek szkolnych okreS$laja odrgbne wewnatrzszkolne procedury iregulaminy ustalone przez dyrektora
Osrodka po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna.

§ 34. W czasie przerw migdzylekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje wyznaczony nauczyciel.

§ 35. W szkole Osrodka zapewnia si¢ uczniom pomoc w zakresie wyréwnywania poziomu wiadomosci
i umiejetnosci, wczasie zaje¢ lekcyjnych poprzez organizacje zaje¢ wyréwnawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych, terapeutycznych iinnych rewalidacyjnych. Zasady organizacji zaje¢ okreslaja odrebne
przepisy.

§ 36. W szkole Osrodka organizuje si¢ dla uczniéw zajecia dodatkowe (pozalekcyjne),wynikajace takze z art.42
KN, ktorych rodzaj i liczba godzin wynikaja z arkusza organizacyjnego zatwierdzonego przez organ prowadzacy.

§ 37. Mlodziezowy Osrodek Socjoterapii prowadzi dziatlalno$¢ w ciagu calego roku kalendarzowego jako
palcowka w ktorej nie sa przewidziane ferie szkolne.

§ 38. Terminy rozpoczegcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajq przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

IX. ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA UCZNIOW
§ 39. ZASADY I CELE OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
1. Wewnatrzszkolnemu ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu ipostgpoOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci iumiejgtnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej irealizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe.

3. Wewnatrzszkolne ocenianie ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie,
2) pomoc uczniowi w organizowaniu i samodzielnym planowaniu procesu uczenia si¢ i rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce,

4) dostarczenie rodzicom /prawnym opiekunom/ inauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalenie warunkéw isposobu przekazywania rodzicom /prawnym opiekunom/ informacji o postgpach
1 trudnos$ciach ucznia w nauce,

2) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wedtug skali i w formie przyjgtej w tym regulaminie,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych,

6) ustalanie warunkow 1itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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§ 40. USTALENIA OGOLNE
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza:
1) uczniowie klasyfikowani sa dwa razy w ciagu roku szkolnego,

2) na zakonczenie pierwszego potrocza otrzymuja oceng klasyfikacyjng $rodroczna, na ktora sktadaja si¢ oceny
biezace z poszczegolnych przedmiotow,

3) na zakonczenie roku szkolnego otrzymuja oceng klasyfikacyjna roczna, na ktéra sktadaja si¢ oceny biezace
uzyskane z poszczegolnych przedmiotow w drugim semestrze oraz ocena klasyfikacyjna srédroczna.

2. Nauczyciele do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego sa zobowiazani do poinformowania rodzicow
/prawnych opiekunéw/ o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegodlnych $rodrocznych irocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie, zarowno dla ucznia, jego rodzicéw /prawnych opiekundw/.
Maja oni prawo do biezacej informacji o ocenach czastkowych, wynikach iocenach zprac kontrolnych
(kartkowek, prac klasowych itp.).

4. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu podczas zajeé edukacyjnych, rodzice
maja do tego prawo w czasie zebran lub indywidualnych spotkan z nauczycielem.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, podejmuje decyzje, na jakich warunkach udostgpnia
uczniom prace pisemne do domu.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow /prawnych opiekunow/ nauczyciel uzasadnia wystawiona oceng.

7. Kazdy nauczyciel jest zobowiazany dostosowa¢ wymagania edukacyjne ze swojego przedmiotu
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig.

8. Dostosowanie wymagan nastgpuje na podstawie:
1) opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
2) opinii publicznej poradni specjalistycznej,

3) opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej,
o ktorej mowa w art. 71 b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty.

9.Jezeli uczen posiada orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych nast¢puje na podstawie tego orzeczenia.

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezyw szczegdlnosci brac
pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych
zajec.

11. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zajec:

1) wychowania fizycznego,
2) informatyki,

3) technologii informacyjnej, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

12. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wymienionych w punkcie 11, w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
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13. Na miesiac przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne za posrednictwem wychowawcy klasy, sa zobowiazani
powiadomi¢ rodzicow /prawnych opiekunow/ o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych ich dziecka
w formie listu poleconego.

14. Na miesiac przed $rodrocznym irocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej,
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne sa zobowigzani powiadomié uczniow
w formie ustnej o przewidywanej dla niego ocenie klasyfikacyjnej z danego przedmiotu.

15. Informacje dotyczace wynikéw oceniania sa poufne dla oséb postronnych. Za osoby postronne nie uwaza
si¢ pracownikdéw pedagogicznych szkoly i uczniow tej samej klasy.

16. Okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z ocenianiem, okre$laja odrgbne przepisy. W przypadkach
nimi nie uregulowanych — dotyczacych przechowywania pisemnych prac kontrolnych, okres ten nie moze by¢
krotszy niz do konca roku szkolnego, tj. do 31 sierpnia.

17. Zasady oceniania uczniow zreligii reguluja odrgbne przepisy, zawarte w piSmie MEN
Nr DKW-4036-25/99/00 z dnia 21 listopada 1999 r. Oceny z religii wystawia si¢ w tradycyjnej skali.

18. Oceny osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dokonuja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe idodatkowe zajecia edukacyjne. W szczegdlnosci
zobowiazani sa oni do wystawiania §rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych oraz ocen biezacych.
Oceny biezace moze rowniez wystawiac nauczyciel prowadzacy zajgcia w zastgpstwie.

19. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (np. dlugotrwalej nieobecno$ci nauczyciela z powodu
choroby), uniemozliwiajacych wystawienie ocen przez nauczycicla prowadzacego zajgcia edukacyjne, oceny
klasyfikacyjne: §rodroczna i roczna wystawia nauczyciel zastgpujacy nieobecnego nauczyciela.

§ 41. SPOSOB I KRYTERIA OCENY PROJEKTU EDUKACYJNEGO
1. Kazdy uczen Gimnazjum bierze udziat w realizacji projektu edukacyjnego.
2. Projekty edukacyjne moga by¢ realizowane w klasie II i III Gimnazjum.

3. Rada Pedagogiczna uchwala zestaw projektow edukacyjnych realizowanych w danym roku szkolnym
w terminie do 30 wrzes$nia. Projekty przyjete do realizacji musza zawiera¢ temat, cele oraz zakres projektu
edukacyjnego. Propozycje¢ tematow moga sktada¢ wszyscy nauczyciele uczacy w gimnazjum oraz uczniowie za ich
posrednictwem.

4. Wychowawcy klas II iIIl informuja uczniéw irodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach realizacji
projektu edukacyjnego oraz o tematyce projektow przyjetych na dany rok szkolny.

5. Uczniowie maja prawo wyboru projektu edukacyjnego, ktory chca realizowac.
6. Warunki organizacyjne realizacji projektu:
a) projekt edukacyjny jest realizowany pod opieka nauczyciela- opiekuna projektu,
b) w projekcie edukacyjnym moze bra¢ udziat od 3 do 5 uczniow,
c) projekt edukacyjny trwa od 2 do 6 miesigcy,
d) projekty edukacyjne sa realizowane na godzinach do dyspozycji dyrektora szkoty.

7. Uczniowie realizujacy projekt edukacyjny prezentuja publicznie rezultaty swojej pracy Ww czasie
uroczystosci szkolnych.

8. Udziat w projekcie edukacyjnym oraz jego temat sa wpisywane na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

9. Dyrektor szkoty w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze zwolnic ucznia zrealizacji projektu
edukacyjnego.

10. Udzial w projekcie edukacyjnym jest obowiazkowy tylko dla uczniow realizujacych podstawg programowa
obowiazujaca od 1 wrzesnia 2009r.

§ 42. OCENIANIE ZACHOWANIA
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1. Ocenianie zachowania polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéow danej
klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkdéw ucznia
okreslonych w statucie szkoty.

2. Klasyfikacja srédroczna i koncoworoczna ucznia z zachowania polega na okresowym podsumowaniu jego
osiagnie¢ w respektowaniu zasad wspotzycia spolecznego inorm etycznych, zgodnie z kryteriami przyjetymi
w regulaminie i ustaleniu srodrocznej i koncoworocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Biezace ocenianie zachowania dokonywane jest do konca kazdego miesiaca i polega na podsumowaniu
osiagnie¢ ucznia w respektowaniu zasad wspotzycia spotecznego inorm etycznych iprzyznaniu okreslone;
w regulaminie liczby punktéw w kazdym obszarze i ustaleniu miesigcznej oceny z zachowania.

4. Ocenianie zachowania ma na celu:
a) poinformowanie ucznia o zachowaniu i postgpach w tym zakresie,
b) udzielenie uczniowi pomocy w celu przezwycigzenia trudnosci,
¢) motywowanie ucznia do poprawy swojego zachowania,

d) dostarczenie rodzicom (opiekunom prawnym) inauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach ucznia
w zachowaniu,

¢) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy wychowawczej z uczniami.
5.  Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania obejmuje:
a) ustalenie kryteridow oceniania zachowania,

b) biezace ocenianie zachowania i ustalenie srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zachowania w formie
przyjetej w regulaminie,

c¢) informowanie rodzicow i ucznidéw o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania,
d) przekazywanie rodzicom informacji na temat zachowania ich dziecka oraz uzyskiwanych ocenach,
e) dokumentowanie zachowania uczniéw zgodnie z przyjetymi w tym regulaminie zasadami,
f) procedure odwotania si¢ ucznia lub rodzica od wystawionej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
6. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegéInosci:
a) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
¢) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,
d) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych osob,
e) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
f) okazywanie szacunku innym osobom,
g) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.
7. Przyjete kategorie oceny z zachowania ucznia to:
I. Stosunek do nauki
I1. Pilnos¢ i obowiazkowos$¢ w przygotowaniu do lekcji
III. Frekwencja
IV. Rozwdj wlasnych zainteresowan i uzdolnien
V. Sumiennos¢ i poczucie odpowiedzialnosci
VI. Postawa moralna i spoteczna ucznia
VII. Kultura osobista
VIII. Dbatos¢ o wyglad zewngtrzny
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IX. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa
X. Postawa wobec natogdéw i uzaleznien
XI. Konflikty z prawem

XII. Dbato$¢ o honor i tradycje szkoty.

10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia, lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

11. Ustalenia koncowe:

1) Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory przestrzega regulaminu szkolnego i stanowi wzoér do nasladowania
oraz dba o honor i tradycje szkoty.

2) Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory w kategorii VII, IX, X, XI otrzymat 0 punktow, czyli za:
—nawet jednokrotne, ale drastyczne naruszenie zasad bezpieczenstwa, np. samowolne oddalenie si¢ od grupy,
— posiadanie i palenie papierosow, alkoholu czy srodkéw odurzajacych,

— wyludzanie pienigdzy,

— stosowanie przemocy,

— opuszczenie bez usprawiedliwienia 30 % godzin lekcyjnych lub spdznien w miesiacu,

— nagminne stosowanie wulgaryzmow, agresywne wypowiedzi 1 arogancj¢ w stosunku do pracownikow szkoty.
3) Oceng naganng otrzymuje uczen za:

— picie alkoholu i przebywanie w szkole w stanie nietrzezwym,

— uzywanie srodkow odurzajacych,

— kradzieze,

— pobicia i inne zachowania niezgodne z prawem,

— posiadanie ponad 50 % nieusprawiedliwionych nicobecnosci lub spoznien w miesiacu,

— naruszenie w razacy sposob zasad wspolzycia migdzyludzkiego.

4) System punktowy stosuja wychowawcy. Uczniowie i pozostali nauczyciele zgodnie z obowiazujacymi
zasadami proponuja oceny zachowania uczniow.

5) Wychowawca klasy sumuje punkty uzyskane w poszczegdlnych kategoriach i wystawia oceng po odniesieniu
otrzymanej liczby do ponizszej tabeli w kazdym miesigcu. Kazdej z ocen przyporzadkowuje cyfre od
1 (naganne) do 6 (wzorowe). Suma cyfr z kolejnych pigciu miesigcy zamieniana jest na oceng $rodroczng po
podzieleniu tej sumy przez 5. Ocena roczna uzyskiwana jest poprzez dodanie cyfr zkazdego potrocza
i podzieleniu sumy przez 2. Z tabeli z punktacja wychowawca korzysta wystawiajac oceng tylko na koniec
kazdego miesiaca. Ocena $rodroczna ikoncoworoczna wystawiana jest w oparciu o oceny czastkowe
z poszczegolnych miesigey.

12. Zastrzezenie do trybu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

1) Jezeli uczen lub jego rodzice /prawni opiekunowie/ uznaja, ze roczna ocena zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, zglaszaja swoje zastrzezenia skladajac
podania do dyrektora szkoty, w terminie siedmiu dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2) Dyrektor na podstawie dokumentacji orzeka o zasadno$ci przedtozonego zastrzezenia.

3) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje komisje, ktora ustala
roczna oceng klasyfikacyjna z zachowania na drodze glosowania zwykla wigkszoscia gloséw; w przypadku
rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
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13. W sktad komisji wchodza;
— dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze- jako przewodniczacy
komisji,
— wychowawca klasy,
— wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
— pedagog,
— psycholog,
— przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
— przedstawiciel Rady Rodzicow.

14. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalongj
weczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.

15. Jesli ocena z zachowania ucznia ulegnie zmianie to dyrektor powotuje rade pedagogiczna do podjgcia
uchwaty w sprawie nowych wynikow klasyfikacji.

§ 43. OCENIANIE W KLASACH I - III GIMNAZJUM

1. W klasach I-IIl Gimnazjum ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznidow odbywa si¢ w ramach
poszczegdlnych obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w formie wystawianych systematycznie i na
biezaco ocen czastkowych oraz wystawianiu ocen: §rodrocznej i rocznej.

2. Przedmiotem oceny osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczegdlnych zajec¢ sa:
1) poziom wiadomosci i umiejetnosci,
2) umiejetnos¢ zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach praktycznych,

3) zaangazowanie ucznia w proces dydaktyczny ze szczeg6lnym uwzglednieniem przygotowania si¢ ucznia do
lekcji, przygotowania dodatkowych prac, odrabiania prac domowych, aktywnego udziatu w lekcji.

3. Zasadniczy wplyw na ocen¢ klasyfikacyjna $rodroczng iroczna z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych maja oceny biezace uzyskane:

1) za wiadomosci 1 umiejetnosci,
2) za stosowanie wiedzy do rozwiazywania problemow w praktyce,

3) za przygotowywanie si¢ ucznia do lekcji - odrabianie pisemnych prac domowych, przygotowywanie
dodatkowych prac.

4. Na podwyzszenie oceny o jeden stopien z zaje¢ edukacyjnych maja wptyw oceny pozytywne, wyzsze od
oceny dostatecznej, uzyskane przez ucznia za:

1) systematyczne oraz estetyczne prowadzenie zeszytu przedmiotowego,
2) przygotowanie si¢ do zaje¢ - posiadanie stroju, materiatéw i pomocy potrzebnych na zajecia,

3) aktywny udziat w lekcji oraz udziat ucznia w konkursie szkolnym lub pozaszkolnym w ktérym wykazat sig
wiedza i umiejgtnosciami z danego przedmiotu.

5. Zasadniczy wplyw na oceny biezace oraz klasyfikacyjne oceny S$rodroczne iroczne z wychowania
fizycznego, muzyki, plastyki i techniki, ma wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow
wynikajacych ze specyfiki przedmiotu.

6. Aby uczen mogl otrzyma¢ oceng klasyfikacyjna $rodroczna iroczna z zaje¢ edukacyjnych powinien
uzyska¢ przynajmniej 50% frekwencje na poszczegolnych zajeciach edukacyjnych i nastgpujaca liczbg ocen
w ciagu potrocza:

1) z matematyki, jezyka polskiego, jezyka angielskiego, co najmniej 5, wtym, co najmniej 3 oceny za
wiadomosci i umiejetnosci przewidziane programem danej klasy,

2) z pozostatych przedmiotéw uczen powinien uzyska¢ co najmniej 3 oceny, w tym co najmniej 2 za wiadomosci
1 umiejetnoscei przewidziane programem danej klasy.
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7. Jezeli uczen posiada przynajmniej 50% frekwencjg na zajgciach edukacyjnych, a nie uzyskat wymagane;j
liczby ocen z danego przedmiotu, obowiazkiem nauczyciela jest umozliwienie uczniowi uzyskanie wymaganej
liczby ocen, przynajmniej za wiadomosci 1 umiejgtnosci przewidziane programem danego przedmiotu. O sposobie
i terminie uzyskania ocen decyduje nauczyciel danego przedmiotu iinformuje o tym ucznia w obecno$ci jego
rodzica /prawnego opiekuna/.

8. Uczen, ktory zostal poinformowany o przystugujacym mu prawie zawartym w ust. 71 nie skorzystat
z niego, nie otrzymuje oceny klasyfikacyjnej z danego przedmiotu. Przystuguje mu wtedy prawo zdawania
egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 44. SKALA OCEN I KRYTERIA
1. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne oraz oceny biezace wystawia si¢ w nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4
4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny - 1
2. Ramowe kryteria odpowiadajace poszczegolnym ocenom szkolnym:

1) stopien celujacy oznacza, Ze osiagnigcia ucznia wyraznie wykraczaja poza wymagania edukacyjne
przewidziane dla danego etapu edukacyjnego, sa oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duza samodzielno$¢
w ich uzyskaniu i stosowaniu,

2) stopien bardzo dobryoznacza, Ze uczen opanowal pelny zakres wiadomos$ci i umiejgtnosci
wyznaczonych realizowanym przez nauczyciela programem nauczania. Osiagnigcia ucznia naleza do ztozonych
1 wymagajacych samodzielnosci,

3) stopien dobry oznacza, ze opanowane przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci przewidziane programem
nauczania nie sa pelne dla danego etapu ksztalcenia, ale wiele umiejetnosci ma charakter zlozonych
i samodzielnych,

4) stopien dostateczny oznacza, ze uczen opanowal podstawowy zakres wiadomos$ci 1 umiejgtnosci
przewidziany programem nauczania dla danego etapu edukacyjnego. Wiadomosci te naleza do przystgpnych,
o $rednim stopniu ztozonosci 1 wystarcza do pomyslnego dalszego uczenia sie,

5) stopien dopuszczajacy oznacza, ze uczen opanowal elementarne umiejgtnosci i wiadomosci programowe
dla danego etapu nauczania. WiadomoS$ci iumiejgtno$ci ztego zakresu naleza do bardzo prostych
i praktycznych, niezbednych w funkcjonowaniu szkolnym i poza szkolnym,

6) stopien niedostateczny oznacza, ze uczen nie opanowal elementarnej wiedzy 1umiejgtnosci
przewidzianych programem nauczania na danym etapie edukacyjnym, co uniemozliwia mu kontynuacje
przyswajania kolejnych tre$ci danego przedmiotu i zasadniczo utrudnia ksztalcenie w zakresie innych
przedmiotow.

3. Powyzsza skala ocen obowiazuje w ocenianiu klasyfikacyjnym, $rédrocznym irocznym. Przy ocenianiu
biezacym skalg ocen okreslona w punkcie 1 rozszerza si¢ przez dodanie do ocen czastkowych: bardzo dobre;j,
dobrej, dostatecznej, znakow ,,+ i ,,-” do oceny celujacej znaku ,,-” do oceny dopuszczajacej znaku ,,+”.

4. Ocena z ,,plusem” oznacza, ze uczen posiadl wiedzg 1 umiejetnosci w stopniu nieco wykraczajacym poza
tres¢ oceny. Ocena z ,,minusem” oznacza, ze uczen osiagnat wiedz¢ i umiejgtnosci w stopniu wyznaczonym trescia
oceny, odnotowano jednak drobne uchybienia.

5. Plusy i minusy nie moga by¢ subiektywnym dodatkiem do oceny, lecz musza by¢ poparte wskazaniem
uchybien lub dodatkowych elementéw podwyzszajacych oceneg.

6. Oceny biezace oraz $rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na
oceng klasyfikacyjna z zachowania.

Id: 2B6CB33E-EE37-46E5-9EE2-FODDF7EE0566. Podpisany Strona 15



7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne okresla na jakich warunkach uczniowie moga poprawiac
oceny czastkowe.

8. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religig lub etyke, do $redniej ocen wlicza
si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§ 45. RODZAJE 1 SPOSOB PRZEPROWADZANIA PRAC KLASOWYCH
1. Rozroéznia si¢ nastepujace rodzaje pisemnego sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci:

1) Praca klasowa - obejmuje duze partie materialu nauczania, ocena wystawiona na jej podstawie ma
znaczacy wplyw na oceng §rodroczna i roczna.

Zasady przeprowadzania:
a) uczen z tygodniowym wyprzedzeniem ma prawo zna¢ termin pracy klasowej,
b) w ciagu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ w klasie tylko jedna prace klasowa,
¢) tematy prac klasowych i oceny z nich uzyskane nauczyciel wpisuje kolorem zielonym,

d) prace klasowa sprawdzona ioceniona uczen dostaje do wgladu idokonuje jej poprawy pod kierunkiem
nauczyciela,

e) za przestrzeganie powyzszych zasad odpowiedzialni sa nauczyciele uczacy w danej klasie.

2) Sprawdzian - w celach diagnostycznych dopuszcza si¢ przeprowadzenie sprawdziandw wiadomosci
1 umiejetnosci koniecznych w catym cyklu ksztatcenia.

Zasady przeprowadzania:
a) uczen ma prawo zna¢ termin sprawdzianu,
b) nie mozna przeprowadza¢ sprawdzianu w dniu, w ktéorym zaplanowana jest praca klasowa,
c) w ciagu dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jeden sprawdzian,

d) wyniki sprawdzianu nie moga mie¢ wplywu na $rédroczna czy koncoworoczng oceng klasyfikacyjna
z przedmiotu,

e) sprawdziany przeprowadza sam nauczyciel, lub po konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajgcia edukacyjne
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w szkole,

3) Kartkéwki - kontroluja opanowanie wiadomos$ci i umiejetnosci z ostatniej lekcji lub pracy domowe;.
Wystawione na ich podstawie stopnie maja rangg oceny z odpowiedzi ustnej, przy ich przeprowadzaniu nie
wystepuja ograniczenia wymienione w punktach 1) i 2).

2. Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny by¢ poprawione, ocenione ioddane w ciagu
czternastu dni od chwili napisania ich przez uczniéw, a wyniki oméwione z uczniami.

3. W przypadku nie przystapienia ucznia do sprawdzianu lub pracy klasowej w wyznaczonym terminie, uczen
ma obowiazek pisa¢ sprawdzian lub prace klasowa w dodatkowym terminie, uzgodnionym z nauczycielem.

4. Po usprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia, trwajacej dtuzej niz trzy dni, uczen moze nie odrobi¢ pracy
domowej, nie pisac¢ prac klasowych, sprawdzianow i kartkéwek chyba, ze postanowi inaczej.

5. Uczniowie, ktorzy brali udzial w wycieczce szkolnej lub zawodach sportowych trwajacych do godziny
16.00, w dniu nastepnym zwolnieni sa z odpowiedzi oraz pisemnych sprawdziandéw wiedzy.

6. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej nauczyciel stwierdzi, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkola, w miar¢ mozliwosci,
stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakéw poprzez udzial w zajeciach logopedycznych, dydaktyczno-
wyroéwnawczych, specjalistycznych.

§ 46. KLASYFIKACJA UCZNIOW

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach
edukacyjnych przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.
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2. Uczen nie klasyfikowany w [-szym semestrze z powodu przekroczenia potowy czasu przeznaczonego na
zajecia w szkolnym planie nauczania (nieobecno$¢ usprawiedliwiona, nieusprawiedliwiona) moze zaliczy¢ materiat
nauczania zgodnie z zawartym kontraktem. Kontrakt zawarty jest pomiedzy nauczycielem danego przedmiotu
a uczniem w obecnosci dyrektora szkoty. Kontrakt bedzie obejmowat:

1) zakres materialu wyznaczony przez nauczyciela przedmiotu,

2) wsparcie merytoryczne nauczyciela przedmiotu w przygotowaniu si¢ ucznia do zaliczen,

3) okreslony z gory termin zaliczenia (3 tygodnie od zakonczenia I semestru w danym roku szkolnym),
4) pozytywna opinig dyrektora szkoty i wychowawcy klasy.

3. Zaliczenie moze mie¢ formeg: ustna, pisemna badz zaje¢ praktycznych. Pozytywna ocena z zaliczenia jest
podstawa klasyfikacji ucznia w I semestrze roku szkolnego.

4. Warunkiem zaliczenia jest rowniez brak nieusprawiedliwionych nieobecnosci w Il semestrze. Negatywna
ocena zaliczenia jest podstawa nie klasyfikacji ucznia w semestrze I i skutkuje brakiem promocji ucznia do klasy
programowo wyzszej. Ocena =z zaliczenia wpisana jest w dziennik lekcyjny z zaznaczeniem ,,zaliczenie
I semestru”.

5. Uczen nie klasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny. Uczen nie klasyfikowany w Il semestrze z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

6. Na wniosek ucznia nie klasyfikowanego w Il semestrze z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow /prawnych opiekundéw/ Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Kazdy przypadek rozpatruje indywidualnie i uzasadnienie przedstawia rodzicom na pismie.

7. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny program lub tok nauki,
2) speliajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek nauki poza szkola nie
obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne.

9. Uczniowi, ktéry spelnia obowiazek nauki poza szkola, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny z zachowania.

10. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

11. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

13. Uczen, ktéry nie przystapil w okreslonym terminie do egzaminu klasyfikacyjnego, zobowigzany jest
przedstawi¢ zwolnienie lekarskie (bezposrednio po okresie nieobecnosci), za dzienh wyznaczonego egzaminu.
Dyrektor wyznacza kolejny termin egzaminu klasyfikacyjnego.

14. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci:
nauczyciela wskazanego przez dyrektora szkoty i nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

15. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

16. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 2 przeprowadza komisja powotana przez
dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza
szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.
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17. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw- rodzice ucznia
/opiekunowie prawni/.

18. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w punkcie 14,
2) sktad komisji, o ktorej mowa w punkcie 16,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
4) zadania (¢wiczenia egzaminacyjne),
5) wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny,

6) do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

20. Uczniowie klasy III Gimnazjum, ktoérzy w II semestrze sa niesklasyfikowani nie moga zdawa¢ egzaminu
klasyfikacyjnego.

§ 47. SPRAWDZIAN WIADOMOSCI

1. Uczen lub jego rodzice /prawni opickunowie/ moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa. Zastrzezenia
moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku zastrzezen zgloszonych przez ucznia lub jego rodzicow /prawnych opiekunéow/ zawartych
w ust. 1, dyrektor powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia w formie
pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. W skiad komisji przeprowadzajacej sprawdzian, o ktorym mowa w punkcie 2, wchodza:
1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, ktérego zadaniem jest opracowanie sprawdzianu pisemnego
oraz zadan sprawdzajacych na sprawdzian ustny,

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych takie same zajgcia edukacyjne,
ktorych zadaniem jest zatwierdzenie zadan do sprawdzianu.

4. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w punkcie 2 z uczniem i jego rodzicami /prawnymi opiekunami/
ustala przewodniczacy komisji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wilasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, jednak nie zwalnia go taka prosba od obowiazku
przygotowania zadan do sprawdzianu oraz przedtozenia ich nauczycielom wymienionym w ust. 3 pkt 3.

6. W przypadku zwolnienia nauczyciela z obowiazku w pracach komisji, dyrektor szkoty powoluje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisje¢ w wyniku sprawdzianu roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego

8. Z prac komisji przeprowadzajacej sprawdzian sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) sktad komisji,
2) zadania (pytania) sprawdzajace,
3) termin sprawdzianu,

4) wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng,
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5) do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2,
W wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie, ustalonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy zawarte wust. od 1 do 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin zglaszania zastrzezen po
egzaminie poprawkowym wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym wypadku ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 48. EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Poczawszy od klasy IGimnazjum, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng
niedostateczna z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwodch
obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

2. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla Rozporzadzenia MEN w sprawie warunkow
oceniania, klasyfikowania i promowania

3. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 4.

4. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

5. Egzamin poprawkowy bedzie si¢ sktadal z czgséci pisemnej i ustne;.

6. Egzamin z plastyki, muzyki, techniki, wychowania fizycznego begdzie mial przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych z elementami teorii.

7. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich.
8. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty, nie poézniej niz do
kofica wrzesnia.

§ 49. PROMOWANIE UCZNIOW

1. Poczawszy od klasy I Gimnazjum uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowiazkowych zadan edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na wniosek ucznia lub jego rodzicow /opiekundow pranych/
w ostatnich tygodniach ferii letnich. Je$li uczen zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapi do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty jednak nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

3. Poczawszy od klasy I Gimnazjum, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4. Uczen szkoly gimnazjalnej, ktéory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
i ma opOznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy iuzyskuje ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego systemu oceniania
oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programéw nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.

§ 50. UKONCZENIE SZKOLY

1. Uczen konczy Gimnazjum:
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1) Jesli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych
w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2) Przystapit do egzaminu gimnazjalnego.

2. Uczen konczy szkote¢ gimnazjalna z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa
w ust.1 pkt 1, uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen co najmniej 4,75 oraz minimum bardzo
dobra ocene z zachowania.

§ 51. WYROZNIENIA I NAGRODY

1. O przyznaniu nagrod iwyrdznien uczniowi podejmuje uchwal¢ Rada Pedagogiczna na wniosek
wychowawcy klasy.

2. Forma wyrdznienia jest Swiadectwo z czerwonym paskiem.

3. Poczawszy od klasy I Gimnazjum uczen moze otrzymac¢ nagrod¢ po spetnieniu jednego z nastgpujacych
kryteriow:
1) otrzymaniu $wiadectwa z czerwonym paskiem - nagroda za wyrdzniajace wyniki w nauce,

2) otrzymaniu co najmniej bardzo dobrej oceny z zachowania - nagroda za bardzo dobre zachowanie,

3) w przypadku otrzymania $redniej ocen 4,5 ico najmniej dobrej oceny zzachowania (kryterium taczne) -
nagroda za dobre oceny w nauce i w zachowaniu,

4) reprezentowanie szkoly, aktywny udzial w zyciu szkoty - warunkiem uzyskania tej nagrody jest otrzymanie co
najmniej dobrej oceny z zachowania,

5) za 100% frekwencjg uczen otrzymuje dyplom uznania,

6) w przypadku, gdy uczen zdobyt uprawnienia do otrzymania wszystkich nagrod lub wigcej niz jednej, otrzymuje
jedna nagrode za wszystkie osiagnigcia tacznie. Informacje na ten temat zbiera wychowawca klasy.

§ 52. DOKUMENTACIJA
1. Dokumentacjg oceniania i klasyfikowania z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych stanowia:
1) dzienniki lekcyjne obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych,
2) arkusze ocen ucznia,
3) protokoty egzaminow, ze sprawdzianow, egzamindw poprawkowych i klasyfikacyjnych,
4) pisemne prace ucznia zdajacego powyzsze egzaminy.
2. Dokumentacj¢ nauczycieli stanowia:

1) wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych opracowane przez
nauczycieli przedmiotow,

2) prace pisemne ucznia sprawdzajace wiedz¢ i umiejetnosci.
§ 53. PROCEDURY ODWOLAWCZE

1. Uczen lub jego rodzice /prawni opiekunowie/, ktorzy stwierdza, ze przy wystawianiu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania zostaly naruszone ustalenia
niniejszego regulaminu moga wnies¢ w formie pisemnej odwolanie do dyrektora placowki w terminie 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor w terminie 7 dni rozpatruje wniosek i rozpoczyna odpowiednia procedure.
3. W przypadku rocznej klasyfikacyjnej oceny z zachowania ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.

4. W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej w wyniku sprawdzianu majq zastosowanie przepisy
dotyczace egzaminu poprawkowego, w tym wypadku termin sktadania zastrzezen wynosi 5 dni. Ocena ustalona
w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
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5. Rodzice /prawni opiekunowie/, ktorzy nie uczestnicza w zebraniach, nie utrzymuja indywidualnych
kontaktow z wychowawca lub nauczycielami nie moga powotywac sig¢ na brak informacji o postgpach w nauce
swojego dziecka lub nieznajomos$¢ regulaminu oceniania.

X . WYCHOWANKOWIE MOS
§ 54. 1. Zasady urlopowania wychowankow:

a) wychowankowie Osrodka moga by¢ urlopowani do rodzicow /opiekunéw prawnych/, placowek opiekunczo-
wychowawczych,

b) urlopowanie wychowankow nastgpuje w dniach wolnych od nauki (wyjatek stanowi urlop okoliczno$ciowy) —
w §cisle okre§lonym terminie zréznych powoddéw rodzinnych opiekunczych wyniklych w czasie pobytu
nieletniego w osrodku),

c¢) warunkiem udzielenia zgody na urlopowanie nieletniego jest:
— przedstawiona na pis$mie zgoda sadu
— spelnienie wymagan placowki

d) urlopu udziela dyrektor na wniosek wychowawcy grupy.

€) w razie niepowrotu wychowanka z urlopu w wyznaczonym terminie, dyrektor Osrodka powiadamia o tym fakcie
w ciagu 24 godzin rodzicéw (opiekuna prawnego), policj¢, Sad Rodzinny.

f) mtodziez, ktéra ukonczyta 17 rok zycia moze samodzielnie wyjezdza¢ do domu rodzinnego za pisemna zgoda
rodzicéw/opiekunow.

2. Ucieczki, oddalenia.
a) za ucieczke ucznia, wychowanka uwaza si¢ jego nieobecno$¢ na terenie Osrodka trwajaca ponad 2 godziny.
b) oddalenie to nicobecno$¢ ucznia, wychowanka trwajaca do 2 godzin.

¢) o nieobecnosci ucznia, wychowanka na terenie placowki wychowawca klasy/grupy zawiadamia policje po
uptywie 30 minut

d) o ucieczce ucznia, wychowanka dyrektor O$rodka zawiadamia w ciagu 24 godzin: rodzicéw /opiekundéw
prawnych/, policjg, Sad Rodzinny.

e) ucznia, wychowanka, ktory dokonat ucieczki z placéwki i zostat zatrzymany przez policje dyrektor Osrodka
zobowiazany jest odebra¢ w ciagu 48 godzin od chwili otrzymania zawiadomienia o miejscu zatrzymania.

3. Pobyt wychowanka w MOS ustaje z powodu:
a) zmiany §rodka wychowawczego przez Sad,
b) skreslenia z listy wychowankéw w wyniku:

— nieusprawiedliwionej nieobecnosci w Placowce trwajacej dluzej niz 4 tygodnie liczac od dnia powiadomienia
o nieobecnosci wychowanka — Sadu Rodzinnego, rodzicow /opiekunéw prawnych/, policji,

— decyzji o rezygnacji podjetej przez rodzicow/opiekundéw prawnych nieletniego,

—niedotrzymania warunkow kontraktu przez wychowanka pozostajacego w placowce na wlasna prosbe po
ukonczeniu 18 roku zycia,

— wielokrotnego naruszania zasad pobytu poprzez narazanie zdrowia 1izycia wlasnego 1innych na
niebezpieczenstwo, stosowania §rodkéw odurzajacych i narkotycznych.

4. Wychowanek po ukonczeniu 18 roku zycia moze kontynuowa¢ naukg w placéwce jezeli:
a) wystapi do dyrekcji z pisemnym podaniem o zgode na kontynuowanie nauki,

b) zobowiaze si¢ do dalszego przestrzegania zasad pobytu wychowanka MOS z mozliwoscia wyjazdow na dni
wolne od nauki szkolnej bez koniecznosci uzyskiwania przepustki.

5. O skresleniu z listy wychowankéw Dyrektor Placowki powiadamia:

a) Sad nadzorujacy wykonanie postanowienia i Centrum Metodyczne Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej (dla
nieletnich umieszczonych w MOS przed rokiem 2012),
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b) Rodzicow (opiekundéw prawnych),
¢) Starostwo Powiatowe wlasciwe ze wzgledu na miejsce zamieszkania wychowanka.

§ 55. 1. W placowce dla kazdego wychowanka opracowuje si¢ i realizuje indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny.

2. Za realizacj¢ indywidualnego programu terapeutycznego odpowiedzialny jest wychowawca klasy, ktory
wspotpracuje w tym zakresie z zespolem specjalistow, rodzicami lub opiekunami i instytucjami dzialajacymi
w srodowisku lokalnym.

§ 56. Kazdy z wychowankéw ma prawo do :

1. Poznania swoich praw istosowania ich w praktyce przy czynnej pomocy wszystkich pracownikow
Osrodka.

2. Opieki iochrony w kazdej sferze zycia ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpieczenstwa, zdrowia
fizycznego i psychicznego.

3. Uzyskania wszechstronnej i skutecznej pomocy w trudnych sytuacjach osobistych i Zyciowych.
4. Zycia w odpowiednich warunkach sprzyjajacych prawidlowemu rozwojowi.

5. Szacunku i godnego traktowania.

6. Wybierania i pelnienia funkcji w samorzadzie wychowankow.

7.

Przebywania w placowce wolnej od przemocy fizycznej, psychicznej oraz wolnej od $rodkow
narkotycznych, uzalezniajacych i dzialan seksualnych.

8. Swobody mysli, sumienia i wyznania, o ile nie narusza:
a) istniejacego prawa,
b) dobrego imienia innych osob,
¢) porzadku w Osrodku,
d) zasad wspolzycia spotecznego,
e) zdrowia wlasnego i innych .

9. Bezplatnego nauczania w zakresie gimnazjum jak iporadnictwa zawodowego i terapeutycznego
prowadzonego przez placowke.

10. Utrzymywania S$cistych, bliskich i bezposrednich kontaktow z rodzicami, przyjaciolmi iinnymi osobami
bliskimi, z wyjatkiem przypadkoéw gdy jest to sprzeczne z jego najlepiej pojgtym interesem.

11. Prowadzenia korespondencji, zachowania jej tajemnicy oraz zachowania dyskrecji w sferze zycia
prywatnego.

12. Swobodnego dostepu do informacji, o ile nie sa one szkodliwe dla wychowanka w wymiarze spotecznym,
moralnym i rozwojowym,

13. Rozwijania w jak najszerszym zakresie swojej osobowosci, talentu, zdolnosci umystowych i fizycznych.

14. Wypoczynku iczasu wolnego, oraz do uczestnictwa w zyciu kulturalnym, artystycznym, sportowym
1 innych formach rekreacji prowadzonych przez Placowkg i srodowisko lokalne.

15. Odwotania si¢ na piSmie od niesprawiedliwej — zdaniem wychowanka — decyzji, opinii badz oceny, lub
ztozenia skargi w przypadku naruszenia jego praw do:

a) dyrektora Placowki,
b) zastepcy dyrektora Placowki,
¢) Kuratorium O$wiaty.
16. Otrzymywania nagréd rzeczowych, pochwal, wyrdznien i dyplomow.

17. Zwracania si¢ do wychowawcow nauczycieli i innych pracownikow ze wszystkimi sprawami, w ktorych
chce uzyskaé rade lub pomoc.
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18. Wystgpowania z wnioskami do samorzadu wychowankéw, bezposrednich przelozonych 1 dyrekcji
Placowki w sprawach osobistych dotyczacych zycia placowki.

19. Do otrzymania stosownej pomocy w usamodzielnieniu.
§ 57. Wychowanek podczas pobytu w Placéwce ma obowiazek:

1. Traktowa¢ Placowke jak swoj drugi dom rodzinny. Postgpami w nauce, aktywnym udziatem
w zorganizowanych zaj¢ciach, praca i postawa spoteczna dazy¢ do przynoszenia mu zaszczytu.

2. Stosowac sig do postanowien Statutu i Regulaminow Placowki.
3. Troszczy¢ sig o zdrowie i zycie wlasne oraz innych osob.

4. Systematycznie organizowac i prowadzi¢ pod kierunkiem wychowawcy codziennie prace samoobslugowe
w zakresie utrzymania higieny, porzadku i estetyki w Placowce oraz jej otoczeniu.

5. Szanowa¢ mienie Placowki, rzeczy wlasne i cudze.

6. Stosowac sig do dyscypliny, punktualno$ci, przestrzegania rozktadu dnia, pozytecznego wykorzystywania
wolnego czasu, powrotu w wyznaczonym terminie z urlopow.

7. Wypehia¢ polecenia i zarzadzenia wychowawcow, nauczycieli i dyrektora Placowki.
8. By¢ uprzejmym, grzecznym i kulturalnym wobec pracownikéw Placowki oraz innych osob.

9. Zachowywa¢ si¢ zgodnie zzasadami inormami wspotzycia spolecznego, wtym w szczegolnosci
przeciwstawiania si¢ brutalnosci i wulgarnosci.

10. Oceniac rzetelnie i otwarcie postgpowanie swoje i swoich kolegdéw, przezwycigza¢ wilasne bledy i pomagac
kolegom w ich pracy nad soba.

11. Wspotpracowac z kadra pedagogiczna Placowki w trwajacym procesie terapii.

12. Aktywnie uczestniczy¢ w formach zaje¢ prowadzonych w Placowce.

13. Zna¢ swoje prawa i obowiazki i $wiadomie realizowac je w zyciu.

14. Dazy¢ do jak najszybszego wlaczenia si¢ do zycia spotecznego i usamodzielnienia sig.
XI. KARY [ NAGRODY

§ 58. 1. Za wzorowa i przykladna postawe w czasie pobytu w szkole, za aktywno$¢ w roznych dziedzinach
zycia wychowanek moze otrzymaé nastgpujace wyroznienia i nagrody:

1) Pochwata ustna ze strony: wychowawcy klasy, wychowawcy grupy, dyrektora Osrodka
2) Pochwata ustna w obecnosci spotecznosci wychowankow

3) Pochwata pisemna wychowawcy, nauczyciela, wychowawcy klasy, kierownika, wicedyrektora, dyrektora,
wpisana w rejestr przebiegu dyzurow lub zeszyt obserwacji zachowan.

4) Dyplom uznania.
5) Mozliwos$¢ zaproszenia do internatu kolegi / kolezanki.
6) Pochwata wychowanka zatwierdzona przez dyrektora Placéwki z wpisem do akt osobowych.

7) List powiadamiajacy rodzicéw /opiekunéw prawnych/ lub Sad rodzinny wykonujacy orzeczenie
0 wyr6zniajacym zachowaniu si¢ wychowanka.

8) Wyréznienie indywidualne i grupowe z dodatkowym udzialem w imprezach rozrywkowych, kulturalnych,
oswiatowych, sportowych i innych.

9) Jednorazowe wydhuzenie ciszy nocnej (piatek, sobota)- maksymalnie do 21.45.

10) Wydluzony czas korzystania z wlasnego telefonu komoérkowego w weekend od godz. 14.00 (po tygodniu
bez uwag).

11)  Mozliwo$¢ skorzystania z grupowego magnetofonu.

12)  Mozliwo$¢ samodzielnego spaceru po terenie Osrodka.

Id: 2B6CB33E-EE37-46E5-9EE2-FODDF7EE0566. Podpisany Strona 23



13)
14)

Mozliwo$¢ skorzystania z telefonu stuzbowego.

Wyjscie poza teren placowki z osoba odwiedzajaca (opiekun prawny, rodzic) za zgodza i wiedza osoby

sprawujacej opieke.

15)
16)
17)
18)

Wybor sali sypialnej za zgoda wychowawcy grupy na stale w obrgbie wiasnej grupy.
Mozliwos$¢ skorzystania z Internetu przez godzing w dniu wyznaczonym przez wychowawce grupy.
Nagrody rzeczowe, indywidualne i zbiorowe.

Za wyrdzniajaca si¢ postaweg wychowanek moze otrzymac zgodg na:

a) wyjscie do sklepu za zgoda dyzurujacego wychowawcy lub do miasta na dyzurze wychowawcy wlasnej

grupy,

b) dodatkowy dzien urlopu,

¢) udzial w imprezach sportowych, turystycznych, kulturalnych.

§ 59. 1. Za nieprzestrzeganie zasad pobytu w Osrodku, lekcewazenie nauki , innych obowiazkéw, oraz naganne
zachowanie na terenie placowki i poza nia wychowanek, uczen moze zosta¢ ukarany:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
1)
12)
13)
14)
15)
16)

Upomnieniem ustnym wychowawcy lub dyrekc;ji.

Whpisaniem uwagi w ,.rejestr przebiegu dyzuru” lub ,,zeszyt obserwacji zachowania”.
Nagang ustna na forum grupy, klasy lub catej spotecznosci.

Nagang pisemng wychowawcy, wychowawcy klasy, kierownika, wicedyrektora, dyrektora.
Poinformowaniem rodzicéw o negatywnym zachowaniu wychowanka.

Ograniczeniem lub pozbawieniem prawa do udzialu w imprezach na terenie Osrodka
Ograniczeniem lub pozbawieniem udzialu w imprezach organizowanych przez placowke poza jej terenem.
Wstrzymaniem przepustki.

Wstrzymaniem wydania paczki.

Wstrzymaniem wydania kieszonkowego.

Odebraniem mienia (telefonu komdérkowego, mp3, innych gadzetow) na czas trwania kary.
Wydluzeniem ciszy nocnej od godz. 20.00.

Zakazem korzystania z sali komputerowej, bilardowej, do gry w tenisa lub z sitowni.
Wykonaniem dodatkowych dyzurow porzadkowych.

Zakazem schodzenia lub wchodzenia na inne pigtro.

Zawieszeniem lub ograniczeniem prawa do wyj$¢ poza teren placéwki np. wyjs¢ do sklepu, wyjs¢ na

spacery z socjoterapeuta.

17)

Zakazem ogladania telewizji.

18) Przeniesieniem do innej sali wewnatrz wilasnej grupy.

19)

Zatrzymaniem po lekcjach w szkole.

2. Za szczego6lnie razace naruszenie zasad zycia spotecznego na terenie Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii
nieletni moze by¢ ukarany:

1)
2)

Powiadomieniem Sadu rodzinnego.

Wystapieniem do Sadu wykonujacego orzeczenie o zmiang srodka wychowawczego.

§ 60. 1. W przypadku zniszczenia mienia Osrodka lub mienia prywatnego nalezacego do innych osob
wychowanek zobowiazany jest:

1)
2)

Naprawi¢ szkodg.

Zaptaci¢ za ewentualna naprawg lub wymiang zniszczonego przedmiotu.
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3) Wykona¢ czynnosci, do ktérych zobowiazat si¢ w wyniku mediacji.
2. Wyrdwnanie strat moze nastapic¢ poprzez:
1) Potracenie odpowiedniej kwoty z tzw. ,,kieszonkowego”.

2) Woystapienie z wnioskiem do rodzicéw o pokrycie poniesionych strat lub dochodzenie roszczen na drodze
procesu sadowego.

3) W przypadku dziatania zbiorowego, w wyniku, ktérego nastapito zniszczenie mienia placowki lub
prywatnego uczestnicy zdarzenia solidarnie odpowiadajq za wyrzadzone szkody.

§ 61. 1. Kazdy wychowanek podlegajacy karze ma prawo:
1) Uzyska¢ informacje, za co i na jak dtugo zostat ukarany.
2) Przedstawi¢ swoje racje oraz broni¢ si¢ przed kara.

3) Odwota¢ sig od kary, ktora jego zdaniem jest niestuszna, niesprawiedliwa lub zbyt surowa — w terminie
7 dni do dyrektora Osrodka, a w przypadku negatywnego rozpatrzenia jego sprawy do Kuratorium Os$wiaty -
w terminie 14 dni od negatywnej decyzji dyrektora Osrodka.

4) Wychowanek nie moze podlegac karze innej niz zapisana w Statucie lub regulaminach Osrodka.
§ 62. 1. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia i wychowanka:

1) Skargi w przypadku naruszenia praw dziecka moga by¢ skladane przez samego wychowanka, jego
opiekuna lub rodzica.

2) Skargi sktada si¢ do dyrektora Osrodka w formie pisemnej w celu ich rozpatrzenia. Dyrektor powinien
rozpatrzy¢ skarge nie poézniej niz w ciagu 2 tygodni.

3) O sposobie zatatwienia skargi zawiadamia si¢ skarzacego w formie pisemne;.

4) Nie rozstrzygnigcie sprawy w terminie lub nie zgodzenie si¢ z postanowieniami, skarzacemu przystuguje
odwotanie do organu wyzszego szczebla, to jest Kuratorium Os$wiaty.

5) Uczen nie moze by¢ narazony na jakikolwiek uszczerbek lub zarzut z powodu ztozenia skargi.

6) W przypadku naruszenia praw ucznia, uczniowie maja mozliwo$¢ zwrocenia sig¢ o pomoc do

wychowawcy, pedagoga szkolnego.

2. Dodatkowo kary i nagrody reguluje kontrakt terapeutyczny podpisany z wychowankiem MOS.

3. Dopuszcza sig stosowanie innych niz wyzej wymienione kary — krotkoterminowe kary stosowane doraznie.
4. Kary moga by¢ stosowane tylko indywidualnie.

5. Fakt udzielenia kary lub nagrody wychowankom MOS nalezy odnotowa¢ w ,,Rejestrze kar i nagrod” wraz
z podpisem poswiadczajacym przyjecie do wiadomosci.

XIL. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY OSRODKA

§ 62. 1. W Osrodku zatrudnia si¢ nauczycieli, psychologow, socjoterapeutow, pedagoga i wychowawcow grup
wychowawczych, zgodnie z kwalifikacjami zawartymi w aktualnych rozporzadzeniach MEN w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.

2. Szczegotowy zakres czynno$ci poszczegdlnych pracownikow ustala dyrektor Osrodka.
§ 63. Zasady zatrudniania pracownikow pedagogicznych okreslaja odrgbne przepisy.

§ 64. 1. W Osrodku zatrudnia si¢ pracownikoéw administracji iobstugi w iloSci zapewniajacej prawidlowe
funkcjonowanie placowki zgodnie zjej celami, oraz gwarantujace odpowiednie warunki socjalno - bytowe dla
miodziezy.

2. Normy zatrudnienia w/w pracownikow reguluja odrgbne przepisy oraz arkusz organizacyjny placowki.

§ 65. Zadania realizowane przez zespoty nauczycieli, wychowawcow, psychologa, pedagoga, socjoterapeutg
szczegotowo okresla Statut Zespolu Placowek Specjalnych w Rawie Mazowieckie;.

§ 66. W Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii zatrudniajacym wigcej niz 15 pracownikéw pedagogicznych
moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora.
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§ 67. Dyrektor Osrodka, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow
lub inne stanowiska kierownicze.

XIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 68. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organow Osrodka, aw szczegélno$ci wynikajace znich cele
i zadania nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi do
ustawy o systemie o§wiaty

§ 69. Osrodek moze posiada¢ whasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
§ 70. 1. Osrodek prowadzi nastgpujaca dokumentacj¢ dodatkowa:

1) rejestr wyjazdow wychowankow,

2) rejestr samowolnych oddalen i ucieczek z Osrodka,

3) rejestr wizyt lekarskich.

2. Rejestr wyjazdéw obejmuje wyjazdy wychowankéw poza teren miasta i gminy Rawa Mazowiecka
z wyjatkiem wyjazdow do lekarzy, na konsultacje, badania itp. Do rejestru wpisuje si¢ nazwisko iimig
wychowanka, dat¢ i godzing zwolnienia oraz przewidywanego i faktycznego powrotu, cel wyjazdu, nazwisko
1 imi¢ zwalniajacego i podpis osoby stwierdzajacej powrot.

3. Do rejestru samowolnych oddalen iucieczek z Osrodka wpisuje si¢: nazwisko i imi¢ wychowanka, datg
i godzing opuszczenia Osrodka, okoliczno$ci, datg zgloszenia na policje, do sadu iinne podjete dziatania oraz
nazwisko 1 imi¢ dokonujacego wpisu i potwierdzajacego powrdt wychowanka.

4. Rejestr wizyt lekarskich obejmuje: nazwisko i1imi¢ wychowanka, nr. PESEL, date wyjscia do lekarza,
objawy choroby, podpis wpisujacego, zalecenia lekarskie i dawkowanie lekow.

§ 71. Zmiany w Statucie sa dokonywane uchwata Rady Pedagogiczne;.
PODSTAWY PRAWNE STATUTU

1. Wybrane akty prawne obowiazujace w organizacji ksztalcenia, wychowania resocjalizacji i terapii nieletnich
w milodziezowych osrodkach wychowawczych oraz mtodziezowych osrodkach socjoterapii.

2. Ustawa zdnia 7 wrze$nia 1991 r osystemie os$wiaty (Dz. U. z2004 r. Nr 256, poz. 2572
z pdzn. zm.).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 maja 2011 r. w sprawie rodzajow i szczegotowych
zasad dziatania placowek publicznych, warunkow pobytu dzieci i mtodziezy w tych placéwkach oraz wysokosci
i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych placowkach (Dz. U. Nr 109, poz. 631) —
obowiazuje od 1 wrzesnia 2011 r.

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 r. w sprawie ramowych statutow
placéwek publicznych (Dz. U. Nr 52, poz. 466).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 grudnia 2011r. w sprawie szczegdtowych zasad
kierowania, przyjmowania, przenoszenia, zwalniania 1ipobytu nieletnich w mtodziezowym o$rodku
wychowawczym (Dz. U. z2011r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887 1 Nr 191, poz.1134).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szko6t (Dz. U. Nr 61, poz. 624 ze zm.).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej zdnia 17 listopada 2010 r. w sprawie organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie
w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz osrodkach (Dz. U. Nr 228, poz. 1489).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 12 Iutego 2002 r. w sprawie ramowych planow
nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 15, poz. 142 ze zm.).

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw
w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562 ze zmianami — uwaga na zmiany w Dz. U. 22010 r. Nr 156, poz.
1046, Dz.U. Nr 228, poz.1491 oraz Dz. U. z 201 1r. Nr 35, poz. 178).
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10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz. U. z 2009 r. Nr 4, poz.
17).

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu zdnia 19 lutego 2002 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty iplacowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajoéw tej dokumentacji (Dz. U. Nr 23, poz. 225 ze zm.).

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkow
1 trybu przyjmowania uczniéw do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych (Dz. U.
Nr 26, poz. 232) i zmieniajace rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 lutego 2009 r. (Dz. U. Nr
31, poz.208).

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji
roku szkolnego (Dz. U. Nr 46, poz. 432 ze zmianami — uwaga na zmiany w Dz. U. z 2010 r. Nr 186, poz. 1245).

14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania
1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach (Dz. U.
Nr 228, poz. 1487).

15. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 wrze$nia 2008 r. w sprawie orzeczen i opinii
wydawanych przez zespoty orzekajace dziatajace w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz.
U. Nr 173, poz. 1072).

16. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie organizacji profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad dzie¢mi i mtodzieza (Dz. U. Nr 139, poz. 1133).

17. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej zdnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. Nr 168, poz. 1324).

18. Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 16 czerwca 2009 r. w sprawie szczegoétowego sposobu,
zakresu i trybu sprawowania nadzoru nad wykonywaniem orzeczen w sprawach nieletnich (Dz. U. Nr 107, poz.
894).

19. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 22 lutego 2011 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw i sposobu
uzycia $rodkéw przymusu bezposredniego wobec nieletnich umieszczonych w zaktadach poprawczych,
schroniskach dla nieletnich, mlodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii
(Dz. U. Nr 48, poz. 2438).

20. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej zdnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegdtowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkol iwypadkow, w ktorych mozna zatrudnic
nauczycieli nie majacych wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztalcenia nauczycieli (Dz. U. Nr 50,
p0z.400).
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Uzasadnienie

Z wnioskiem o zalozenie Gimnazjum Specjalnego w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii w Rawie
Mazowieckiej ul. Przemystowa 2 wystapit dyrektor placowki. Mlodziezowy Osrodek Socjoterapii obok
Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego wchodzi w sktad Zespolu Placowek Specjalnych w Rawie
Mazowieckiej ul. Przemystowa 2. Zgodnie z § 16 i 66 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12
maja 2011 r. w sprawie rodzajow i szczegdtowych zasad dziatania placowek publicznych, warunkéw pobytu
dzieci i mtodziezy w tych placowkach oraz wysokosci i zasad odplatno$ci wnoszonej przez rodzicéw za pobyt
ich dzieci w tych placowkach w sktad Mtlodziezowego Os$rodka Socjoterapii musi wchodzi¢ co najmniej
jedna z nastgpujacych szkot: szkota podstawowa specjalna, gimnazjum specjalne oraz szkota ponadgimnazjalna
specjalna. Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii, w sktad ktorego nie wchodzi zadna z wyzej wymienionych szkot
moze funkcjonowaé tylko do 31 sierpnia 2012 roku. Obecnie wychowankowie Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii w Rawie Mazowieckiej zgodnie =ze statutem Zespotu Placowek Specjalnych w Rawie
Mazowieckiej ul. Przemystowa 2 uczgszczaja do szkot wchodzacych w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Rawie Mazowieckiej ul. Przemystowa 2. W zwiazku z powyzszym warunkiem dalszego
funkcjonowania Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii w Rawie Mazowieckiej ul. Przemystowa 2 jest zatozenie
Gimnazjum Specjalnego, ktore bedzie wchodzito w jego sktad.
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