PROTOKO&LNRS5/2011

z posiedzenia Komisji Zdrowia i Polityki Spotecznej
odbytego w dniu 14 lipca 2011 roku

W posiedzeniu uczestniczyli wszyscy cztonkowie Kgimizgodnie z ligt
obecndci stanowica zahcznik nr 1 do niniejszego protokotu. Ponadto w podc
Komisji brali udziat : Pani Anna Idzikowska — Dytek SPZOZ w Rawie
Mazowieckiej, Pan Daniel Aptapski — gtdéwny égowy w SPZOZ w Rawie Maz.,
Pan Tadeusz Bujnowski — Ordynator oddziatu dze=go rawskiego szpitala, Pani
Urszula Przerwa — Kierownik w Wydziale Polityki @pcznej i Pani Katarzyna
Urbanska — Radna Rady Powiatu Rawskiego.

Posiedzeniu przewodniczyt: Pan Witold Szyisla — Przewodnicky
Komisji Zdrowia i Polityki Spoteczne.

Przyjeto nastkpujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie quorum.

2. Przygcie protokotu z poprzedniego posiedzenia Komisji.

3. Informacja Dyrektora SPZOZ w Rawie Mazowieckiej wakeesie
stanowisk ohgtych regulacja ptac w oku 2010.

4. Przygcie informacji dotyczcej zabezpieczeniawiadczé zdrowotnych
dla mieszkacow powiatu rawskiego w roku 2011.

5. Sprawy rane.

6. Zamknkcie posiedzenia.

Ad. 1 Otwarcia posiedzenia Komisji o godzinie 12:00 dudoPrzewodniccy
Komisji — Witold Szymaski, witajpc czionkow Komisji i zaproszonych §m.
Stwierdzit istnienie quorum i uprawnienie Komisjo gpodejmowania vdracych
decyzji.

Ad. 2 Do przedstawionego protokotu z poprzedniego posieidz Komisji nie
zgtoszonazadnych uwag. Zostat on przyy przy jednym glosie wstrzymagym sk.

Ad. 3 Kolejny punkt poradku obrad obejmowat informacjDyrektora SPZOZ

w Rawie Mazowieckiej w zakresie stanowiskapgh regulacja ptac w oku 2010.
Przed przyspieniem do omawiania tego punktu pgdku obrad

Przewodnicacy Komisji przekazat czionkom Komisji pisemny madéer

przygotowany przez SPZOZ w Rawie Mazowieckie] ohgjey:

- analiz poréwnawcz wynagrodzé w podziale na grupy zawodowe w SPZ0OZ

w Rawie Mazowieckiej stycze— grudziéd 2010 r. obejmujca zatrudnionych



na podstawie umowy 0 prac zlecenia — stanowta zakcznik nr 2 do niniejszego
protokotu,

- analiz porbwnawcz wynagrodzé w podziale na grupy zawodowe w SPZOZ
w Rawie Mazowieckiej stycze— grudzié 2010 r. obejmujca osoby zatrudnione na
podstawie podkontraktow — stanaed zakcznik nr 3 do niniejszego protokotu.

Nastpnie o omoéwienie przedionego materialu Przewodnigzy Komisji
poprosit Pana Daniela Aptapskiego — gtdwnegadm®ivego w SPZOZ w Rawie
Mazowieckie).

Do przedstawionych danych liczbowych obejgoygh zatrudnionych
na podstawie umowy o praodniosta s§ Radna Katarzyna Urlhaka. Na wsfpie
przypomniata kulisy dyskusji jaka miata miejscesesji Rady Powiatu Rawskiego.
Petna informacja obejmaga zakres stanowiskowy zrealizowanych w roku 2010
podwyzek plac, w sytuacji gdy rawski szpital wymaga sysi®/cznego wsparcia
finansowego ze strony bgeku powiatu rawskiego jest nieodzowna. Szczegglnie
ze srodki wspieragce funkcjonowanie rawskiego szpitala przesuwane snych
obszarow aktywniei powiatu. Dlatego te méwczyni poprosita o doprecyzowanie
llosci stanowisk i ich charakteru, abych podwykami.

Odpowiadagc Dyrektor Anna Idzikowska poinformowata,z itakimi
regulacjami ptac okjych zostato

Dotyczy to lekarzy o pewnych specjado@mch, ktérych brak na rynku
lekarskim. Godzinowa stawka lekarza kontraktowegoyluje w granicach 45 zi.
Najnizsza wynosi ok. 33 zt za godzinNajwyzsza wynosi 64 zt. Godzinowa stawka
wynagrodzenia piegniarki ptacona przez SPZOZ firmie zestnznej realizujcej
podkontrakt w ramach pomocy lekarskiej nocnéyiatecznej wynosi 14.49 zi.
Natomiast stawka godzinowa pighiarki zatrudnionej w SPZOZ wynosi 18.99 zi.
przyjmupc, iz etat pie¢gniarki wynosi 160 godzin.

O rozbienos¢ siegapca nieraz prawie 100% reulzy srednim
wynagrodzeniem, sredni ptaa spytat Radny Rafat Dobrowolski.

Srednia praca zasadnicza w§jat Pan Daniel Aptapski jest to
wynagrodzenie ustalone w umowie o pra®©d tej ptacy zasadniczej naliczang s
wszystkie dodatkiSrednie wynagrodzenie obejmuje réwhleszty odpraw, nagrod
jubileuszowych i ekwiwalentow za niewykorzystameadczenia.

W tym miejscu Radna Teresa Pietrzak poprosita @pedstawki godzinowej
lekarza zatrudnionego na um@w prag.

Odpowied na to pytanie zostanie udzielona na kolejnym mpmz&Riu
Komisiji.

Szacunkowo kwota ta oscyluje w granicach 47 zi. Bp kwoty naley
doliczy¢ dodatkowe koszty grace na pracodawcy, czyli na szpitalu.

Zdaniem Pana Bujnowskiego stawki godzinowe w ramskszpitalu,
w poréwnaniu ze stawkami obazujacymi w szpitalach @iennych, § bardzo
niskie. Dlatego te dyrektor szpitala chc zatrzymd lekarza musi zaakceptowa
stawki obowazujace na rynku lekarskim.



Sq lekarze specjalci, ktorzy w ramach petnionych dyréw wykonuj
dodatkowo specjalistyczne zabiegi lekarskie, otugym oni dodatkowo
wynagrodzenie na poziomie ok. 10% kwotygakpital otrzymuje z NFZ w ramach
kontraktu.

Zdaniem Radnej] Katarzyny Uniskiej przedigony Komisji materiat
pokazuje calk zagadnienia zwrzanego z sfer wynagrodze, jednak nie
odpowiada na konkretne pytanie, czy byly w zakladgodwyki, jakie grupy
pracownikow je otrzymaly i jakiego ¢du to byty podwyki.

W tym miejscu Wicestarosta Marian Krzyczkowski aeit uwag: na r@nice
z jakimi mamy do czynienia w ochronie zdrowia, wsstinku do innych bramq.
Brak lekarzy na rynku ustug medycznych powodiagedyktup oni warunki pracy
i ptacy. Dyrektor placowki stiby zdrowia ma do wyboru zaakceptowanie
warunkow pracy i zapewnienieagtosci leczenia lub nie realizowanie kontraktu.

Radna Teresa Pietrzak wyrazita pogliz przyjety przez dyrekeg SPZOZ
kierunek usipstw wobeczadan lekarzy ledzie prowadzi do sytuacji, w ktérej
wszystkie grupy zawodowestls z takimzadaniem wystpowet.

Dyrektor Anna ldzikowska wyjaita, iz dokonane w roku bimcym regulacje
ptac mialy charakter incydentalny i obejmowalty killosob, z ktérymi zostaty
zawarte umowy o0 zakazie konkurencji. Umowy takietrzzemywaty lekarzy
I uniemazliwiaty mu podejmowanie pracy u innegaiadczeniobiorcy.

Propozycje uregulowania w umowach tzw. cen zapgcbwzaproponowata
Radna Teresa Pietrzak. Zdaniem Radnej rgzvito spirat kolejnych zadan
ptacowych. Koleja kwesth jest dyscyplina pracy lekarzy kontraktowych. Istai
opinia, & dyzury w rawskim szpitalu traktgjoni jako fornrg odpoczynku po swoim
gtdbwnym zagciu w szpitalach macierzystych. Dlatega fedynym rozwizaniem
jest jak najszybsze oddienie i przeksztalcenie rawskiego szpitala w sppiawa
handlowego. Z obeannfrastruktug | w obecnym ksztaicie szpital nie ma szans na
rozwoj.

Na tym zakaczono dyskusgjw ramach tego punktu obrad.

Ad. 6 Realizugc przygty porzadek obrad przyspiono do punktu obejmagego
przyjecie informacji dotyczcej zabezpieczenia swiadczér zdrowotnych
dla mieszkacow powiatu rawskiego w roku 2011.

Obszerny pisemny materiat Radni otrzymali razemzaproszeniem
na najblzsz sesg.

O przedstawienie informacji Przewodricy Komisji poprosit Pamni Urszuk
przerwe - Kierownika w Wydziale Polityki Spotecznej.

W swoim wysipieniu méwczyni przedstawita w skrocie napneejsze
informacje wynikagce z analizy zebranych danych takich jak: inforrmagyskane
od podmiotéwswiadczcych ustugi medyczne, sprawoidarzedstawianych przez
te podmioty, danych statystycznych i danych NFaAfoimacje te wjto w trzech
rozdziatach obejmagych:

- wybrane wskaniki stanu zdrowia ludriei powiatu,



- poziom zabezpieczenigwiadczé zdrowotnych dla mieszkadw powiatu
rawskiego,
- kierunki dziata.

Do najistotniejszych zagten mowczyni zaliczyla obeen sytuacg
w stomatologii. Swiadczenia z zakresu stomatologi edrbnie kontraktowane
przez NFZ — poza p.o.z. i ambulatoryppieky specjalistycza.

Z analizy danych mma wnioskowsd, iz za mato jest lekarzy, co powoduije,
ze mamy do czynienia z sytuag@byt duzej liczby mieszkacow przypadajcych na
1 lekarza dentyst Zaktadana liczba pacjentéw 3000 na 1 lekarza macelu
zapewnienie wigiwe] jakaci | dostpnaici do swiadczéh w tym zakresie.
Aktualnie due zapotrzebowanie istnieje nie tylko na lecznict@achowawcze ale
rowniez na lecznictwo specjalistyczne w zakresie chirurgiomatologicznej,
ortodoncji oraz stomatologii dziece;.

Lekarzy dentystow udziekgych swiadczé na naszym terenie, na podstawie
réznych form zatrudnienia, byto 8 ( tyle samo co wugdoprzednim). Przeliczg
ich liczbe na liczle mieszkacow powiatu stwierdzonae w 2010 roku na 1 lekarza
dentyst przypadato 6.123 osob ( 2008 : 4.481 ; 2009 :'H.17

Praktycznie catkowitej likwidacji ulegta profilaktgna opieka zdrowotna nad
dzieémi i mtodzieza szkolry sprawowana przez lekarza dengysto w przysziéci
bedzie skutkowato zwkszonym zapotrzebowaniem na ustugi stomatologiczne.
Wiaze sk to z brakiem dziaka profilaktycznych w szkotach tj. profilaktycznych
bada& stomatologicznych oraz profilaktyki ortodontyczneq take brakiem
prowadzenia edukacji zdrowotnej i promocji zdrowjamy ustnej, gdy
zlikwidowano gabinety stomatologiczne w szkotaclad@nia z zakresu grupowej
profilaktyki fluorkowej @ realizowane obecnie przez pighiarki medycyny
szkolnej w ramach podstawowej opieki zdrowotnej.

Problemy, na jakie napotykajwiadczeniodawcy przy organizacji i realizacji
ustug, majcych wptyw na dosgpnai¢ dla pacjentéw to:

1) drastyczne zmniejszenie kontraktu przez NFZ mabuatoryjra opieke
specjalistycza, co wptyreto niekorzystnie nie tylko na degincsé poprzez
utworzenie si kolejek oczekujcych, ale przede wszystkim na zdrowie pacjentow
z uwagi na wydhzenie procesu leczenia,

2) brak zaptaty za wykonandgviadcze podadlimitowych.

Problemem jest réwnie rozdzielenie kompetencji w dziedzinie zdrowia
publicznego pomidzy :

- jednostki samoedu terytorialnego (kalego szczebla), ktéren ©dpowiedzialne
za realizag zada& w zakresie ochrony zdrowia i promocji zdrowia iye to
wytacznie zesrodkow wiasnych,

- pfatnika odpowiedzialnego za finansowanie, a tyamym dostarczanie ustug
z zakresu ochrony zdrowia i promocji zdrowia (tf4, ktory stat si dzigki temu
faktycznym kreatorem polityki zdrowotnej, rynku (@ay ) i realizatorem zada
w tym zakresie.



Tak wic wiladze powiatu rawskiego (dziadej zarowno jako samod
terytorialny i organ zalgycielska dla SPZOZ) nie mgj mozliwosci
wspotdecydowania o poziomie finansowania i gstsci do ustug finansowanych
z ubezpieczenia zdrowotnego.

Czionkowie Komisji uznali, 7 ewentualne pytania co do przedstawionego
materialu zostan zadane na sesji Rady Powiatu, w pdka ktorej ten punkt
porzadku obrad zostat efy.

Ad. 4 W sprawach rinych gtoséw nie byto.

Ad. 5 Wobec wyczerpania prajtego poradku obrad, Przewodnigzy Komis;ji
Zdrowia Polityki Spotecznej — Witold Szyifeki o godz. 1% dokonat zamknicia
posiedzenia Komisji.

W zalaczeniu :
- wszystkie zajczniki wymienione w tréci protokotu.
Sporadzit: Sylwester Krawczyk.




